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THO3EMHA MOBA MMPO®ECIHHO — KOMYHIKATHUBHO1
CITPAAMOBAHOCTI

Buxkaanau: kanouoam ¢inocogpcovrux nayk, ooyenm Yoetieonx Oxcana Onexcanopiena
E-mail: ubvolk@gmail.com

Tenedon: 067-779-08-47

Inmri 3aco6u 3B°s13ky: Moodle, Viber, Telegram

OcgiTHs nporpama, I'oTenbHO-pecTopaHHa cripaBa
piBeHb BHIIOI OCBIiTH bakanasp
Crartyc aucuunjiHu O00B’sa3K0Ba
Kpenntu ECTS 3 Hagu. pik | 2021-2022 | Pix Tuxni 14
HaBYaHHA 2
(3-it cem)
KinbkicTs roqun 90 | KiabkicTh 3MicToBux |4 [pakTnuni 3au9TTs — 56
MOJYJ1iB CamocrTiiina podora - 34
Buna xonTpoJiio 3aITK
IMocuaanus Ha kypc B Moodle https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11014
KoucyabTamii: ocobwucri - yerBep 3 14.30 -15.30 VI xopnyc aynx 409;
mucranmiai - Viber, Telegram 3a  mnomepenHborO
JIOMOBJIEHICTIO
OIINC KYPCY

MeTo0 BHBYEHHS HABYAJIbHOI JUCHUIUIIHM «lHO3emMHa MoBa mpodeciiiHO-KOMYHIKaTUBHOI
COpPSIMOBAaHOCT1  (aHIiicbka)» € HaOyTTd COLIOKYJbTYpHOI Ta MpodeciiiHO-KOMYHIKaTUBHOI
KOMITETEHTHOCTI, 110 Tepeadadae yMiHHS €(EeKTHUBHO CIUIKYBATHCS B PI3HUX CHUTYaIlisAX MPOoQeciiHOro
XapakTepy B KOHTEKCTI PO3B’S3aHHS CKJIaJHUX CIEHiali30BaHUX 3aJad Ta NPAaKTUYHUX HpolieM y
roTeIbHO-PECTOPaHHIN cepi AIAIbHOCTI.

OCHOBHHMMHM 3aBJIaHHSIMM BHBUCHHS IUCHUIUIIHU «IHO3eMHA MOBa MpodeciitHO-KOMYHIKaTUBHOI
CIPSIMOBAHOCTI (aHTJIIHCHKA)» €:
-Ha0yTH COMIOKYIBTYPHY Ta MPOQPECIHHO-KOMYHIKATUBHY KOMITCTEHTHICTB;
--BUPOOUTH yMIHHSI CIIPUHAMATH, PO3YMITH, OIIIHIOBATH 1 PENMPOAYKYBAaTH BHUBUCHUM JIEKCHYHHUUA Ta
rpaMaTUYHUNA MaTepial y CUTyauisx npodeciiHoro CHiJKyBaHHS;
-BJIOCKOHAJIUTU HABUYKU BOJIOJIIHHS JIEKCUKO-TPAMaTUYHUM MaTepiajioM JUIsi BCTAHOBIICHHS 1 MIATPUMKH
KOHTAKTY 13 CITIBPO3MOBHUKOM Y TIPO(ECiiiHO-KOMYHIKATUBHUX CUTYaIisX;
-HaBUMTHCS BepOAIbHUM Ta HeBepOaJbHUM 3aco0aM Ta crocobaM CHUIKYBaHHS y PI3HMX CUTYaIlsX
npodeciiHOro Xapakrepy;
-3aCcBOITH MpodeciiiHy TEPMIHOIOTIIO.

VY pasi ycmimHOro 3aBepIICHHS Kypcy CTYIEHT 3MOXe HaOyTH TakuX pe3y/bTariB HaBYAHHS
(3HaHHS, YMIHHS TOIIO) Ta KOMIIETEHTHOCTEM:
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3araneHi (3K), inTerpanshi (IK) Ta cneuianshi (CK) | IIporpamui pe3ynpTat HaB4aHHS
KOMIIETEHTHOCTI

3K 3. 3narnicTe BunTHCS 1 OBONOAIBaTH cydacHMMH | PH 03. BinbHo crinkyBatucs 3 npodeciitHux

3HaHHSIMU. ‘ MUTaHb JEPKaBHOIO Ta 1HO3EMHOIO MOBaMHU
3K 10. 3patHicTh 3acTOCOBYBaTH 3HaHHS Yy YCHOI IIHCBMOBO.

MPaKTHYHUX CUTYAaIlisX.
3K 11. 3naTHICTh CHIJIKYBaTUCS 1HO3EMHOIO MOBOIO.
CK 4. 3parnicts (opmyBatu Ta peasi3oByBaTu

PH 04. AmnanizyBatu cydYacHi TEHJCHIII]
PO3BUTKY  IHAYCTpii  TOCTMHHOCTI  Ta

‘ e T i pEKpealiifHoro rocrnoIapcTpa.
e(eKTHBHI 30BHILIHI Ta BHYTPIMIHI KOMYHIKalii HA | ppy 08

h . 3acTocoByBaTH HaBUYKHU
MiIpHeMCTBax chepr TOCTHMHHOCTI, HaBUYKH [POJIYKTHBHOTO crimKkyBanHs 3
B3acMoau. ) CMOXMBAYaMM TOTEIHUX Ta PECTOPAHHHUX
CK 12. 3aaTHICTh 1HILIIOBATH KOHIEMIII0 PO3BUTKY rociyr
Oi3Hecy, ¢opmymoBatu Oi3Hec- 1€ PO3BUTKY
Cy0’€KTIB TOTEIBHOTO Ta PECTOPAHHOTO Oi3HECY.

CK 15. 3parHicTh 3aCTOCOBYBAaTH MIKHApOJHUMN

JOCBIJl HApOIIEHHS TYPUCTUYHO- pPEKpeariifHoro

MOTEHIIIATy PETiOHY.

HABYAJIBHI PECYPCHU

Evans V., Dooley J., Garza V. Career Path: Hotels and Catering. Book 1 — 3. EU : Express Publishing,
2015. 117 p. - HaBYaJbHUI MiOPYyYHHK Ta HaBYaibHI Matepianum Ha twiatgopmi Moodle:

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11014

KOHTPOJIBHI 3AX0O1U
IHomouni KonmpoibHi 3ax00u:

IToTouHa HaBYaAJIbHA JTISUTBHICTH CTYJICHTIB KOHTPOJIFOETHCS Ha MPAKTUYHUX 3aHATTSAX BIIMOBITHO 10
KOHKPETHUX IUIeH Ta MijJ Yac iHAWBiIyadbHOI poOOTH BUKJIAAa4a 3i CTyAcHTaMH. [10TOYHUIT KOHTpPOJIH
3MIACHIOETHCS HA KOKHOMY MPAKTUYHOMY 3aHSTTI BIAMOBIIHO KOHKPETHUM UM TeMH. PekoMeHyeThest
3aCTOCOBYBATH BHJHM O00'€KTUBHOIO (CTaHIAPTU30BAHOTO) KOHTPOJIO TEOPETUYHOI Ta MPaKTHYHOL
iJITOTOBKU CTYJICHTIB.

JIisi KOHTPOJTIO 3aCBOEHHS HABYAJIBHOI'O MaTepialy y paMKax ayJIuTOpPHOI poOOTH TPOBOMASATHCS
CJIOBHHMKOBI IMKTAHTH, CAMOCTIIHI pOOOTH, TEMAaTH4HI KOHTPOJIbHI pOOOTH.
-poboma y 2pyni na npaxmuuromy zawsmmi (MaxX 24 Oamu: 24 mpakTHYHUX 3aHATH M0 1 Oamy Ha
MPaKTUYHOMY 3aHSTTI) YATAHHS Ta MEPEKiIa] TEKCTIB 1HO3EMHOI0 MOBOIO, BIJIMIOBi/Ib HA 3allUTAHHS 34
TEKCTOM, ayJilOBaHHsA, CKJIAJaHHs JIajioriB Ta MPE3eHTAIlill 3a TeMOIO, MepeKia] peueHb 3 YKpaiHChKOi
AHTJIIHCHKOI0 MOBOIO 3 BUKOPHCTAHHSIM BUBUEHOTO JISKCHYHOTO Ta TPAMaTUYHOTO MaTepiany;
-TecTyBaHHsI 32 MaTepiajsom 3M (max 4 Ganu) - BUkoHyeThes y cucremu Moodle, TectyBanus
cknamaetbes 3 10 TectoBux 3amutanb, 0,4 6ana 3a KOXHY MpaBuiibHY BianoBias (10 mutans — 4 6anm);
-mooynvna konmponsna poooma (Mmax 10 GaniB) — nBivi Ha cemecTp, BUKOHYeThCs y cuctemu Moodle.
KontponbsHa pobota ckianaetbes 3 20 TectoBuX 3amitanb, 0,5 6ana 3a KOKHY MpaBuiibHY Biamnosins (20
nuTanb — 10 6aiB)
YMOBH I0IYCKY /10 MiJICYMKOBOI0 KOHTPOJIIO

[Ipu BUCTaBNIEHHI JIOMYCKY J0 3aJIIKy BPaXOBYIOThCS HaBYAJbHI JOCATHCHHS CTYJCHTIB, a came: 0anm,
HaOpaHi Ha IMOTOYHOMY OIMTYBaHHI IiJl Yac NPAKTHYHUX (QyJTUTOPHUX) TOAWH, Oamu MOIYJIHHUX
KOHTPOJIbHUX POOIT. 3a00proBaHoCTi 10 YCiX BUJaX MOTOYHOT'O KOHTPOJIIO CTYACHT IOBUHEH JIIKBIyBaTH
JI0 TIOYATKY 3aJT1KOBOT'O THIKHS.
HincymkoBrii KOHTPOJIb. 3aJiK.
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- KOHmMPOJIbHe mecmy8anHs 3a BUBYCHUM MaTepiaioM Kypcy BUKOHYeThes y cuctemi Moodle: 0,5 6ana 3a
KOKHY TIpaBiIbHY BinnoBinp (40 mutans — 20 6aniB)

- RUCbMOBUIL NEPeK1ad PEICHb 3 YKPATHCHKOI aHTIIIHCHKOIO MOBOIO: 2 0alti 3a KOKHE IPAaBUIIbHE pEYCHHS,
0e3 IOMHJIOK, 3 BUKOPHCTAHHSIM BUBUYCHOTO JIEKCHKO-TpaMaTuyHoro Marepiany (10 peuens — 20 Gaiis)
20 6amiB — nepeksaz 0e3MOMUIKOBUI 6€3 JKOIHOT JIEKCHKO-TpaMaTHUHOI MOMUJIKH. [ToBHE BUKOpHCTaHHS
npodeciiiHoi TepMIHOIOT].

15 — 19 GanmiB — AOCTaTHRO TOBHUM TEpEKIIa, ajie B IMepeKaji MPUCYTHI HEICTOTHI HETOYHOCTI Ta
TTOMUJIKH.

10 — 14 GaniB — eneMeHTapHI 3HAHHS JIEKCHKO-TPAMaTUYHOTO MaTepiany Ta mpogeciiiHoi TepMiHOMOT1],
HepeKiIaj 3 CyTTEBUMH JIEKCUKO-TPAMaTUYHUMU OMUIJIKAMHU.

8 — 5 OamiB — BIACYTHI BMiHHS Ta HaBUYKH MEPEKIIAdy, MEPEeKIa] BUKOHAHUNA YaCTKOBO 3a JJOIOMOTOIO
BUKJIa/1a4a.

4 — 1 Gayma — HaBUAJLHUM MaTepiajd HE OMAaHOBAaHO, B MEPEKIaal 3HAYHI JEKCUKO-TpaMaTHYH1 TTOMUJIKH,
HepeKiIa] BAKOHAHO HE MOBHICTIO.

KonTponuuii 3axix Tepmin % Bin 3arajabHoOl
BUKOHAHHS OI[iHKH
IToTrounuii koHTPO/IL (Max 60%0)
3micmosuii | poboTa y Tpymi [IpakTuune 6%
Mooynb 1 3aHATTS 1-6
TECTyBaHHS 3a 3MICTOBUM MOJTyJieM 1 [TpakTnune 4%
3aHSTTA {
Twxnens 4
3micmosuii | poboTa y rpymi [MpakTuane 6%
MO0V 2 3aHsTTS 8-13
TECTyBaHHS 3a 3MICTOBUM MOJTyJIeM 2 [TpakTnune 4%
3aHaTTA 14
Twxnens 7
MOJyJIbHUM KOHTpoIb 1 Tuxnens 7 10%
3micmosuil pobora y rpyiii [paktuyne 6%
mooynv 3 3aasTTsa 15-20
[MpakTHyHe 4%
TECTYBaHHS 3a 3MICTOBUM MOJyJieM 3 3aHATTS 21
Twxnens 11
3micmosuii pobota y rpymi [MpakTuane 6%
mooys 4 3aHATTS 22-27
TECTYBaHHSI 32 3MICTOBHM MOJIyJieM 4 [MpakTuyne 4%
3aHATTS 28
Twxnens 14
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MOIyJIbHHIH KOHTPOJIb 2 Twxnenp 14 10%
MincymkoBuii kouTpoab (Max 40%0)
KOHmMpOJIbHe mecny8anHs 20
RUCOLMOBUIL NEPEKNA0 20
Pa3zom 100%
IIkana ouiHwBaHHs: HalioHanbHa Ta ECTS
3a mKano 3a mKaIo yHIBEPCUTETY 3a HaI[IOHAJIBHOIO IIKAJIO0
ECTS
Ex3amen 3anik
A 90 — 100 (BimMiHHO) 5 (BiIMIHHO)
B 85 — 89 (myxe mobpe)
4 (nobpe)
C 75 — 84 (nobpe) 3apaxoBaHO
D 70 — 74 (3a10B1IBHO)
3 (3a10B1IIBHO)
E 60 — 69 (mocTaTHBO)
EX 35 — 59 (He3a10BITEHO — 3 MOKIIMBICTIO
IIOBTOPHOT'O CKJIAJIAHHSI)
2 (me3anoBiteHO) | He 3apaxoBaHo
F 1 — 34 (He3a0BiIBHO — 3 000B’I3KOBUM
MMOBTOPHUM KYyPCOM)
PO3KJIAJL KYPCY 3A TEMAMM I KOHTPOJIbHI 3ABJJAHHASA
Tu:xkneHn Tema 3aHaTTo KouTtpoJabHuii 3axin KinbkicTs
i B 3aHATTH oaJiB
3micmosuii mooyns 1 Hospitality industry today
Twxknens 1 Meet our staff PoOota B rpymi: yuTaHHs, Nepeksiaj Ta 2
Ipakrnyne IEpEKa3 TEKCTY; BUKOHAHHS JIEKCUIHUX
3aHATTA 1-2

Ta rpaMaTUYHUX BIPaB; OOrOBOPEHHS
temu Meet our staff.
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Twxnens 2-3 | Welcoming guests PoGota B rpyIii: YMTaHHs, TEPEKIIa]] Ta 4
Ipakruane IepeKa3 TEKCTY,; BUKOHAHHS JIEKCUYHUX
3aHATTA 3-6 Ta TpPaMAaTUYHUX BIIPAB; OOrOBOPEHHS
temu Welcoming guests.
Twxaeus 4 TecryBanns 3M 1 4
3micmosuii modyns 2 Hotel services
Twxnens Hotel amenities Po6oTa B rpyIii: YMTaHHs, TIEPEKIAI Ta 2
4-5 IIepeKa3 TEKCTY; BUKOHAHHS JIEKCUYHUX
[pakTiane Ta TPaMaTUYHUX BIIPaB; OOrOBOPEHHS
saHATTA 8-9 temn Hotel amenities.
Twxens Family-friendly PoGoTa B rpyIii: YuTaHHsl, TIEPEKIA Ta 2
5-6 lodging TepeKas TEKCTY; BAKOHAHHS JIEKCHYHHUX
IpaxTuane Ta IpaMAaTUYHUX BIIPaB; OOrOBOPEHHS
sanarTa 10-11 temu Family-friendly lodging.
Tuxnens Valet service Po6ora B rpymi: ynTaHHs, epeKIas Ta 2
6-7 TepeKas TeKCTy; BUKOHAHHS JTeKCHYHHX
IpakTiyne Ta TpaMaTUYHUX BIIPaB; OOTOBOPEHHS
samATTA 12-13 emu Valet service.
TwxneHb TectyBanus 3M 2 4
7
TectryBanns Monyib 1 10
3micmosuii modyns 3 Choosing a hotel
Tuxnens 8 The guest room PoGota B rpymi: uuTaHHA, NepeKiIaz Ta 4
Ipakrnyne IIEpPEKa3 TEKCTY; BAKOHAHHS JICKCUYHHUX
3aHATTA 15-16 Ta rpaMaTUYHUX BIPaB; OOrOBOPEHHS
temu The guest room.
Tuxnens 9-10 Checking in Po6ora B rpymi: YnTaHHs, MepeKiIaz Ta 2
Hpakruune NEePEKaA3 TEKCTY,; BUKOHAHHS JICKCMYHHUX
sauaTTA 17-20 Ta rpaMaTUYHUX BIIPaB; OOrOBOPEHHS
temu Checking in.
TuxkIeHb TecryBanus 3M 3 4

11
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3micmosuit mooyns 4. Choosing a restaurant.

Twxnens 11-12 | Taking a reservation | Po6oTa B rpyri: YuTaHHs, NEPeKiIag Ta 2
IpakTiune TepeKa3s TeKCTY; BUKOHAHHS JIEKCHIHNX
3aHATTA 22-23 Ta IpaMAaTUYHUX BIIPAB; OOrOBOPEHHS

temu Taking a reservation.

Twxnens 12-13 | Breakfast service PoGota B rpyni: UnTaHHs, EepeKIal Ta 2
IpaxTiane IepeKa3 TEKCTY; BUKOHAHHS JIEKCUYHUX
3aHATTS 24-25 Ta TPaMaTUYHUX BIIPaB; OOrOBOPEHHS

temu Breakfast service.

Twxkaens 13-14 | At the bar PoGota B rpymi: ynTaHHs, IEPEKIIa]] Ta 2
[pakriane IEepeKa3 TCKCTY; BUKOHAHHS JICKCHYHUX
3auaTTs 26-27 Ta rpaMaTUYHUX BIPaB; OOrOBOPEHHS

temuAt the bar.

Twxnens TecryBanns 3M 4 4
14
TectyBanus Mopayns 2 10
OCHOBHI J1)KEPEJIA

1.Evans V., Dooley J., Garza V. Career Path: Hotels and Catering. Book 1 — 3. EU : Express Publishing, 2015. 117
p.

2.Wood N. Tourism and Catering : Workshop. Oxford University Press, 2016. 40 p.

3.Walker R., Harding K. Tourism Part 1. Student’s book. Great Britain : Pearson Education limited, 2015. 179 p.
4.Dubica 1., O’Keeffe M. English for international tourism. Pre-intermediate. Student’s book. Great Britain :
Pearson Education limited, 2015. 192 p.

5.Dubica I., O’Keeffe M. English for international tourism. Pre-intermediate. Workbook. Great Britain : Pearson
Education limited, 2015. 120 p.

JlonaTkoBa

1. llleprnna JI.€. AHTIIO-yKpaiHCHKO-POCIHCHKUI CIIOBHUK TEPMIHIB TYPUCTHYHOTO 1 TOTEIBHOTO 00CITYTrOBYBaHHS:
6mu3pko 3000 TepMmiH. chepu TypHCT. Ta TOTEIbH. 0OCIIYT.: AOBiA. 1OCi0. A1 TypareHt., poOiTHUK. FOTEI. Ta TYPHUCT.
3anopixoxs: Bugaseups ['masynos C.O., 2005. 198 c.

2.Gorina G.O. Activities of international organizations and associations in the travel & tourism industry. URL:
http://ebooks.znu.edu.ua/files/Bibliobooks/Inshi51/ape2015v10/13-18.pdf

3.Hewings M. Advanced Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press, 2016. 294 p.

4.Wolker E, Elsworth S. Grammar Practice for Upper Intermediate Students. New Edition: Longman, 2015. 204 p.
5. Vince M. Intermediate Language Practice: English Grammar and Macmillan Publishers Limited, 2016. 296 p.
Indopmauniiini xepesa:

1.Navigating the Hotel Star System. URL: https://www.investopedia.com/financial-edge/0410/navigating-
the-hotel-star-system.aspx (mara 3Bepaenns 16.08.2021).

2.Lonely Planet. Travel Guides & Travel information. URL: https://www.lonelyplanet.com/ (mara
3BepHenns 17.08.2021).

3.Five creative Hotel ldeas That Really Work. URL: https://www.socialtables.com/blog/hotel-
sales/creative-hotel-ideas/ (nara 3Bepuenns 18.08.2021).



https://www.lonelyplanet.com/
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4.Best Vacation Destinations. URL: https://www.travelandleisure.com/travel-guide (mata 3BepHeHHS
16.08.2021).

5.Corporate  Communication in the Hospitality @ &  Tourism Industry. URL:
https://study.com/academy/lesson/corporate-communication-in-the-hospitality-tourism-industry.html
(mara 3Beprenns 17.08.2021).

6.UK Hotel Star Rating System. URL: https://www.narehotel.co.uk/uk-hotel-star-rating-system (mara
3BepHeHHs 16.08.2021).

7.Upper Intermediate English Grammar Test. URL: https://www.englishtestsonline.com/english-grammar-
tests/upper-intermediate-english-grammar-tests/ (nara 3sepuenns 17.08.2021).

8.Role-play: Interview. URL.: http://www.workplace-english-training.com/ (nara 3sepuenns 18.08.2021).
9.Learn English. British Council. 2020. URL: http://learnenglish.britishcouncil.org.com/ (nara 3BepHeHHs
16.08.2021).

10.Learn English Speaking. URL.: https://www.talkenglish.com/ (nara 3Bepuenns 17.08.2021).

PET'YJALI I HOJITUKU KYPCY!

BinBinyBanns 3ausiTh. Peryasinis npomyckis.

BinBinyBanHs 3aHATH OOOB’SI3KOBE, OCKUIBKM KypC 30pPIEHTOBAaHO Ha MAaKCHUMAalbHY MPAKTUKY
BUKOPHUCTAHHS aHTIINHChKOI MOBU. OWIKYy€ThCS, MO 1 BHUKJIANad, i CTYJEHTH B ayauTOpii MOCTIHHO
MOCTyTOBYBaTUMYTHCS aHTJIIHCHKOIO, HE 3aJIE)KHO B1Jl PIBHS BOJIOIHHS MOBOIO. B¢l 3aBaanHs MaroTh OyTH
BUKOHAHHI cBOe€YacHO. [Ipomycku MOXIIMBI JIMIIEe 3 MOBAXHOI MPUYMHU. BinmpairoBaHHS MPOIYIIEHUX
3aHITh Ma€ OyTH PETYJISIPHUM 32 JOMOBJICHICTIO 3 BUKJIaIa4e€M Y TOJUHU KOHCYJbTalii. BianparoBanus
3aHATh 3JIHCHIOETBCS yCHO Yy opMi cmiBOeciaiM 3a MNHUTAHHAMH, BU3HAYEHHMM IUIAHOM 3aHSTTS,
rpaMaTH4Hi BIIPaBH Ta TBOPH MalOTh OyTH HamKMCcaHi y 30muUT abo po3miieHi y cucremi Moodle.

3a yMOBHM CHCTEMaTHYHHMX MPOIMYCKIiB MOKe OyTH 3acTOCOBaHa IMpPOIeAypa MOBTOPHOTO BUBYEHHS
JUCHUIIIHY (qUB. TocwianHs Ha [lonokeHHs y JoaaTKy 10 cuiadycy).

IHoaiTnka akaaeMiuHOI J00pO4eCHOCTI

KoxHuil ctyneHT 3000B’s13aHUN JOTPUMYBATHCS MPUHIMIIB akajgeMmiuHol aoOpodecHocTi. [IncbmoBi
3aBJIaHHS 3 BUKOPUCTAHHSM YaCTKOBUX a00 MOBHOTEKCTOBUX 3allO3MYEHb 3 1HIIMX POOIT Oe3 3a3HauYeHHS
aBTOPCTBA — 1€ niaziam. Bukopucranusa Oyab-skoi iHpopmalii (TekcT, GoTo, UTocTpalii ToIo) MarTh
OyTH TIPaBUIIBLHO MPOIMTOBAHI 3 OCWIIAaHHAM Ha aBTOpa. J{o CTyAeHTIB, y poboTax sKux Oyie BUSBICHO
CIIMCYBaHHs, TUIariaT 4u 1HIIN TMPOSBU HEAOOpOYECHOI IMOBEMIHKH MOXYTh OyTH 3aCTOCOBaHi pi3HI
TUCHUILTIHAPH] 3axoau (nuB. mocuianHs Ha Komekc akamemiunoi mobpouecHocti 3HY B momatky mo
cunadycy).

Bukopucranus komn’orepis/TesiegOHIB HA 3AHATTI

Bynap nacka, BAMKHITH Ha 0€33ByYHHI peKUM CBOT MOOLTBHI Telne(oHH Ta He KOPUCTYHTECS HUMHU 11T
yac 3aHATh. MOOUIBbHI TeleOHM BIJBOIIKAIOTH BUKJIaada Ta Bamux Koser. [1ix gac 3aHsaTh 3a00poHEHO
Ha/ICWIAHHS TEKCTOBHX IMOBIJOMIIEHB, IPOCIYXOBYBaHHs My3UKH, I€PEBipKa eIEKTPOHHOI OLITH,
COLlIAJIBHUX MEpeX TOI0. ENeKTpoHHI MPUCTPOi MOYXKHA BUKOPUCTOBYBATH JIUIIIE 32 YMOBH BUPOOHUYOT
HEOOX1/IHOCTI B HUX (3a IMOTO/PKEHHSM 3 BUKJIAJa4eM).

Komynikanis
bazoBoro miardopmoro i KOMyHiKallii BuKiIanayda 3i cryaeatamu € Moodle.

1 .o .
Tym 3a3nauaemuvcsi 6ce, Wjo 8ANCIUBO OISt KYPCY: HANPUKIAO, YMOGU OONYCKY 00 nabopamopitl, peakmusig mowo. Buxiaoay
cam supiwye, wo mpeba 3Hamu cmyoeHmy O0Jis YCniuHo2o npoxoodicenus Kkypcy!


https://www.travelandleisure.com/travel-guide
http://www.workplace-english-training.com/
http://learnenglish.britishcouncil.org.com/
https://www.talkenglish.com/
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JUJiss TIepCOHAIbHUX 3allUTIB BHKOPHCTOBYETHCS CEPBIC TMPUBATHHUX IMOBIIOMIICHB. JIJI1 ONMEpaTHBHOTO
OTPUMaHHS MOBIIOMJIEHb IIPO OI[IHKH Ta HOBY iH(OpMallilo, po3MillieHy Ha cTopiHii Kypcy y Moodle, 6yap
Jacka, mepeKkoHalTecs, 10 ajpeca eJIeKTPOHHOI IOIITH, 3a3HadeHa y Bamomy npodaiin va Moodle, €
aKTYaJIbHOIO, Ta PETYJIIPHO TepeBipsiiTe manky «Cramy.

SIKio 3a TeXHIYHUX npu4rH goctyt 10 Moodle € HemoxrBIM, a00 Ballle MUTaHHS TOTPEOy€e TEPMIHOBOTO
PO3TJIsiy, HAMpPaBTe E€ICKTPOHHOTO JIMCTa 3 MO3Ha4YKoK «Baxmuso» Ha agpecy ubvolk@gmail.com. ¥V
JUCTi 000B’S3KOBO BKKITH Ballle MPI3BHUIIE Ta 1M’ s, Kypc Ta MUQp aKaaeMidHOI TpyTIH.

HAOJATOK /10 CHIIABYCY 3HY — 2021-2022 pp.
I'PA®IK HABYAJIBHOI O ITPOLIECY 2021-2022 n. p. (nocunannsa na cmopinxy catimy 3HY)

AKAJTEMIYHA JIOBPOYECHICTbh. Crtynmentd 1 BUKIagadi 3amopi3bKOro  HAIIOHAJTBHOTO
YHIBEpCUTETY HECYTh IE€pPCOHAJIbHY BIINOBIJAIBHICTh 3a JOTPUMAHHS MNPUHLMIIB aKaJAeMI4HOT
JTO0OPOYECHOCTI, 3aTBEPIKEHUX Kooekcom aKkaoemiunoi oobpoyecnocmi 3HY:
https://tinyurl.com/yabyk4ad. /lexiapayis axademiunoi o0obpouwecnocmi 3000ysaua euwoi oceimu
(oaeThes B 000B’SI3KOBOMY HOPSAKY J0 MUCHbMOBUX KBalTi(piKalitHUX poOiT, BUKOHAHKX 3700yBayeM, Ta
3acBiqUy€eThCs ocoducTuM mianucom): https://tinyurl.com/y6wzzlu3.

HABYAJIBHHH IIPOIIEC TA 3ABE3IEYEHHSA AKOCTI OCBITH. Tlepepipka HabyTHX
CTyJACHTaMM 3HaHb, HAaBMYOK Ta BMiHb (arecramii, 3amik, ICOUTH Ta I1HIN (OPMU KOHTPOIIO) €
HEB1JI"€MHOIO CKJIAJIOBOIO CHCTEMH 3a0€3MEUECHHS SIKOCT1 OCBITH 1 TPOBOAUTHCS BIIMOBITHO A0 [101001cen s
npo 0peaHizayilo ma Memoouxy Npo8eOeHHs NOMOYHO20 MA NIOCYMKOBO20 CeMeCmpo8020 KOHMPOTIO
Hasuanns cmyoenmis 3HY: https://tinyurl.com/y9tve4lk.

IIOBTOPHE BHUBYEHHA JIUCIHIHIIIIH, BI/IPAXYBAHHA. HasBHicThb  akaaeMidHOI
3a00proBaHOCTI A0 6 HaBYANBHUX JUCHUIUTIH (B TOMY YHUCHI MPOXOKEHHS MPAKTHKUA UM BUKOHAHHS
KypcoBOi poOOTH) 3a pe3yibTaTaMu OJHIET eK3aMEHAIIHHOI cecii € MiACTaBO0 IS HAJaHHS CTYICHTY
npaBa Ha TIOBTOPHE BUBYCHHS 3a3HAUCHWX HABYAJIBHUX IUCIHHILIIH. [IOpSIOK MOBTOPHOTO BUBYEHHS
BU3HAYAETHCS [101024CeHHAM NPO NOPSOOK NOBMOPHO2O BUBYEHHS HABUALLHUX OUCYUNIIH MA NOBMOPHO2O0
naguanns y 3HY: https://tinyurl.com/y9pkmmp5. TlizcraBu Ta mpoueaypu BiapaxyBaHHS CTYICHTIB, y
TOMY YHCII 32 HEBUKOHAHHS HABUYAILHOTO IUIAHY, PETJIAMEHTYIOThCS [10100iCeHHAM NpO NOpSAOOK
nepeseoenHts, 8i0paxyeanHs ma noHoeienHs cmyoenmis y 3HY: https://tinyurl.com/ycds57la.

HE®OPMAJIBPHA OCBITA. Tlopsnok 3apaxyBaHHS pe3yJIbTaTiB HaBYaHHS, MIATBEPHKEHUX
ceptudikaTamMu, CBiJIONTBaMH, IHITUMHU JOKYMEHTaMH, 3J00yTUMH 1032 OCHOBHUM MiCIIeM HaBYaHHS,
perymroeThest [1on02iceHHAM nPo NOPsAOOK BUHAHHS Pe3yIbMamie HAGYAHHS, OMPUMAHUX V HehOPMATbHIl
oceimi: https://tinyurl.com/y8gbt4xs.

BHUPIIIIEHHA KOH®JIIKTIB. Tlopsiok i mpoueaypy BpEryJtOBaHHS KOHQIIKTIB, MOB’S3aHUX 13
KOPYNUIAHUMHU JiIMH, 3ITKHEHHSIM IHTEpeciB, pI3HUMHU QopMamMH JUCKpPUMIHALlI, CEeKCyaJlbHUMHU
JIOMaraHHsIMH, MI>KOCOOUCTICHUMH CTOCYHKaMH Ta 1HIIMMH CUTYAI[isIMH, 1110 MOXYTbh BUHUKHYTH TiJ1 Yac
HaBYaHHS, PETJIAMEHTYIOTbCS [101024cenHAM NPO NOPAOOK i npoyedypu upiulenHs KOHQIIKMHUX CUmyayii
y 3HY: https://tinyurl.com/ycyfws9v. KoudaikTHi cutyarii, 110 BUHHKAIOTh y cdepi CTHIEHIIATEHOTO
3a0e3nedeHHsi 3700yBayiB BUINOI OCBITH, BHPIIIYIOTHCS CTHICHIIATBHUMH KOMICIAMH (aKyJIbTETIB,
KOJIC/DKIB Ta YHIBEPCUTETY B MeXax iX MOBHOBAaXKEHb, BIAMOBIAHO 110: [lonojcenns npo nopsaook
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https://tinyurl.com/ya6yk4ad
https://tinyurl.com/y6wzzlu3
https://tinyurl.com/y9tve4lk
https://tinyurl.com/y9pkmmp5
https://tinyurl.com/ycds57la
https://tinyurl.com/y8gbt4xs
https://tinyurl.com/ycyfws9v

3ANOPI3bKUI HALIIOHA/IbHUM YHIBEPCUTET G‘|='°
®AKYJIbTET MEHEJDKMEHTY 3|J\I
Cu1abyc HaBYAJIbHOI AU CHUILTIHU |

npusHavenHs i euniamu axademiynux cmunenoit y 3HY: https://tinyurl.com/yd6bq6p9; Iloroscennsn npo
npusHayenHs ma euniamy coyianvrux cmunenoin y 3HY: https://tinyurl.com/y9r5dpwh.

IICHXOJIOTTYHA JIOITOMOT ' A. Tenedon nosipu mpaktudroro mncuxosnora (061)228-15-84 (uoxeHHo
39 o 21).

3AIIOBITAHHA KOPYIIIII YnoHOBaXeHa 0coba 3 NMUTAHb 3amobiraHHs Ta BHABIEHHS KOPYTIIIil
(Boponxkos B. B., 1 koprr., 29 ka6., ten. +38 (061) 289-14-18).

PIBHI MOK/IHBOCTI TA IHK/TIO3UBHE OCBITHE CEPE/IOBHIIIE. 1lenTpaiibHi BXOAU YCiX
HaBUaIbHUX KopryciB 3HY obnaanaHi nmanmycamu Aiisi 3a0€3MeUeHHsI IOCTYIy Oci0 3 IHBaTiJHICTIO Ta
IHIIAX MaJIOMOOUTEHUX TPy HaceneHHs. Jlomomora Juist 3MiHCHEHHS BXOAY Y pa3i MoTpeOu HamaeThes
YEProBUMH OXOPOHIISIMH HaBUaJIBHUX KOpHycCiB. Ko BaM moTpiOHa crerianxizoBaHa Jomomora, 0yab-
nacka, 3arenedonyite (061) 228-75-11 (HauanbHUK 0XOpOoHH). [lopsiiok cynpoBoty (HaaHHS TOTIOMOTH)
0ci0 3 IHBAJIIHICTIO Ta IHIIUX MaJIOMOOUTFHUX Tpyn HaceneHHs y 3HY: https://tinyurl.com/ydhcsagx.

PECYPCH JlV/I1 HABYAHHA. Haykoea oioniomexa: http://library.znu.edu.ua. I'padix poboru
abonemenTiB: nmoHeninok — i sTauL 3 08.00 o 17.00; cy6ora 3 09.00 no 15.00.

EJIEKTPOHHE 3ABE3INNEYEHHA HABYAHHA (MOODLE): https://moodle.znu.edu.ua
Sxmo 3a0yu Maposb/IOTiH, HAlIPaBTe JINCTA 3 TEMOIO «3a0yB MapoJIb/JIOTIHY 3a aApecaMu:

s cryaentis 3HY - moodle.znu@gmail.com, CaBuenko Tersina Bomogumupisaa

s ctyneHTiB ImkenepHoro incturyty 3HY - alexvask54@gmail.com, Bacuienko Ousekciit

Bonogumuposuu
VY nucTi BKaXITh: Ipi3BULIE, IM'A, 10-0aThKOB1 YKPaiHCHKOIO MOBOIO; IIU(P IPyIH; IEKTPOHHY aJipecy.
SIKII10 B BKa3yBaJlM €JIEKTPOHHY aapecy B npodini cucremu Moodle 3HY, To BUKOprCTOBY#iTE OCHIAHHS
JUTs BiHOBJIeHHs napodtto https://moodle.znu.edu.ua/mod/page/view.php?id=133015.

Ilenmp inmencuenozo eusuenns inozemnux moe. http://sites.znu.edu.ua/child-advance/
Llenmp nimeuvxoi mosu, napmuep I'eme-incmumymy: https://www.znu.edu.ua/ukr/edu/ocznu/nim
HlIkona Kongyuin (6usuenns kumaiicokoi mosu): http://sites.znu.edu.ua/confucius
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	Поточна навчальна діяльність студентів контролюється на практичних заняттях відповідно до конкретних цілей та під час індивідуальної роботи викладача зі студентами. Поточний контроль здійснюється на кожному практичному занятті відповідно конкретним ці...
	Для контролю засвоєння навчального матеріалу у рамках аудиторної роботи проводяться словникові диктанти, самостійні роботи, тематичні контрольні роботи.
	-робота у групі на практичному занятті (max 24 бали: 24 практичних занять по 1 балу на практичному занятті) читання та переклад текстів іноземною мовою, відповідь на запитання за текстом, аудіювання, складання діалогів та презентацій за темою, перекла...
	Умови допуску до підсумкового контролю
	При виставленні допуску до заліку враховуються навчальні досягнення студентів, а саме: бали, набрані на поточному опитуванні під час практичних (аудиторних) годин, бали модульних контрольних робіт. Заборгованості по усіх видах поточного контролю...
	Підсумковий контроль. Залік.
	20 балів – переклад безпомилковий без жодної лексико-граматичної помилки. Повне використання професійної термінології.
	15 – 19 балів – достатньо повний переклад, але в перекладі присутні неістотні неточності та помилки.
	10 – 14 балів – елементарні знання лексико-граматичного матеріалу та професійної термінології, переклад з суттєвими лексико-граматичними помилками.
	8 – 5 балів – відсутні вміння та навички перекладу, переклад виконаний  частково за допомогою викладача.
	4 – 1 бала – навчальний матеріал не опановано, в перекладі  значні лексико-граматичні помилки, переклад виконано не повністю.
	Відвідування занять. Регуляція пропусків.
	Відвідування занять обов’язкове, оскільки курс зорієнтовано на максимальну практику використання англійської мови. Очікується, що і викладач, і студенти в аудиторії постійно послуговуватимуться англійською, не залежно від рівня володіння мовою. Всі за...
	За умови систематичних пропусків може бути застосована процедура повторного вивчення дисципліни (див. посилання на Положення у додатку до силабусу).
	Кожний студент зобов’язаний дотримуватися принципів академічної доброчесності. Письмові завдання з використанням часткових або повнотекстових запозичень з інших робіт без зазначення авторства – це плагіат. Використання будь-якої інформації (текст, фот...
	Використання комп’ютерів/телефонів на занятті
	Будь ласка, вимкніть на беззвучний режим свої мобільні телефони та не користуйтеся ними під час занять. Мобільні телефони відволікають викладача та ваших колег. Під час занять заборонено надсилання текстових повідомлень, прослуховування музики, переві...
	Комунікація
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