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Освітня програма, 

рівень вищої освіти 

Соціальна педагогіка 

Бакалавр 

Статус дисципліни Нормативна 

Кредити ECTS 3 Навч. рік 2023-24 Рік 

навчання 

4 

семестр 2 

Тижні 8 

Кількість 

годин 

90 Кількість змістових 

модулів1 

4 Лекційні заняття – 8 

Практичні заняття – 4 

Самостійна робота – 78 

Вид контролю Залік   

Посилання на курс в Moodle https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=16639 

Консультації: четвер, п’ятниця 

з 11:25 до 13:00 у Zoom 

 

ОПИС КУРСУ  
Мета курсу : опанування знаннями та вміннями реалізації соціально-педагогічної роботи з 

групами ризику. 

Дисципліна розрахована на один семестр. Курс присвячено механізмам виявлення груп ризику 

і специфіки соціально-педагогічної роботи з ними; сучасним стратегіям та основним 

технологіям, які застосовуються в соціально-педагогічній роботі з групами ризику; принципам 

та змісту соціально-педагогічної роботи з різними групами ризику.  

Цей курс формує у фахівців вміння розробки та реалізації змісту, форм та методів  соціально-

педагогічної роботи з групами ризику. 

Виконання практичних завдань у групах спонукає до розвитку креативності, навичок 

командної роботи, аналітичних, організаційних та лідерських якостей. 

 

 

ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

У разі успішного завершення курсу студент зможе: 

- визначати та формулювати проблему представника групи ризику; 

- визначати мету, завдання та зміст вирішення проблеми представника групи ризику; 

 

 
1  1 змістовий модуль = 15 годин (0,5 кредита EСTS) 
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- використовувати методи соціальної профілактики для запобігання можливих відхилень у 

представників групи ризику; 

- встановлювати довірливі відносини з клієнтами з урахуванням етичних принципів і 

стандартів соціальної роботи та соціальної педагогіки; 

- розробляти програму соціально-педагогічної діяльності з представниками групи ризику. 

 

Заплановані робочою програмою результати 

навчання та компетентності  

Методи і контрольні заходи 

1 2 

Результати навчання: 

РН5. Теоретично аргументувати шляхи 

подолання проблем та складних життєвих обставин, 

обирати ефективні методи їх вирішення, 

передбачати наслідки 

РН11. Використовувати методи соціальної 

профілактики для запобігання можливих відхилень 

у психічному розвитку, порушень поведінки, 

міжособистісних стосунків, для розв’язання 

конфліктів, попередження соціальних ризиків та 

складних життєвих обставин. 

РН17. Встановлювати та підтримувати 

взаємини з клієнтами на підґрунті взаємної довіри 

та відповідно до етичних принципів і стандартів 

соціальної роботи та соціальної педагогіки, 

надавати їм соціально-психологічну підтримку, 

сприяти соціальній адаптації 

РН19. Виявляти сильні сторони та залучати 

особистісні ресурси клієнтів, ресурси соціальної 

групи і громади для розв’язання їх проблем, виходу 

із складних життєвих обставин. 

РН22. Демонструвати уміння креативно 

вирішувати проблеми та приймати інноваційні 

рішення, мислити та застосовувати творчі здібності 

до формування принципово нових ідей. 

РН23. Конструювати процес та результат 

соціальної роботи та соціально-педагогічної 

діяльності в межах поставлених завдань, 

використовувати кількісні та якісні показники, 

коригувати план роботи відповідно до результатів 

оцінки 

 

Компетентності: 

ЗК-2. Здатність зберігати та примножувати 

моральні, культурні, наукові цінності і досягнення 

суспільства на основі розуміння історії та 

закономірностей розвитку предметної області, її 

місця у загальній системі знань про природу і 

суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 

Методи навчання: 

- лекційні методи (лекція-

пояснення, лекція-дискусія, 

лекція-презентація, тощо); 

- діалогічні методи (інтерактивні 

заняття, інтелектуальні розминки, 

заняття з елементами тренінгу та 

ін.); 

- проблемно-пошукові методи 

(аналіз ситуацій, метод проєктів, 

обговорення, пошук); 

- дослідницькі методи (проведення 

досліджень теоретичного та 

емпіричного характеру); 

 

Контрольні заходи: 

- тестування; 

- усні та письмові опитування; 

- перевірка письмових робіт 

студентів (есе, довідки, 

порівняльні характеристики, 

реферати, тощо); 

- перевірка текстів щодо 

дотримання технічних вимог; 

- перевірка доповідей/презентацій, 

що розкривають певні питання; 

- перевірка творчих робіт. 

 



ЗАПОРІЗЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
ФАКУЛЬТЕТ СОЦІАЛЬНОЇ ПЕДАГОГІКИ ТА ПСИХОЛОГІЇ  

Силабус навчальної дисципліни 

технологій, використовувати різні види та форми 

рухової активності для активного відпочинку та 

ведення здорового способу життя.  

СК-1. Знання і розуміння сутності, значення і 

видів соціальної роботи та основних її напрямів 

(психологічного, соціально-педагогічного, 

юридичного, економічного, медичного).  

СК-3. Знання і розуміння нормативно-правової 

бази стосовно соціальної роботи та соціального 

забезпечення.  

СК-6. Знання і розуміння організації та 

функціонування системи соціального захисту і 

соціальних служб.  

СК-10. Здатність розробляти шляхи подолання 

соціальних проблем і знаходити ефективні методи їх 

вирішення.  

СК-11. Здатність до надання допомоги та 

підтримки клієнтам із врахуванням їх 

індивідуальних потреб, вікових відмінностей, 

гендерних, етнічних та інших особливостей.  

СК-18. Здатність до генерування нових ідей та 

креативності у професійній сфері.  

СК-20. Здатність до сприяння підвищенню 

добробуту і соціального захисту осіб, здійснення 

соціальної допомоги та надання підтримки тим, хто 

перебуває у складних життєвих обставинах. 

 

 

 

ОСНОВНІ НАВЧАЛЬНІ РЕСУРСИ 

Презентації лекцій, плани практичних занять, методичні рекомендації до виконання 

індивідуальних завдань розміщені на платформі Moodle:  

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=16639 

 
 

КОНТРОЛЬНІ ЗАХОДИ 
 

Поточні контрольні заходи (max 60 балів): 

- термінологічний диктант (на початку кожного практичного заняття) або короткі 

тести/контрольні роботи за пройденим матеріалом (наприкінці кожного практичного 

заняття (max 1 бал); 

- доповіді на семінарських/практичних заняттях, презентація і обговорення теоретичних 

питань, участь у дискусіях (max 4 бали) – за одне заняття.  

- робота у групі над розв’язанням практичного завдання, поставленого викладачем, 

розв’язання ситуацій (max 4 бали) – за одне заняття.  

- письмова контрольна робота у вигляді тесту (max 10 балів) – двічі на семестр, 

наприкінці кожного розділу курсу.  
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За результатами поточного контролю студент отримує допуск до підсумкового 

контролю. Допуск до підсумкового контролю складає 35 балів. 

 
 

Підсумкові контрольні заходи (max 40 балів): 

- Теоретична складова. Підсумкове письмове тестування за результатами вивчення курсу 

у повному обсязі (Розділи 1 і 2) для перевірки якості засвоєння теоретичного матеріалу 

курсу. 

Практична складова. Розробка програми соціально-педагогічної діяльності з 

представниками групи ризику (категорія на вибір студента). 

Методичні рекомендації та вимоги до виконання завдання розміщені на платформі 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=16639 
-  

Контрольний захід Термін виконання % від 

загальної 

оцінки 

Поточний контроль (max 60%)   

Змістовий  

модуль 1 

 

Термінологічний диктант 

або коротий тест 

Практичне 1 1 

Доповідь на занятті, 

презентація і обговорення 

теоретичних питань, 

участь у дискусіях 

Практичне 1 4 

Письмова контрольна 

робота 

Тиждень 2 5 

Змістовий  

модуль 2 

 

Термінологічний диктант 

або коротий тест 

Практичне 2 1 

Доповідь на занятті, 

презентація і обговорення 

теоретичних питань, 

участь у дискусіях 

Практичне 2 4 

Письмова контрольна 

робота 

Тиждень 4 5 

Змістовий  

модуль 3 

 

Термінологічний диктант  Практичне 3, 5 2 

Доповідь на занятті, 

презентація і обговорення 

теоретичних питань, 

участь у дискусіях 

Практичне 3, 4 6 

Групова робота на семінарі  Практичне 5 3 

Письмова контрольна 

робота 

Тиждень 6 5 

Змістовий  

модуль 4 

 

Доповідь на занятті, 

презентація і обговорення 

теоретичних питань, 

участь у дискусіях 

Практичне 6, 8, 10 9 

Групова робота на семінарі  Практичне 7, 9, 11 10 

Письмова контрольна 

робота 

Тиждень 8 5 
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Підсумковий контроль (max 40%)   

Екзамен  20 

Практичне завдання  20 

Разом   100% 
 

 

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

За шкалою 
ECTS 

За шкалою університету За національною шкалою 
Екзамен Залік 

A 90 – 100 (відмінно) 5 (відмінно) 

Зараховано 
B 85 – 89 (дуже добре) 

4 (добре) 
C 75 – 84 (добре) 
D 70 – 74 (задовільно)  

3 (задовільно) 
E 60 – 69 (достатньо) 

FX 
35 – 59 (незадовільно – з можливістю 

повторного складання) 
2 (незадовільно) 

Не 
зараховано 

F 
1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим 

повторним курсом) 

 

РОЗКЛАД КУРСУ ЗА ТЕМАМИ І КОНТРОЛЬНІ ЗАВДАННЯ 

Тиждень 

і вид 

заняття 

Тема заняття Контрольний захід Кількість 

балів 

Змістовий модуль 1.  

Тиждень 1 

Лекція 1 

Особливості 

функціонування 

категорії «групи 

ризику». Соціально-

педагогічна робота з 

дітьми з особливими 

освітніми потребами 

  

Тиждень 2 

Практичне 1 

 Соціально-

педагогічна робота з 

дітьми з особливими 

освітніми потребами. 

Термінологічний диктант. Доповідь, 

презентація і обговорення 

теоретичних питань, участь у 

дискусії. 

10 

Змістовий модуль 2.  

Тиждень 3 

Лекція 3 

Соціально-

педагогічна робота з 

особами з девіантною 

поведінкою. 

Соціально-

педагогічна робота з 

юними матерями 

щодо попередження 

відмов від 

новонароджених 

дітей. 
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ОСНОВНІ ДЖЕРЕЛА   
1. Журавель Т., Іванюк І., Лехолетова М., Лютий В., Лях Т. Профілактика 

деструктивної поведінки підлітків / ред. Т. Журавель, Ю. Удовенко. Київ : Видавництво ФОП 

Буря О.Д., 2022. 144 с. 

2. Здоров’я молоді та його складові : посібник для проведення інтерактивних 

занять Укл.:  Тетяна Слободян, Марина Гончарова, Ганна Костенко Київ: Благодійний фонд 

«Здоров’я жінки і планування сім’ї», 2018. 121 с. 

3. Соціально-психологічна реабілітація дітей та молоді з особливими освітніми 

потребами: інноваційні технології природо терапії: колективна монографія. Умань: Візаві, 

2020. 144 с. 

4. Технології соціальної роботи і соціальної допомоги в умовах трансформаційного 

періоду: навчально-методичний посібник / за заг. ред. А. О. Поляничко, А. В. Кирилюк. Суми 

: ФОП Цьома, 2020. 336 с. 

5. Гарькавець С. О. Психологія підліткової віктимності : монографія. Луганськ : 

вид-во «Ноулідж», 2013 175 с. 

Тиждень 4 

Практичне  2 

Соціально-

педагогічна робота з 

особами з девіантною 

поведінкою.   

Термінологічний диктант. Доповідь, 

презентація і обговорення 

теоретичних питань, участь у 

дискусії. 

10 

Змістовий модуль 3.   

Тиждень 5 

Лекція 5 

Соціально-

педагогічна 

профілактика торгівлі 

людьми. Соціально-

педагогічна робота з 

людьми похилого віку. 

  

Тиждень 6 

Практичне 3 

Соціально-

педагогічна 

профілактика торгівлі 

людьми. Соціально-

педагогічна робота з 

людьми похилого віку. 

Термінологічний диктант. Доповідь, 

презентація і обговорення 

теоретичних питань, участь у 

дискусії. 

10 

Змістовий модуль 4.   

Тиждень 7 

Лекція 4 

Соціально-

педагогічна робота з 

військовослужбовцям

и та внутрішньо-

переміщеними 

особами 

 

  

Тиждень 8 

Практичне 4 

Соціально-

педагогічна робота з 

військовослужбовцям

и та внутрішньо-

переміщеними 

особами 

 

Доповідь, презентація і обговорення 

теоретичних питань, участь у 

дискусії.   

Аналіз ситуацій. Робота з 

документацією, її заповнення. 

10 
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6. Корнієнко І.О., Лісовецька І. М., Луценко Ю. А., Романовська Д. Д. Досвід 

надання допомоги дітям і сім’ям - жертвам військового конфлікту : практ. посіб. Київ : УНМЦ 

практичної психології і соціальної роботи, 2017. 152 c. URL: http://surl.li/wgmx 

7. Соціальна профілактика торгівлі людьми: Навчально-методичний посібник / За 

ред. К.Б. Левченко, І.М. Трубавіної. Київ : ТОВ “Агентство “Україна”, 2007. 352 с. URL: 

http://surl.li/qeksq 

8. Соціальна робота: реалії та виклики часу: навчально-методичний посібник. 

Слов’янськ : Вид-во Б. І. Маторіна, 2021. 219 с. URL: http://surl.li/gitkd 

9. Соціальна робота з вразливими сім’ями та дітьми: посіб. у 2-х ч.; Ч. 2 (Соціальна 

робота з вразливими сім’ями та дітьми) / А. В. Аносова, О. В. Безпалько, Т. П. Цюман та ін. / 

За заг. ред.: Т. В. Журавель, З. П. Кияниці. Київ : ОБНОВА КОМПАНІ, 2017.  352 с. URL: 

https://core.ac.uk/download/pdf/146446569.pdf 

10. Соціально-педагогічна та психологічна робота з дітьми у конфліктний та 

постконфліктний період : метод. рек. / Н.П. Бочкор, Є.В. Дубровська, О.В.Залеська та ін. Київ 

: МЖПЦ «Ла Страда-Україна», 2014. 84 c. URL: 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/pozashkilna/psyhologichna-sluzhba/metodichka-080914.pdf 

11. Технології соціальної роботи і соціальної допомоги в умовах трансформаційного 

періоду: навчально-методичний посібник / за заг. ред. А. О. Поляничко, А. В. Кирилюк. Суми 

: ФОП Цьома, 2020. 336 с. URL: http://surl.li/xgmp 

12. Шевців З. М. Основи соціально-педагогічної діяльності: Навчальний посібник. 

Київ : Центр навчальної літератури, 2012. 248 с. URL: 

http://culonline.com.ua/Books/osnovy_sots_ped_diaylnosti_shevtsev.pdf 

13. Співак Л. М. Діагностика і корекція «Я-концепції» молодших школярів. URL: 

http://pidruchniki.ws/17780811/pedagogika/diagnostika_i_korektsiya_yakontseptsiyi_molodshih_s

hkolyariv_-_spivak_lm. 

14. Технології соціальної роботи і соціальної допомоги в умовах трансформаційного 

періоду : навчально-методичний посібник / МОН України, Сумський державний педагогічний 

університет імені А. С. Макаренка, Кафедра соціальної роботи і менеджменту соціокультурної 

діяльності; за заг. ред. А. О. Поляничко, А. В. Кирилюк. Суми : СумДПУ імені А. С. Макаренка, 

2020. 335 с. URL: https://repository.sspu.edu.ua/handle/123456789/9193 

 

 

РЕГУЛЯЦІЇ І ПОЛІТИКИ КУРСУ2 

Відвідування занять. Регуляція пропусків. 

Інтерактивний характер курсу передбачає обов’язкове відвідування практичних занять. 

Студенти, які за певних обставин не можуть відвідувати практичні заняття регулярно, 

мусять впродовж тижня узгодити із викладачем графік індивідуального відпрацювання 

пропущених занять. Окремі пропущенні завдання мають бути відпрацьовані на найближчій 

консультації впродовж тижня після пропуску. Відпрацювання занять здійснюється усно у 

формі співбесіди за питаннями, визначеними планом заняття. Також дозволяється письмове 

відпрацювання шляхом виконання самостійного письмового завдання з пропущеної теми.  

 
2  Тут зазначається все, що важливо для курсу: наприклад, умови допуску до лабораторій, реактивів тощо. 

Викладач сам вирішує, що треба знати студенту для успішного проходження курсу! 

http://surl.li/wgmx
http://culonline.com.ua/Books/osnovy_sots_ped_diaylnosti_shevtsev.pdf
https://repository.sspu.edu.ua/handle/123456789/9193
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Студенти, які станом на початок екзаменаційної сесії мають понад 70% невідпрацьованих 

пропущених занять, до відпрацювання не допускаються.  

 

Політика академічної доброчесності 

Усі письмові роботи, що виконуються слухачами під час проходження курсу, перевіряються 

на наявність плагіату за допомогою спеціалізованого програмного забезпечення UniCheck. 

Відповідно до чинних правових норм, плагіатом вважатиметься: копіювання чужої наукової 

роботи чи декількох робіт та оприлюднення результату під своїм іменем; створення суміші 

власного та запозиченого тексту без належного цитування джерел; рерайт (перефразування 

чужої праці без згадування оригінального автора). Будь-яка ідея, думка чи речення, ілюстрація 

чи фото, яке ви запозичуєте, має супроводжуватися посиланням на першоджерело. Приклади 

оформлення цитувань див. на Moode: 

https://moodle.znu.edu.ua/mod/resource/view.php?id=103857 

Виконавці індивідуальних дослідницьких завдань обов’язково додають до текстів своїх робіт 

власноруч підписану Декларацію академічної доброчесності (див. посилання у Додатку до 

силабусу).  

Роботи, у яких виявлено ознаки плагіату, до розгляду не приймаються і відхиляються без 

права перескладання. Якщо ви не впевнені, чи підпадають зроблені вами запозичення під 

визначення плагіату, будь ласка, проконсультуйтеся з викладачем.  

Висока академічна культура та європейські стандарти якості освіти, яких дотримуються у 

ЗНУ, вимагають від дослідників відповідального ставлення до вибору джерел. Посилання на 

такі ресурси, як Wikipedia, бази даних рефератів та письмових робіт (Studopedia.org та 

подібні) є неприпустимим. Рекомендовані бази даних для пошуку джерел:  

Електронні ресурси Національної бібліотеки ім. Вернадського: http://www.nbuv.gov.ua 

Цифрова повнотекстова база даних англомовної наукової періодики JSTOR: 

https://www.jstor.org/ 

 

Використання комп’ютерів/телефонів на занятті 

Будь ласка, вимкніть на беззвучний режим свої мобільні телефони та не користуйтеся ними під 

час занять. Мобільні телефони відволікають викладача та ваших колег. Під час занять 

заборонено надсилання текстових повідомлень, прослуховування музики, перевірка 

електронної пошти, соціальних мереж тощо. Електронні пристрої можна використовувати 

лише за умови виробничої необхідності в них (за погодженням з викладачем). 

Під час виконання заходів контролю (термінологічних диктантів, контрольних робіт, 

іспитів) використання гаджетів заборонено. У разі порушення цієї заборони роботу буде 

анульовано без права перескладання. 

https://moodle.znu.edu.ua/mod/resource/view.php?id=103857
http://www.nbuv.gov.ua/
https://www.jstor.org/
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Комунікація 

Очікується, що студенти перевірятимуть свою електронну пошту і сторінку дисципліни в 

Moodle та реагуватимуть своєчасно. Всі робочі оголошення можуть надсилатися через 

старосту, на електронну на пошту та розміщуватимуться в Moodle. Будь ласка, перевіряйте 

повідомлення вчасно. Ел. пошта має бути підписана справжнім ім’ям і прізвищем. Адреси 

типу user123@gmail.com не приймаються!  
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ДОДАТОК ДО СИЛАБУСУ ЗНУ – 2023-2024 рр. 

 

ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 2023-2024 н. р. доступний за адресою: 

https://tinyurl.com/yckze4jd. 

 

АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ. Студенти і викладачі Запорізького національного 

університету несуть персональну відповідальність за дотримання принципів академічної 

доброчесності, затверджених Кодексом академічної доброчесності ЗНУ: 

https://tinyurl.com/ya6yk4ad. Декларація академічної доброчесності здобувача вищої освіти 

(додається в обов’язковому порядку до письмових кваліфікаційних робіт, виконаних 

здобувачем, та засвідчується особистим підписом): https://tinyurl.com/y6wzzlu3. 

 

НАВЧАЛЬНИЙ ПРОЦЕС ТА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ. Перевірка набутих 

студентами знань, навичок та вмінь (атестації, заліки, іспити та інші форми контролю) є 

невід’ємною складовою системи забезпечення якості освіти і проводиться відповідно до 

Положення про організацію та методику проведення поточного та підсумкового семестрового 

контролю навчання студентів ЗНУ: https://tinyurl.com/y9tve4lk. 

 

ПОВТОРНЕ ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІН, ВІДРАХУВАННЯ. Наявність академічної 

заборгованості до 6 навчальних дисциплін (в тому числі проходження практики чи виконання 

курсової роботи) за результатами однієї екзаменаційної сесії є підставою для надання студенту 

права на повторне вивчення зазначених навчальних дисциплін. Порядок повторного вивчення 

визначається Положенням про порядок повторного вивчення навчальних дисциплін та 

повторного навчання у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9pkmmp5. Підстави та процедури 

відрахування студентів, у тому числі за невиконання навчального плану, регламентуються 

Положенням про порядок переведення, відрахування та поновлення студентів у ЗНУ: 

https://tinyurl.com/ycds57la. 

 

НЕФОРМАЛЬНА ОСВІТА. Порядок зарахування результатів навчання, підтверджених 

сертифікатами, свідоцтвами, іншими документами, здобутими поза основним місцем навчання, 

регулюється Положенням про порядок визнання результатів навчання, отриманих у 

неформальній освіті: https://tinyurl.com/y8gbt4xs. 

 

ВИРІШЕННЯ КОНФЛІКТІВ. Порядок і процедури врегулювання конфліктів, пов’язаних із 

корупційними діями, зіткненням інтересів, різними формами дискримінації, сексуальними 

домаганнями, міжособистісними стосунками та іншими ситуаціями, що можуть виникнути під 

час навчання, регламентуються Положенням про порядок і процедури вирішення конфліктних 

ситуацій у ЗНУ: https://tinyurl.com/57wha734. Конфліктні ситуації, що виникають у сфері 

стипендіального забезпечення здобувачів вищої освіти, вирішуються стипендіальними 

комісіями факультетів, коледжів та університету в межах їх повноважень, відповідно до: 

Положення про порядок призначення і виплати академічних стипендій у ЗНУ: 

https://tinyurl.com/yd6bq6p9; Положення про призначення та виплату соціальних стипендій у 

ЗНУ: https://tinyurl.com/y9r5dpwh.  

 

ПСИХОЛОГІЧНА ДОПОМОГА. Телефон довіри практичного психолога Марті Ірини 

Вадимівни (061)228-15-84, (099)253-78-73 (щоденно з 9 до 21).  

 

https://tinyurl.com/yckze4jd
https://tinyurl.com/ya6yk4ad
https://tinyurl.com/y6wzzlu3
https://tinyurl.com/y9tve4lk
https://tinyurl.com/y9pkmmp5
https://tinyurl.com/ycds57la
https://tinyurl.com/y8gbt4xs
https://tinyurl.com/57wha734
https://tinyurl.com/yd6bq6p9
https://tinyurl.com/y9r5dpwh
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УПОВНОВАЖЕНА ОСОБА З ПИТАНЬ ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ КОРУПЦІЇ 

Запорізького національного університету: Борисов Костянтин Борисович 

Електронна адреса: uv@znu.edu.ua Гаряча лінія: Тел. (061) 228-75-50 

 

РІВНІ МОЖЛИВОСТІ ТА ІНКЛЮЗИВНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ. Центральні входи 

усіх навчальних корпусів ЗНУ обладнані пандусами для забезпечення доступу осіб з 

інвалідністю та інших маломобільних груп населення. Допомога для здійснення входу у разі 

потреби надається черговими охоронцями навчальних корпусів. Якщо вам потрібна 

спеціалізована допомога, будь-ласка, зателефонуйте (061) 228-75-11 (начальник охорони).  

Порядок супроводу (надання допомоги) осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп 

населення у ЗНУ: https://tinyurl.com/ydhcsagx.  

 

РЕСУРСИ ДЛЯ НАВЧАННЯ. Наукова бібліотека: http://library.znu.edu.ua. Графік роботи 

абонементів: понеділок – п`ятниця з 08.00 до 16.00; вихідні дні: субота і неділя. 

 

ЕЛЕКТРОННЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАННЯ (MOODLE): https://moodle.znu.edu.ua 

Якщо забули пароль/логін, направте листа з темою «Забув пароль/логін» за адресою: 

moodle.znu@znu.edu.ua. 

У листі вкажіть: прізвище, ім'я, по-батькові українською мовою; шифр групи; електронну 

адресу. 

Якщо ви вказували електронну адресу в профілі системи Moodle ЗНУ, то використовуйте 

посилання для відновлення паролю https://moodle.znu.edu.ua/mod/page/view.php?id=133015. 

 

Центр інтенсивного вивчення іноземних мов: http://sites.znu.edu.ua/child-advance/ 

Центр німецької мови, партнер Гете-інституту: https://www.znu.edu.ua/ukr/edu/ocznu/nim 

Школа Конфуція (вивчення китайської мови): http://sites.znu.edu.ua/confucius 

 

 

mailto:uv@znu.edu.ua
tel:061-228-75-50
https://tinyurl.com/ydhcsagx
http://library.znu.edu.ua/

