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ЗАПОРІЗЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

ІНЖЕНЕРНИЙ НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ ІНСТИТУТ
Силабус навчальної дисципліни
___________________________________________________________________________

Облік та контроль в торгівельних підприємствах для прийняття управлінських рішень 
Викладач:  к.е.н., доцент Подмешальська  Юлія Володимирівна
Кафедра: Обліку, аналізу, оподаткування та аудиту; корпус 9, ауд. Л 311
Email: julysharm8@gmail.com
Інші засоби зв’язку : Moodle
	Освітня програма, рівень вищої освіти
	Облік та контроль в торгівельних підприємствах для прийняття управлінських рішень, магістерський

	Статус дисципліни
	За вибором

	Кредити ECTS
	4
	Навч. рік
	2020-2021 1 семестр
	Рік навчання – 2-й
	Тижні
	11

	Кількість годин
	120
	Кількість змістових модулів
	5
	Лекційні заняття – 22 год.
Практичні заняття – 22 год.
Самостійна робота – 76 год.

	Вид контролю
	Залік
	

	Посилання на курс в Moodle
	

	Консультації: за розкладом

	


ОПИС КУРСУ
Дисципліна формує у здобувачів вищої освіти систему знань з використання обліку в управлінні підприємницькою діяльністю та проведення аудиту управління  підприємницької діяльності. Отримані знання поглиблюють теоретичні та практичні навички з обліку і аудиту, та дозволяють здобувачу  використовувати їх для підвищення ефективності управління суб’єктом господарювання   та ефективності управлінських рішень,  навчитися визначати актуальні проблеми обліку і аудиту, пропонувати рекомендації для їх вирішення.
Мета навчальної дисципліни - формування системи знань використання  інформації бухгалтерського обліку її трансформації та консолідації в управлінні підприємством, проведення аудиту для контролю і ефективності  управлінських рішень для підвищення ефективності діяльності підприємства. 
Завдання навчальної дисципліни: формування системи знань  для використання  інформації бухгалтерського обліку  в управлінні підприємством; набуття знань і вмінь для побудови управлінського обліку в системі бухгалтерського обліку; набуття знань і вмінь збору, обробки, аналізу інформації бухгалтерського обліку для прийняття ефективних управлінських рішень; опанування методології і практики складання управлінської бухгалтерської звітності; набуття навичок планування, організації, проведення аудиту; набуття навичок складання програми аудиту, робочих документів; набуття навичок  оформлення результатів проведення аудиту.

Дисципліна надає змогу поглибити професійну підготовку  здобувачів для практичного використання в фаховій професійній діяльності. Отримані знання сприяють набуттю навичок для  наукових методів дослідження  обліку та аудиту.
ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ
У разі успішного завершення курсу студент зможе:
1.   Вміти виявляти, ставити та вирішувати проблеми  обліку та аудиту відповідно до сучаних вимог розвитку обліку та аудиту.
2.  Володіти  інформаційними і комунікаційними технологіями  пояснювати застосовування нової методики підготовки і надання облікової інформації для потреб управління суб’єктом господарювання.
3.  Визначати актуальні проблеми та виявляти наукові факти у сфері теорії, методики, організації та практики обліку, аудиту, аналізу, контролю, робити науково-обґрунтовані висновки та розробляти пропозиції щодо їх вирішення.

4. Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля вирішення комунікативних завдань державною та іноземними мовами.
5. Володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати вибір та пояснювати застосовування нової методики підготовки і надання облікової інформації для потреб управління суб’єктом господарювання та проведення аудиту управління підприємницькою діяльністю.

6. Використовувати здобуті знання для  визначення теоретичних і методичних  аспектів  обліку і аудиту  для їх практичного втілення при для  з урахуванням професійного судження.
7. Вміти  формувати фінансову звітність за національними стандартами, коректно інтерпретувати, оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття ефективних управлінських рішень.
8. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління. 
9. Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і розвідувальні роботи, здійснювати їх інформаційне, методичне, матеріальне, фінансове та кадрове забезпечення.
10.  Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля вирішення комунікативних завдань державною та іноземними мовами.
11. Використовувати загальноприйняті норми поведінки і моралі в міжособистісних відносинах, професійній і науковій діяльності та підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу (команди), споживачами, контрагентами, контактними аудиторіями.
12. Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування власників, менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.
ОСНОВНІ НАВЧАЛЬНІ РЕСУРСИ
Розміщені на платформі Moodle.

КОНТРОЛЬНІ ЗАХОДИ

Поточні контрольні заходи (max 60 балів):

Поточний контроль передбачає:

-  розв’язання задач (виконання завдань)  на практичних заняттях; 
-  тестування.
Підсумкові контрольні заходи (max 40 балів):

- проводиться у формі тестування в системі moodle і виконання 2 завдань. Тестування в системі moodle передбачає відповідь на 20 питань, кожне з яких оцінюється 1 бал, загальна максимальна оцінка за тест 20 балів. Якщо студент правильно відповів менше ніж на 10 питань, бали не зараховуються. Виконання завдання передбачає розв’язання двох задач. Кожна з яких оцінюється в 10 балів.

	Контрольний захід
	Термін виконання
	% від загальної оцінки

	Поточний контроль (max 60%)
	
	

	Змістовий модуль 1
	Виконання завдання на практичному занятті
	2 тиждень 


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 2
	Виконання завдання на практичному занятті
	4 тиждень 


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 3
	Виконання завдання на практичному занятті
	6 тиждень 


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 4
	Виконання завдання на практичному занятті
	8 тиждень 


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 5
	Виконання завдання на практичному занятті
	10 тиждень 


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 6
	Виконання завдання на практичному занятті
	11 тиждень
	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	

	Підсумковий контроль (max 40%)
	
	

	Тестування: 20 питань в системі moodle
	
	20

	Завдання
	
	20

	Разом
	
	100


Шкала оцінювання: національна та ECTS

	За шкалою

ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100 (відмінно)
	5 (відмінно)
	Зараховано

	B
	85 – 89 (дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84 (добре)
	
	

	D
	70 – 74 (задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69 (достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59 (незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	


РОЗКЛАД КУРСУ ЗА ТЕМАМИ І КОНТРОЛЬНІ ЗАВДАННЯ
	Тиждень і вид заняття
	Тема заняття
	Контрольний захід
	Кількість балів

	Змістовий модуль 1. Облікова інформація для управління підприємницькою діяльністю.

	Тиждень 1,2
Лекція 1,2

Практичне заняття 1,2
	Облік як джерело інформації для  управління підприємством.

Облік в управлінні витратами, їх прогнозування та прийняття управлінських рішень.
	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовний модуль 2. Облік в управлінні доходами. Облік в управлінні  ціноутворення, ризиками, соціальними витратами.

	Тиждень 3,4
Лекція 3,4

Практичне заняття 3,4
	Облік в управлінні доходами.

Облік в управлінні  ціноутворення, ризиками, соціальними витратами.
	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовий модуль 3. Формування  управлінської бухгалтерської звітності.  Аудит у системі управління підприємством.                                              

	Тиждень 5,6
Лекція 5,6

Практичне заняття  5,6
	Формування  управлінської бухгалтерської звітності. 

Облік в управлінні  ціноутворення, ризиками, соціальними витратами.


	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовий модуль 4. Аудит управління витратами діяльності. Аудит управління політики отриманих доходів.

	Тиждень 7,8
Лекція 7,8
Практичне заняття 7,8
	Аудит управління витратами діяльності.

Аудит управління політики отриманих доходів
	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовий модуль 5. Аудит  політики соціальних витрат.

	Тиждень  9,10
Лекція  9,10
Практичне заняття 9,10
	Аудит  політики соціальних витрат.
	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовий модуль 6. Аудит управлінської бухгалтерської звітності.

	Тиждень 11

Лекція 11
Практичне заняття 11
	Аудит управлінської бухгалтерської звітності.
	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10
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10. Інформаційні ресурси
Офіційний сайт Верховної Ради України – URL:http://rada.gov.ua/ 

Офіційний сайт Кабінету Міністрів України. – URL: http:// www.kmu.gov.ua.
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РЕГУЛЯЦІЇ І ПОЛІТИКИ КУРСУ

Політика щодо відвідувань занять.
Відвідування занять є одним із компонентів для оцінювання  знань студентів, саме тому, пропуски занять повинні бути відпрацьовані.   Відпрацювання  проводиться на консультаціях з дисципліни шляхом тестування   отриманих самостійно знань за  темою, що була пропущена. За умови систематичних пропусків може бути застосована процедура повторного вивчення дисципліни (див. посилання на Положення у додатку до силабусу).

Політика щодо академічної доброчесності.

Списування  під час контрольних робіт, екзаменів, заліків заборонені. Усі письмові роботи перевіряються на наявність плагіату за допомогою спеціалізованого програмного забезпечення UniCheck.  Письмові роботи повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу та інші джерела.   Приклади оформлення цитувань  на Moodle:
 https://moodle.znu.edu.ua/mod/resource/view.php?id=103857
Політика академічної доброчесності

Кожний студент зобов’язаний дотримуватися принципів академічної доброчесності. Письмові завдання з використанням часткових або повнотекстових запозичень з інших робіт без зазначення авторства – це плагіат. Використання будь-якої інформації (текст, фото, ілюстрації тощо) мають бути правильно процитовані з посиланням на автора. До студентів, у роботах яких буде виявлено списування, плагіат чи інші прояви недоброчесної поведінки можуть бути застосовані різні дисциплінарні заходи (див. посилання на Кодекс академічної доброчесності ЗНУ в додатку до силабусу). Усі письмові роботи перевіряються на наявність плагіату за допомогою спеціалізованого програмного забезпечення UniCheck.  Письмові роботи повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу та інші джерела.   Приклади оформлення цитувань  на Moodle:

 https://moodle.znu.edu.ua/mod/resource/view.php?id=103857

Політика використання комп’ютерів/телефонів на занятті
Використання мобільних телефонів, планшетів та інших гаджетів під час лекційних та практичних занять дозволяється виключно у навчальних цілях.  Необхідно  активувати режим «без звуку» до початку заняття. 
Комунікація

Базовою платформою для комунікації викладача зі студентами є Moodle. 
