
Атестація № 2. 

 

1. Контроль за роботою приватних детективів.  

2. Особи, які можуть бути приватними детективами.  

3. Взаємозв'язок діяльності приватних детективів та діяльності 

правоохоронних органів.  

4. Основні завдання приватних детективів на підприємствах в 

установах та організаціях.  

 

Тести: 

1.Приватні детективи підпорядковуються:  

- власникам підприємств особисто  

- керівникові служби безпеки  

- власному сумлінню  

-працівникам правоохоронних органів  

2. Сучасні приватні детективи:  

- організовують детективні агенції  

- працюють самостійно  

- працюють у службах безпеки підприємств  

- працюють під керівництвом правоохоронних органів  

3. Технічне забезпечення приватних детективів включає в себе:  

- забезпечення комп’ютерною технікою  

- забезпечення письмовим приладдям  

- забезпечення комп’ютерною та іншою технікою для проведення 

слідчих дій  

- забезпечення охоронною, комп’ютерною та іншою технікою для 

охорони та попередження порушень  

4. Психологічні аспекти в діяльності приватних детективів 

розглядаються:  

- на нарадах у керівництва  

- під час обговорення порушень у колективах приватних детективів  

- в учбових закладах під час підготовка приватних детективів  

5. Сфера детективної діяльності у забезпеченні безпеки підприємств 

включає в себе:  

-тільки охорону периметра території підприємств  

-проведення заходів з охорони власників підприємств  

-проведення заходів як з фізичною так і з інших видів охорони, а також 

розвідувальної та контр розвідувальної діяльності  

6. Економічна безпека забезпечується:  

-діяльністю бухгалтерії  

-діяльністю приватних детективів  

-керівництвом підприємств  

-самостійно всіма працівниками  

7.Підбір кадрів для приватних детективів здійснюється:  

-керівництвом підприємств  



-керівництвом служб безпеки підприємств  

-начальниками цехів та дільниць  

-працівниками які працюють на підприємстві  

8.Внутрішньоорганізаційні заходи включають в себе:  

-проведення свят та корпоративних заходів  

-проведення заходів, які спрямовані на згуртування колективу, 

ознайомлення з перспективами розвитку підприємств  

-ознайомлення працівників з підприємством  

-виявлення осіб, які вживають спиртні напої  

9.Розвідувальна діяльність приватних детективів включає в себе:  

-проведення рейдів та виявлення конкурентів на ринках  

-проведення заходів, які спрямовані на збирання та аналіз інформації  

-розроблення заходів, які спрямовані на попередження злочинів  

-проведення заходів з виявлення осіб, що є потенційно небезпечними  

10.Проведення розслідувань по фактах порушень включає в себе:  

-допити осіб які мають відношення до вчинених порушень  

-проведення експертиз  

-проведення опитування та підготовка висновку  

-розслідування факту порушення та передача матеріалів до 

Національної поліції  

11.Правоохоронні органи у відношенні до приватних детективів:  

-є керівниками  

-є співпрацівниками  

-є конкуруючою організацією  

-не мають ніякого відношення до приватних детективів  

12. Організація приватних детективних агенцій передбачає:  

-повідомлення в засобах масової інформації  

-реєстрацію в міністерстві юстиції  

-оголошення в газетах та телебаченні  

-проведення зборів та початок роботи без будь-яких повідомлень  

13.Працівники підприємств повинні інформувати приватних детективів 

-про всі випадки порушень у технологічній сфері  

-не повідомляти нічого  

-повідомляти коли їх запитають  

повідомляти про всі випадки пору 

шень не тільки технологічного п 

роцесу, але й події,  

що пов'язані з іншими напр 

ямами роботи підприємств  

14.До приватної детективної діяльності відносяться також діяльність:  

-служб безпеки підприємств  

-кадрових апаратів підприємств  

-бухгалтерії підприємств  

-керівництва підприємств  

15.Організація приватної детективної діяльності передбачає  



-розвиток інфраструктури підприємств  

-охорону і безпеку технологічних та інших процесів  

-проведення комплексної охорони  

-проведення розслідувань стосовно порушень  


