
Семінарське заняття 1. Сутність команди та її різновиди у соціально-проектній 
діяльності (2 год. ) 
1. Команда як різновид соціальної групи.  
2. Поняття і типологія колективів.  
3. Характеристика команди соціального проекту. 
4. Класифікація команд у соціальному проектуванні.  
 
Семінарське заняття 2. Структура команди соціального проекту (2 год. ) 
1. Соціальна структура команди. 
2. Психологічна структура команди.  
3. Взаємозв’язок соціальної, психологічної та організаційної структур команди у 
соціальному проектуванні.  
4. Соціометрія як підґрунтя для організації соціально-проектної команди. 
 
Семінарське заняття 3.  Сутність командоутворення (2 год. ) 
1. Закономірності формування команди соціального проекту.  
2. Фактори, що впливають на командоутворення. 
3. Етапи формування команди та параметри її утворення. 
 
Семінарське заняття 4.  Особливості формування соціально-проектних команд в 
різних країнах (2 год. ) 
1. Проблема типології національних соціально-проектних культур.  
2. Специфіка національного командоутворення у системі критеріїв Г. Хофстеде 
(«дистанція влади», «індивідуалізм - колективізм», «фемінність - маскулінність», 
«орієнтація в часі», «прийняття невизначеності»).  
 
Семінарське заняття 5. Особливості формування соціально-проектних команд у 
традиціоналістських суспільствах (2 год. ) 
1. Характеристика соціально-проектної культури традиціоналістських суспільств. 
2. Девіації у процесі командоутворення в традиціоналістських суспільствах. 
3. Трайбалізм. Клановість. Корпоративізм.  
 
Семінарське заняття 6. Особливості формування соціально-проектних команд у 
розвинених суспільствах (2 год. ) 
1. Інноваційні потреби сучасного суспільства.  
2. Досвід формування соціально-проектних команд у США.  
3. Досвід формування соціально-проектних команд в Японії.  
4. Європейський досвід формування соціально-проектних команд.  
 
Семінарське заняття 7. Кадрове планування соціального проекту (2 год. ) 
1. Специфіка кадрового планування в соціальному проектуванні.  
2. Рекрутинг, відбір і оцінка персоналу проекту.  
3. Планування діяльності учасників команди.  
 
Семінарське заняття 8. Організація команди соціального проекту (2 год. ) 
1. Принципи створення команди соціального проекту.  
2. Методи формування команди соціального проекту.  
3. Типи розподілу функцій у проектній команді. 
 
Семінарське заняття 9. Мотивація, фасилітація та активізація учасників команди 
соціального проекту (2 год. ) 
1. Механізми мотивації учасників соціального проекту.  



2. Методи фасилітації учасників команди соціального проекту.  
3. Діагностика рівня командної роботи.  
4. Формування довіри у міжособистісних відносинах учасників соціального проектування. 
 
Семінарське заняття 10. Формування культури командної роботи у соціальному 
проектуванні (2 год. ) 
1. Організаційно-культурні засади формування команди у соціальному проекті.  
2. Сутність культури командної роботи. 
3. Методи формування культури командної роботи у соціально-проектній діяльності.  
4. Кодекси етики соціального проектування.  
5. Управління змінами в команді соціального проекту.  
 
Семінарське заняття 11. Керівництво командою у соціальному проектуванні (2 год. ) 
1. Вимоги до керівника соціально-проектної команди.  
2. Командні здібності керівника.  
3. Організація робочого простору команди соціального проекту.  
4. Організація робочого часу команди соціального проекту. 
 
Семінарське заняття 12. Комунікації у процесі командоутворення (2 год. ) 
1. Комунікативні технології залучення нових членів до команди проекту.  
2. Організація командної дискусії.  
3. Розуміння як умова командної дискусії.  
 
 
 
 


