
Самостійна робота 

 

 Назва теми Кількість 

годин  

1.  Передумови виникнення волонтерства  

1. Охарактеризуйте побут східних слов’ян та його вплив на 

зародження гуманістичних стосунків між людьми.  

2. Наведіть приклади українських меценатів та благодійників (за 

регіонами, персоналіями, династіями).  

3. Проаналізуйте діяльність міжнародної благодійної організації в 

Україні (на вибір: Міжнародний Благодійний Фонд «Україна 300»; 

Міжнародний Благодійний Фонд «Карітас України»; 

Міжнародний Благодійний Фонд Open Ukraine;  Міжнародний 

Благодійний Фонд «Фонд Олександра Фельдмана»; Червоний 

Хрест та Червоний Півмісяць). 
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2.  Феномен волонтерства  

1. Проаналізуйте діяльність вітчизняної благодійної організації (на 

вибір: Благодійний Фонд «Товариство «Приятелі дітей»; 

Благодійний Фонд «Центр волонтеріату «Добра воля»; 

Всеукраїнський благодійний фонд «Дитячий світ»).  

2. Проаналізуйте позитивні та негативні аспекти досвіду 

соціального державного забезпечення у 1930-1990 рр. ХХ ст. 

3. Назвіть основні тенденції переходу від благодійної діяльності до 

професійної соціальної та соціально-педагогічної роботи в Україні. 

4. Проаналізуйте можливі шляхи співробітництва світських 

(державних та громадських) і релігійних благодійних організацій. 
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3.  Міжнародний волонтерський рух: витоки та становлення  

1. Охарактеризуйте основні віхи історії волонтерського руху у 

світі. 

2. Визначте основні підходи та тенденції соціальної політики 

різних країн щодо волонтерства.  

3. Презентуйте модель власного сучасного підручника, який здатен 

оптимально донести до студента зміст та суть поняття 

«волонтерство».  
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4.  Сучасний стан волонтерства в Україні  

1. Охарактеризуйте основні віхи історії волонтерського руху в 

Україні. 

2. Підготуйте есе на тему «Чому я хочу стати волонтером». 

3. Визначте основні підходи та тенденції державної соціальної 

політики щодо волонтерства. 
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5.  Управління волонтерською діяльністю  

1. Проаналізуйте досвід діяльності Запорізького міського центру 

соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді щодо залучення 

волонтерів і реалізації соціальних програм за їх участі.  

2. Складіть банк даних державних, громадських та релігійних 

організацій Запорізького краю, які залучають до своєї діяльності 

волонтерів. Визначте, які послуги надають волонтери в цих 

організаціях.   

3. У чому, на вашу думку, полягають основні проблеми у сфері 

організації волонтерської діяльності? 

4. Сформулюйте переваги участі у волонтерському русі для вас як 

майбутніх соціальних педагогів. 
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6.  Знайомство з агенцією та її потребами в волонтерах  

1. Доберіть тести для визначення основних професійних 

здібностей, необхідних для волонтера. Визначити власний 

потенціал і зробити висновки за результатами тестування. 

2. Запропонуйте власну типізацію волонтерів. Обґрунтувати її 

критерії. 

3. Проаналізуйте існуючі волонтерські програми в 

загальноосвітніх школах міста і центрах соціальних служб для 

сім’ї, дітей та молоді.  

4. Визначте основні шляхи створення атмосфери психологічної 

підтримки волонтерів. 
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7.  Процедура створення волонтерської програми Розробіть і 

запишіть детальний алгоритм підготовки та створення 

волонтерської програми для студентів ВНЗ. 

5 

8.  Визначення функцій та складання плану залучення волонтерів  

1. Розробіть основні вимоги до складання плану залучення 

волонтерів.  

2. Підготуйте фрагмент виступу перед потенційними 

волонтерами. 

3. Охарактеризуйте фактори, від яких залежить рівень 

сприйняття потенційними волонтерами запропонованого 

матеріалу.  

4. Розробіть структуру волонтерської програми для студентської 

соціальної служби нашого вишу.  
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9.  Способи та інструменти залучення волонтерів  

1. Розробіть пам’ятку для персоналу організації щодо правил 

комунікації з волонтером. 

2. Аргументуйте значення практичного заняття з волонтерами  як 

форми організації їх навчання.  

3. Охарактеризуйте соціально-педагогічний тренінг як форму 

навчання та вимоги до його проведення.  
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10.  Особливості залучення потенційних волонтерів  

1. Розробіть кампанію із залучення волонтерів до діяльності 

студентської соціальної служби нашого вишу. 

2. Розробіть плакат або брошуру студентської соціальної служби 

нашого вишу, де оголошується пошук волонтерів. Запропонуйте 

місця їх розміщення / розповсюдження.  

3. Підготуйте презентацію «Волонтер – це звучить гордо». 

4. Розробіть зразок газетного оголошення про набір волонтерів до 

студентської соціальної служби нашого вишу.   
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11.  Особливості підготовки волонтерів та управління їх діяльністю  

1. Розробіть сценарій презентації студентської соціальної служби 

нашого вишу для місцевого молодіжного клубу з метою залучення 

потенційних волонтерів.  

2. Проаналізуйте недоліки використання тестів під час підготовки 

волонтерів та можливі шляхи їхнього подолання.  

3. Запропонуйте шляхи подолання суб’єктивності в оцінюванні 

рівня обізнаності волонтерів.  

4. Аргументуйте власне судження щодо конфіденційності в роботі 

волонтера.  
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12.  Соціально-педагогічна діяльність волонтерів та управління їхньою 

роботою  
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1. Розробіть зразок угоди між волонтером та організацією, у якій 

він має намір працювати. 

2. Складіть рекомендації керівнику волонтерської програми 

студентської соціальної служби нашого вишу щодо проведення 

інтерв’ю з потенційним волонтером. 

3. Розробіть рекомендації керівнику волонтерської програми щодо 

здійснення цілеспрямованого набору волонтерів.  

4. Розробіть програму просвітницького тренінгу з підготовки 

волонтерів до соціально-педагогічної діяльності (напрям 

діяльності та організація за вибором). 

13.  Оцінка та визнання волонтерської діяльності 

1. Розробіть рекомендації керівнику волонтерської програми щодо 

способів винагородження волонтерів. 

2. Запропонуйте можливі способи заохочення волонтерів в 

організації. 

3. Розробіть проект робочого плану формального та 

неформального винагородження волонтерів. 
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14.  Розробка програми тренінгу для волонтерів 

1.Розробіть програму тренінгу з підготовки волонтерів до роботи 

з дітьми з особливими потребами (тренінг має містити мету, 

задачі, хід проведення, вправи для відпрацювання толерантного 

ставлення волонтерів до дітей з особливими потребами та 

роздатковий матеріал). 
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Разом 78 

 


