
ЛЕКЦІЯ 3 

Облік та оформлення нещадних випадків, аварій та отруєнь на підприємстві 

Нещасний випадок – це обмежена в часі подія або раптовий вплив на  працівника 

небезпечного виробничого фактора або середовища, що сталися у процесі виконання ним 

трудових обов’язків, унаслідок яких заподіяно шкоду здоров’ю, або настала смерть (Закон 

України “Про забезпечення  санітарного та епідемічного благополуччя населення” № 1105 

від 24 лютого 1994 року). 

Розслідування проводиться у разі раптового погіршення стану здоров’я працівника 

або особи, яка забезпечує себе роботою самостійно, одержання ними поранення, травми, у 

тому числі внаслідок тілесних ушкоджень, заподіяних іншою особою, гострого професійного 

захворювання і гострого професійного та інших отруєнь, одержання теплового удару, опіку, 

обмороження, у разі утоплення, ураження електричним струмом, блискавкою та іонізуючим 

випромінюванням, одержання інших ушкоджень внаслідок аварії, пожежі, стихійного лиха 

(землетруси, зсуви, повені, урагани тощо), контакту з представниками тваринного і 

рослинного світу, що призвели до втрати працівником працездатності на один робочий день 

чи більше або до необхідності переведення його на іншу (легшу) роботу не менш як на один 

робочий день, у разі зникнення працівника під час виконання ним трудових обов’язків, а 

також у разі смерті працівника на підприємстві (далі — нещасні випадки). 

До гострих професійних захворювань і гострих професійних отруєнь належать 

захворювання та отруєння, спричинені впливом небезпечних факторів, шкідливих речовин 

не більше ніж протягом однієї робочої зміни.  

Гострі професійні захворювання спричиняються впливом хімічних речовин, 

іонізуючого та неіонізуючого випромінювання, значним фізичним навантаженням та 

перенапруженням окремих органів і систем людини. До них належать також інфекційні, 

паразитарні, алергійні захворювання. 

Гострі професійні отруєння спричиняються в основному шкідливими речовинами 

гостроспрямованої дії.  

Нещасні випадки реєструються у журналі за формою згідно з додатком 7 

роботодавцем, а у разі, коли нещасний випадок стався з фізичною особою ― підприємцем чи 

особою, що забезпечує себе роботою самостійно та застрахована у Фонді, робочим органом 

виконавчої дирекції Фонду, в якому зареєстровано таку особу. 

 

 

 

 

 

 

 



ЖУРНАЛ 
реєстрації осіб, що потерпіли від нещасних випадків 
на_______________________________________________________________ 
(найменування підприємства, робочого органу виконавчої дирекції Фонду 
________________________________________________________________ 
 соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань) 
 
 

 

  

№ 
п/п 

  

  

Дата 
і час 

події 

Прізвище, 
ім’я та по 

батькові 

потерпілого 

  

Професія 

(посада) 

Місце 
події 

(цех, 
дільниця, 

об’єкт 
тощо) 

Обстави-
ни і 

причини 
нещасного 
випадку 

Наслідки 
нещасного 
випадку,  

Заходи 
щодо 

запобігання  

нещасним 
випадкам 

Відмітка 
про 

виконання 
заходів  

Дата 
видачі 
акт³â 
форми  

Í-5, 
форми Н-

1 або 
форми 
НÏÂ і 

підпис 
особи, 
яка їх 

одержала 

  Н-5; 

акта форми Н-1 (або форми НПВ) 

 

Додаток 16 
до Порядку  

ЖУРНАЛ 
обліку професійних захворювань (отруєнь) 

Розпочато ___ ________ 20__ р. Закінчено ___ ____________ 20__ р. 

№ 
п/п 

  

Прізвище, 
ім’я та по 
батькові 
хворого 

Стать Вік 
(повних 
років) 

Найме- 
нування 

підприєм-
ства 

Найменування 
органу, до 

сфери 
управління 

якого належить 
підприємство 

Найме- 
нування 

цеху, 
дільниці 

Стаж роботи 

загальний в умовах дії 
шкідливих 
виробничих 
факторів 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  

  

  

  

Найменування 
професії 

Найменування 
шкідливих факторів 
(згідно з гігієнічною 
класифікацією), які 

сприяли виникненню 
професійного 
захворювання 

(отруєння) 

Вид професійного 
захворювання 
(отруєння): 

гостре або 
хронічне 

Діагноз Захворювання 
встановлено 

основний супутній під час 
медогляду 

лікуваль-
но-профі-

лактич-ним 
закладом 

10 11 12 13 14 15 16 

  



Назва  
спеціалізованого 

лікувально-
профілактичного 

закладу, що 
встановив 

остаточний діагноз 

Наслідки професійного захворювання 

тимчасова 
втрата пра-
цездатності 

тимчасове 
переведення на 

іншу роботу 

спроможний 
працювати за 

своєю 
професією 

стійка 
втрата 

працездат-
ності 

група 
інвалід-

ності 

  

смерть 

17 18 19 20 21 22 23 

 

Розслідування аварій проводиться у тому разі, коли сталася: 

1) аварія першої категорії, внаслідок якої: 

загинуло 5 чи травмовано 10 і більше осіб; 

спричинено викид отруйних, радіоактивних та небезпечних речовин за межі 

санітарно-захисної зони підприємства; 

збільшилася концентрація забруднюючих речовин у навколишньому 

природному середовищі більш як у 10 разів; 

зруйновано будівлі, споруди чи основні конструкції об’єкта, що створило 

загрозу для життя і здоров’я працівників підприємства чи населення; 

2) аварії другої категорії, внаслідок якої: 

загинуло до 5 чи травмовано від 4 до 10 осіб; 

зруйновано будівлі, споруди чи основні конструкції об’єкта, що створило 

загрозу для життя і здоров’я працівників цеху, дільниці підприємства з 

чисельністю працюючих 100 чоловік і більше. 

Випадки порушення технологічних процесів, роботи устатковання, тимчасової 

зупинки виробництва внаслідок спрацювання автоматичних захисних 

блокувань та інші локальні порушення у роботі цехів, дільниць і окремих 

об’єктів, падіння опор та обрив проводів ліній електропередачі тощо не 

належать до аварій першої чи другої категорії і розслідуються відповідно до 

законодавства. 

З метою врахування специфіки галузей, визначення переліку аварій першої  чи 

другої категорії центральними органами виконавчої влади у разі потреби 

затверджуються власні документи про розслідування аварій за погодженням з 

Держнаглядохоронпраці. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



до Порядку  

 ЖУРНАЛ 
реєстрації аварій 

на ___________________________________________________ 
(найменування підприємства) 

_____________________________________________________ 

   

№ 
п/п 

Дата і 
час 

настання 
аварії 

Категорія і 
характер 

аварії 

Причини і 
стислий 

опис 
обставин 

аварії 

Економічні 
втрати від 

аварії  
(тис. 

гривень) 

Тривалість 
простою об’єкта 

від початку 
аварії до 

введення в 
експлуатацію, 

годин (діб) 

Заходи, 
запропоновані 

комісією з 
розслідування 
причин аварії 

Відмітка про 
виконання 

заходів 

  

 


