
Види контролю і система накопичення балів 
*Максимальна кількість балів за вид контрольного заходу підраховується як середнє арифметичне  

 Вид контрольного заходу 
(аспектний підхід) 
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1 Інтерпретац

ія тексту 
Аудиторна робота та самостійна 
робота у межах підготовки до 
практичних занять (з обов’язковим 
проходженням лексико-
граматичного тесту в системі 
Moodle)  

5 5 5 

2 Контрольна робота з інтерпретації тексту за 
результатами вивчення матеріалу Розділу 1 
(лінгвостилістичний аналіз тексту, лексико-
граматичний тест) 

1 10 10 

3 

Розмовна 
практика 

Аудиторна робота та самостійна 
робота у межах підготовки до 
практичних занять (з обов’язковим 
проходженням лексико-
граматичного тесту в системі 
Moodle) 

5 5 5 

Р
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4 Контрольна робота з розмовної практики за 
результатами вивчення матеріалу Розділу 1 
(лексико-граматичний та стилістичний тест) 

1 10 10 

5 Інтерпретац

ія тексту 
Аудиторна робота та самостійна 
робота у межах підготовки до 
практичних занять (з обов’язковим 
проходженням лексико-
граматичного тесту в системі 
Moodle)  

5 5 5 

6 Контрольна робота з інтерпретації тексту за 
результатами вивчення матеріалу Розділу 2 
(лінгвостилістичний аналіз тексту, лексико-
граматичний тест) 

1 10 10 
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7 Розмовна 
практика 

Аудиторна робота та самостійна 
робота у межах підготовки до 
практичних занять (з обов’язковим 
проходженням лексико-
граматичного тесту в системі 
Moodle) 

5 5 5 



8 Контрольна робота з розмовної практики за 
результатами вивчення матеріалу Розділу 2 
(лексико-граматичний та стилістичний тест) 

1 10 10 

9 Індивідуальне завдання (за умови виконання в 
зазначені терміни).  

1  20 Підсумков

а атестація 

10 Екзамен  
(відповідно до структури білета) 1  20 

Усього      100 

 
 


