Питання до заліку з курсу „Психологія праці"
1. Історія психології праці.
2. Діяльність психолога на виробництві.
3. Методичний інструментарій психолога промисловості.
4. Фізична та розумова праця.
5. Трудова діяльність як система.
6. Психологічні проблеми забезпечення праці людини.
7. Фахові здібності до різних видів праці, їх розвиток.
8. Професіограма.
9. Психограма професії. 
[bookmark: _GoBack]10.   Профвідбір, профнавчання.
11. Вплив стану працюючого на частоту нещасних випадків.
12.Причини ризикованої поведінки та методи вивчення схильності до ризику. 
13.Використання психологічних факторів з метою підвищення безпечності.
14.Добовий життєвий цикл та змінність роботи. 15.Раціоналізація інструменту та робочих рухів. 16.Автоматизація та механізація праці. 
17.Раціональне використання робочого часу. 
18.Робочий час як критерій нормальної інтенсивності праці. 19.Розміри робочого місця. 
20.Соціально - психологічний клімат колективу. 
21.Проблема абсентеїзму.
22.Варіативність реакції людини на зовнішні умови. 
23.Естетичне оформлення виробничої зони. 
24.Виробничий колір, функціональна музика. 
25.Механічні фактори зовнішнього середовища: прискорення, вібрація,
шум.
26.Методи ефективного керівництва. 
27.Стилі керівництва колективом. 
28.Підбір, оцінка та навчання керівників. 
29.Вплив атмосферного тиску, атмосфери та вологості на працездатність
робітників. 
30.Формування груп, розміщення груп, групова єдність.
 


Jras——
[ ———
[ —————
R ST ————
[Rre——
. Mo oo
10 T, s
JEF S
-
T —
PR S S ————
[ E————
[ -
fe—
[P —
FTS——
22 Do e s e
RS ————
Wbt s, i .
VN
2hero e pimnas




