
Питання до заліку з дисципліни  

«Менеджмент акціонерного капиталу» 

Теми есе (орієнтовані) 

1. Сутність корпоративного управління.  

2. Система корпоративного управління.  

3. Самостійність підприємства як юридичної особи.  

4. Обмежена відповідальність індивідуальних інвесторів.  

5. Централізоване управління.  

6. Суб'єкти й об'єкти корпоративного управління.  

7. Моделі корпоративного управління. 

8. Загальна характеристика існуючих світових моделей корпоративного 

управління.  

9. Англо-американська модель корпоративного управління.  

10. Японська модель корпоративного управління.  

11. Західноєвропейська (німецька) модель корпоративного управління.  

12. Корпоративні форми підприємництва в Україні. 

13. Розвиток корпоративного законодавства в Україні.  

14. Сутність і види господарських товариств.  

15. Види акціонерних товариств.  

16. Поняття публічного акціонерного товариства.  

17. Поняття приватного акціонерного товариства.  

18. Товариство з обмеженою відповідальністю.  

19. Повне товариство.  

20. Товариство з додатковою відповідальністю.  

21. Командитне товариство. 

22. Власники акціонерного товариства.  

23. Цілі діяльності акціонерного товариства. 

24. Корпоративні цінні папери. 

25. Загальні положення про цінні папери.  

26. Акції акціонерного товариства, їх типи та категорії.  

27. Інші цінні папери акціонерного товариства.  

28. Пайові цінні папери.  

29. Боргові цінні папери.  

30. Похідні цінні папери.  

31. Приватизаційні папери.  

32. Органи управління акціонерним товариством та розкриття інформації 

про його діяльність. 



33. Загальні збори акціонерів. 

34. Спостережна рада. Правління. Ревізійна комісія.  

35. Сутність розкриття інформації в акціонерному товаристві. Система 

розкриття інформації. Зберігання документів акціонерного товариства 

та інформація про товариство.  

36. Внутрішньокорпоративна система управління. 

37. Побудова цілісної системи внутрішньо корпоративного управління. 

Методологія створення внутрішньо-корпоративної системи управління.  

38. Внутрішньокорпоративні документи для проведення зборів. Відносини 

учасників.  

39. Регулювання основних організаційно-економічних відносин.  

40. Заохочення і відповідальність менеджерів.  

41. Поняття корпоративних фінансів.  

42. Оцінка результативності фінансово-господарської діяльності 

акціонерного товариства. 

43. Розрахунки показників використання акціонерного капіталу. 

44. Дивідендна політика акціонерного товариства. 

45. Фінансові посередники в системі корпоративного управління. 

46. Суть фінансового посередництва. Функції фінансових посередників. 

Види фінансового посередництва.  

47. Обмеження діяльності фінансових посередників. 

48. Економічна роль фінансового посередництва. 

49. Інвестиційна компанія. Інвестиційні фонди.  

50. Довірчі товариства. 


