7. Види і зміст поточних контрольних заходів *
	№ змістового модуля
	Вид поточного контрольного заходу
	Зміст поточного контрольного заходу
	Критерії оцінювання**
	Усьо-
го 
балів

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Теоретичне завдання – усне опитування
	Питання для підготовки: теоретичні питання з навчального матеріалу за темами 1-2, що входять до ЗМ 1 (розділ 3 робочої програми).
	За опитування по кожній темі можна отримати по 2 бали: 
2 бали – відповідь характеризується глибокими, міцними, узагальненими, системними знаннями, повна і послідовна;
1 бал – знання неповні, поверхневі. Студент відтворює основний навчальний матеріал, але недостатньо осмислено, не вміє самостійно аналізувати, робити висновки. 
	4

	
	Практичне завдання – виконання ситуаційних завдань
	Робота в групах (виконання ситуаційних завдань за темою1, темою 2)
	Робота в групах – по 3 бали за кожну тему. Система накопичення балів за роботу в групах:
1 бал - вміння чітко, логічно та повно викладати основні положення, аргументовано відстоювати точку зору, 
1 бал – аргументованість, оригінальність пропонованих рішень,
1 бал – активність під час групової роботи
	6

	Усього за ЗМ 1
контр. заходів
	2
	
	
	10

	2
	Теоретичне завдання – усне опитування
	Питання для підготовки: теоретичні питання з навчального матеріалу за темою 3, що входить до ЗМ 2 (розділ 3 робочої програми).:
	2 бали – відповідь характеризується глибокими, міцними, узагальненими, системними знаннями, повна і послідовна;
1 бал – знання неповні, поверхневі. Студент відтворює основний навчальний матеріал, але недостатньо осмислено, не вміє самостійно аналізувати, робити висновки.
	2

	
	Практичне завдання – виконання ситуаційних завдань
	Робота в групах (виконання ситуаційних завдань за темою 3)
	Система накопичення балів за роботу в групах:
1 бал - вміння чітко, логічно та повно викладати основні положення, аргументовано відстоювати точку зору, 
1 бал – аргументованість, оригінальність пропонованих рішень,
1 бал – активність під час групової роботи;
	3

	Усього за ЗМ 2
контр. заходів
	2
	
	
	5

	3
	Теоретичне завдання – усне опитування
	Питання для підготовки: теоретичні питання з навчального матеріалу за темою 4, що входить до ЗМ 3 (розділ 3 робочої програми).:
	2 бали – відповідь характеризується глибокими, міцними, узагальненими, системними знаннями, повна і послідовна;
1 бал – знання неповні, поверхневі. Студент відтворює основний навчальний матеріал, але недостатньо осмислено, не вміє самостійно аналізувати, робити висновки.
	2

	
	Практичне завдання – виконання ситуаційних завдань
	Робота в групах (виконання ситуаційних завдань за темою 4)
	Система накопичення балів за роботу в групах:
1 бал - вміння чітко, логічно та повно викладати основні положення, аргументовано відстоювати точку зору, 
1 бал – аргументованість, оригінальність пропонованих рішень,
1 бал – активність під час групової роботи;
	3

	Усього за ЗМ 3
контр. заходів
	2
	
	
	5

	4
	Теоретичне завдання – усне опитування
	Питання для підготовки: теоретичні питання з навчального матеріалу за темою 5, що входить до ЗМ 4 (розділ 3 робочої програми).
	2 бали – відповідь характеризується глибокими, міцними, узагальненими, системними знаннями, повна і послідовна;
1 бал – знання неповні, поверхневі. Студент відтворює основний навчальний матеріал, але недостатньо осмислено, не вміє самостійно аналізувати, робити висновки.
	2

	
	Практичне завдання – виконання ситуаційних завдань
	Робота в групах (виконання ситуаційних завдань за темою 5)
	Система накопичення балів за роботу в групах:
1 бал - вміння чітко, логічно та повно викладати основні положення, аргументовано відстоювати точку зору, 
1 бал – аргументованість, оригінальність пропонованих рішень,
1 бал – активність під час групової роботи;
	3

	
	Теоретичне завдання – контрольне тестування
	Тестування в СЕЗН ЗНУ (за змістовими модулями 1-4)
	Тестування – по 0,5 бали за кожне питання (5 балів).

	5

	Усього за ЗМ 4
контр. заходів
	3
	
	
	10

	5
	Теоретичне завдання – усне опитування
	Питання для підготовки: теоретичні питання з навчального матеріалу за темами 6-7, що входять до ЗМ 5 (розділ 3 робочої програми).:
	За опитування по кожній темі можна отримати по 2 бали: 
2 бали – відповідь характеризується глибокими, міцними, узагальненими, системними знаннями, повна і послідовна;
1 бал – знання неповні, поверхневі. Студент відтворює основний навчальний матеріал, але недостатньо осмислено, не вміє самостійно аналізувати, робити висновки.
	4

	
	Практичне завдання – виконання ситуаційних завдань
	Робота в групах (виконання ситуаційних завдань за темою 6, темою 7)
	Робота в групах – по 3 бали за кожну тему. Система накопичення балів за роботу в групах:
1 бал - вміння чітко, логічно та повно викладати основні положення, аргументовано відстоювати точку зору, 
1 бал – аргументованість, оригінальність пропонованих рішень,
1 бал – активність під час групової роботи;
	6

	Усього за ЗМ 5
контр. заходів
	2
	
	
	10

	6
	Теоретичне завдання – усне опитування
	Питання для підготовки: теоретичні питання з навчального матеріалу за темою 8, що входить до ЗМ 6 (розділ 3 робочої програми).
	2 бали – відповідь характеризується глибокими, міцними, узагальненими, системними знаннями, повна і послідовна;
1 бал – знання неповні, поверхневі. Студент відтворює основний навчальний матеріал, але недостатньо осмислено, не вміє самостійно аналізувати, робити висновки.
	2

	
	Практичне завдання – виконання ситуаційних завдань
	Робота в групах (виконання ситуаційних завдань за темою 8)
	Система накопичення балів за роботу в групах:
1 бал - вміння чітко, логічно та повно викладати основні положення, аргументовано відстоювати точку зору, 
1 бал – аргументованість, оригінальність пропонованих рішень,
1 бал – активність під час групової роботи;
	3

	Усього за ЗМ 6
контр. заходів
	2
	
	
	5

	7
	Теоретичне завдання – усне опитування
	Питання для підготовки: теоретичні питання з навчального матеріалу за темою 9, що входить до ЗМ 7 (розділ 3 робочої програми).
	2 бали – відповідь характеризується глибокими, міцними, узагальненими, системними знаннями, повна і послідовна;
1 бал – знання неповні, поверхневі. Студент відтворює основний навчальний матеріал, але недостатньо осмислено, не вміє самостійно аналізувати, робити висновки.
	2

	
	Практичне завдання – виконання ситуаційних завдань
	Робота в групах (виконання ситуаційних завдань за темою 9)
	Система накопичення балів за роботу в групах:
1 бал - вміння чітко, логічно та повно викладати основні положення, аргументовано відстоювати точку зору, 
1 бал – аргументованість, оригінальність пропонованих рішень,
1 бал – активність під час групової роботи;
	3

	Усього за ЗМ 7
контр. заходів
	2
	
	
	5

	8
	Теоретичне завдання – усне опитування
	Питання для підготовки: теоретичні питання з навчального матеріалу за темою 10, що входить до ЗМ 8 (розділ 3 робочої програми).:
	2 бали – відповідь характеризується глибокими, міцними, узагальненими, системними знаннями, повна і послідовна;
1 бал – знання неповні, поверхневі. Студент відтворює основний навчальний матеріал, але недостатньо осмислено, не вміє самостійно аналізувати, робити висновки.
	2

	
	Практичне завдання – виконання ситуаційних завдань
	Робота в групах (виконання ситуаційних завдань за темою 10)
	Система накопичення балів за роботу в групах:
1 бал - вміння чітко, логічно та повно викладати основні положення, аргументовано відстоювати точку зору, 
1 бал – аргументованість, оригінальність пропонованих рішень,
1 бал – активність під час групової роботи;
	3

	
	Теоретичне завдання – контрольне тестування
	Тестування в СЕЗН ЗНУ (за змістовими модулями 5-8)
	Тестування – по 0,5 бали за кожне питання (5 балів).

	5

	Усього за ЗМ 8
контр. заходів
	3
	
	
	10

	Усього за змістові модулі контр. заходів
	18
	
	
	60



[bookmark: _GoBack]
8. Підсумковий семестровий контроль
	Форма 
	Види підсумкових контрольних заходів
	Зміст підсумкового контрольного заходу
	Критерії оцінювання
	Усього балів

	1
	2
	3
	4
	5

	Екзамен 

	Усна відповідь на два теоретичних питання  
	Питання для підготовки до підсумкового контролю викладено у СЕЗН ЗНУ: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=9236

	Завдання містить два теоретичних питання, кожне з яких оцінюється в 10 балів Результат виконання студентом кожного теоретичного завдання оцінюється за такою шкалою:
– 10 балів – повне висвітлення питання, уміннями самостійно оцінювати різноманітні життєві ситуації, явища, факти, виявляти і відстоювати особистісну позицію;
– 7-9 балів – висвітлення суттєвих ознак, понять, явищ, закономірностей, зв’язків між ними.
– 4-6 бали – часткове висвітлення питання.
– 1-3 бали – поверхневе висвітлення питання. 
	20

	
	Тестування
	Тестування проводиться в СЕЗН ЗНУ.
	Тестове завдання складається з 10 тестових питань. За правильну відповідь на одне питання студент отримує 0,5 бала.
	5

	
	Визначення категорій
	Усно дати визначення категорій
	Завдання складається з 5 категорій. За правильну визначення однієї категорії студент отримує 1 бал.
	5

	
	Практичне завдання 
	Розв’язати задачу (виконати кейс-завдання). 
Приклади типових завдань наведено на сторінці курсу у СЕЗН ЗНУ. https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=9236
	Оцінювання кейс-завдання:
10 балів - правильне рішення кейса, детальна аргументація свого рішення, добре знання теоретичних аспектів рішення кейса; 
7-9 балів - правильне рішення кейса, достатня аргументація свого рішення, певне знання теоретичних аспектів рішення кейса; 
4-6 -  частково правильне рішення кейса, недостатня аргументація свого рішення; 
1-3 неправильне рішення кейса, відсутність необхідних знань теоретичних аспектів рішення кейса.
	10

	Усього за підсумковий  семестровий контроль
	
	40




