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ЗАПОРІЗЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

ЕКОНОМІЧНИЙ ФАКУЛЬТЕТ

Силабус навчальної дисципліни


ВСТУП ДО СПЕЦІАЛЬНОСТІ
Викладач: кандидат економічних наук, доцент Скорнякова Юлія Борисівна
Кафедра: обліку та оподаткування, V корпус, ауд. 121
E-mail: uliask@ukr.net
Телефон: (061) 228-76-42
Інші засоби зв’язку: Moodle (форум курсу, приватні повідомлення)
	Освітня програма
	Облік і аудит

	Рівень вищої освіти
	Бакалаврський

	Статус дисципліни
	Вибіркова

	Кредити ECTS
	4
	Навч. рік:
	2021-2022
	Рік навчання
	1
	Тижні 
	16

	Кількість годин
	120
	Кількість змістових модулів

	6
	Лекційні заняття – 32
Практичні заняття – 32
Самостійна робота – 56

	Вид контролю:
	екзамен

	Посилання на курс в Moodle
	https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=8049

	Консультації: особисті – понеділок з 14:30 до 15:30, V корпус, ауд. 121; 
дистанційні – ZOOM, за попередньою домовленістю


ОПИС КУРСУ
Підготовка фахівців у сфері обліку та оподаткування передбачає формування у студентів комплексу якісних теоретичних знань і практичних навичок, необхідних для успішної професійної діяльності. Облік є важливою складовою управління будь-яким сучасним підприємством, що й аргументує необхідність формування у майбутніх фахівців ґрунтовних теоретичних знань і практичних навичок облікової роботи. Успішне опанування матеріалу даної дисципліни є обов’язковим для формування фахівця, здатного розуміти природу господарської діяльності та якісно управляти підприємством у складних сучасних умовах.

Метою викладання навчальної дисципліни «Вступ до спеціальності» є знайомство майбутніх фахівців у галузі обліку та оподаткування із особливостями функціонування сучасних підприємств, а також із обліком, аудитом та економічним аналізом як функціями управління підприємством.
Основними завданнями вивчення дисципліни «Вступ до спеціальності» є засвоєння студентами знань щодо особливостей сучасної господарської діяльності підприємства, із специфікою трудових відносин та відносин у сфері оподаткування, а також набуття первісних компетентностей щодо обліку, економічного аналізу та аудиту.

ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ
У разі успішного завершення курсу студент зможе:
· користуватися планом рахунків і складати прості бухгалтерські проводки;

· складати баланс;
· розраховувати суми податків та зборів, що оподатковують доходи у вигляді заробітної плати;
· використовувати прийоми порівняння та групування в аналітичних розрахунках;
· використовувати абсолютні, відносні та середні величини в аналітичних розрахунках;
· охарактеризувати сутність аудиту та особливості аудиторської діяльності в Україні.
У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен набути таких результатів навчання (знання, уміння тощо) та компетентностей:
СК02. Здатність формувати обліково-аналітичну інформацію для ефективного управління діяльністю підприємства.

СК04. Здатність до відображення відомостей про господарські операції суб’єктів господарювання в фінансовому та управлінському обліку, їх систематизації, узагальнення у звітності та інтерпретації для задоволення інформаційних потреб осіб, що приймають рішення.

СК05. Здатність застосування знань права та податкового законодавства в практичній діяльності суб’єктів господарювання.

ОСНОВНІ НАВЧАЛЬНІ РЕСУРСИ
Базовий підручник, лекційний матеріал, методичні рекомендації до проведення практичних занять та здійснення самостійної роботи за темами курсу, розміщені на платформі Moodle: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=8049
КОНТРОЛЬНІ ЗАХОДИ
Поточні контрольні заходи:

При проведенні практичних занять створюються умови для максимально самостійного виконання завдань, саме тому при проведенні практичного заняття викладач здійснює: 
- опитування (усно або в тестовій формі) з теоретичного матеріалу, необхідного для виконання роботи (з оцінкою);

- перевіряє правильність виконання завдань, підготовлених студентом вдома (з оцінкою). 
Будь-яке практичне заняття включає самостійне опрацювання теоретичного матеріалу і вивчення методики рішення типових задач. Деякі завдання містять елементи наукових досліджень, які можуть зажадати поглибленої самостійного опрацювання теоретичного матеріалу.
На окремих практичних занять відбувається перевірка знань навчального матеріалу у формі опитування. Під час опитування студент може набрати максимально 5 балів - повне висвітлення питання – 5 балів, часткове висвітлення питання – 3-4 балів, поверхове висвітлення  питання – 1-2 бали. Протягом вивчення курсу – 30 балів (5 балів х 6 опитувань на практичних заняттях = 30 балів).

На окремих практичних заняттях передбачене виконання самостійних практичних завдань за варіантами. За виконане практичне завдання студент може отримати максимально 5 балів – завдання виконане правильно – 5 балів, завдання виконане із зауваженнями, які не впливають суттєво на результати – 3 бали, завдання виконане частково, допущені суттєві помилки  – 1 бал. Протягом курсу передбачено чотири таких самостійних роботи – 20 балів (5 балів х 4 самостійних роботи на практичних заняттях = 20 балів). 
Окремо студенти двічі проходять тестування в системі MOODLE. Кожне тестування складається з десять тестових завдань по 0,5 бали за кожну правильну відповідь. Таким чином за кожне тестування студент може набрати максимально 5 балів. Протягом курсу передбачене два тестування – 10 балів (5 балів х 2 тестування = 10 балів).
Таким чином, під час поточного контролю за всіма видами роботи студенти можуть всього набрати не більше 60 балів. Якщо за результатами поточного контролю знань студент отримає менше 35 балів, то до екзамену він не допускається.

Підсумкові контрольні заходи:

Підсумковий контроль у формі заліку передбачає відповідь студента на теоретичне питання та розв’язання практичного завдання.
Максимальна оцінка студента, яку він може отримати на екзамені як на підсумковому контролі, складає 40 балів, у тому числі відповідь на два теоретичних питання – 20 балів, виконання практичного завдання – 20 балів.
Відповідь на теоретичне питання оцінюється за такою шкалою:
10 балів – студент дав повну вичерпну відповідь на питання;

5-8 балів – питання висвітлене студентом частково, але в цілому вірно;

1-4 бали – питання висвітлене студентом поверхнево;

0 балів – студент не відповів на питання або дав цілком невірну відповідь.

Вирішення практичного завдання оцінюється за такою шкалою:
20 балів – завдання виконане правильно в повному обсязі;

15 балів – завдання виконане із зауваженнями, які не впливають суттєво на результати;
10 балів – завдання виконане частково, допущені суттєві помилки, загальний рівень роботи не перевищує 50 %;
1-5 балів – завдання виконане частково, допущені суттєві помилки, загальний рівень роботи не перевищує 30 %;
0 балів – завдання не виконане як таке.

	Контрольний захід
	Термін виконання
	% від загальної оцінки

	Поточний контроль (max 60%)
	
	

	Змістовий модуль 1 
	Вид теоретичного завдання: теоретичне опитування
	Практичне заняття 1
	5

	
	Вид практичного завдання: тестування
	Практичне заняття 2-3
	5

	Змістовий модуль 2 
	Вид теоретичного завдання: теоретичне опитування
	Практичне заняття 4
	5

	
	Вид практичного завдання: розв’язання задач
	Практичне заняття 5
	5

	Змістовий модуль 3 
	Вид теоретичного завдання: теоретичне опитування
	Практичне заняття 6
	5

	
	Вид практичного завдання: розв’язання задач
	Практичне заняття 7-8
	5

	Змістовий модуль 4 
	Вид теоретичного завдання: теоретичне опитування
	Практичне заняття 9-10
	5

	
	Вид практичного завдання: розв’язання задач
	Практичне заняття 11-12
	5

	Змістовий модуль 5 
	Вид теоретичного завдання: теоретичне опитування
	Практичне заняття 13
	5

	
	Вид практичного завдання: розв’язання задач
	Практичне заняття 14
	5

	Змістовий модуль 6 
	Вид теоретичного завдання: теоретичне опитування
	Практичне заняття 15
	5

	
	Вид практичного завдання: тестування
	Практичне заняття 16
	5

	Підсумковий контроль (max 40%)
	
	

	Екзамен
	
	40

	Разом 
	
	100%


Шкала оцінювання: національна та ECTS

	За шкалою

ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	
	
	Залік

	A
	90 – 100 (відмінно)
	5 (відмінно)

	B
	85 – 89 (дуже добре)
	4 (добре)

	C
	75 – 84 (добре)
	

	D
	70 – 74 (задовільно) 
	3 (задовільно)


	E
	60 – 69 (достатньо)
	

	FX
	35 – 59 (незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)

	F
	1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	


РОЗКЛАД КУРСУ ЗА ТЕМАМИ І КОНТРОЛЬНІ ЗАВДАННЯ

	Тиждень

і вид заняття
	Тема заняття
	Контрольне завдання
	Кількість балів

	Тиждень 1

Лекція 1
Практичне заняття
	Підприємства та підприємці як суб’єкти господарської діяльності
	
	

	
	Підприємства та підприємці як суб’єкти господарської діяльності
	Обговорення питань теми
	

	Тиждень 2
Лекція 2

Практичне заняття
	Підприємства та підприємці як суб’єкти господарської діяльності
	
	

	
	Підприємства та підприємці як суб’єкти господарської діяльності
	Опитування 

з теоретичного матеріалу
	5

	Тиждень 3
Лекція 3

Практичне заняття
	Організація підприємницької діяльності
	
	

	
	Організація підприємницької діяльності
	Обговорення питань теми
Тестування в  системі МООDLE
	5

	Тиждень 4
Лекція 4

Практичне заняття
	Основи оподаткування суб’єктів господарювання
	
	

	
	Основи оподаткування суб’єктів господарювання
	Опитування 

з теоретичного матеріалу
	5

	Тиждень 5
Лекція 5

Практичне заняття
	Основи оподаткування суб’єктів господарювання
	
	

	
	Основи оподаткування суб’єктів господарювання
	Виконання практичних завдань


	5

	Тиждень 6

Лекція 6
Практичне заняття
	Трудові відносини суб’єктів господарювання із найманими працівниками
	
	

	
	Трудові відносини суб’єктів господарювання із найманими працівниками
	Обговорення питань теми

Розв’язання практичних завдань
	

	Тиждень 7

Лекція 7

Практичне заняття
	Трудові відносини суб’єктів господарювання із найманими працівниками
	
	

	
	Трудові відносини суб’єктів господарювання із найманими працівниками
	Опитування 

з теоретичного матеріалу
	5

	Тиждень 8

Лекція 8
Практичне заняття
	Трудові відносини суб’єктів господарювання із найманими працівниками
	
	

	
	Трудові відносини суб’єктів господарювання із найманими працівниками
	Виконання практичних завдань


	5

	Тиждень 9

Лекція 9

Практичне заняття
	Поняття та організація бухгалтерського обліку
	
	

	
	Поняття та організація бухгалтерського обліку
	Обговорення питань теми
	

	Тиждень 10

Лекція 10

Практичне заняття
	Поняття та організація бухгалтерського обліку
	
	

	
	Поняття та організація бухгалтерського обліку
	Опитування 

з теоретичного матеріалу
	5

	Тиждень 11

Лекція 11

Практичне заняття
	Основи ведення бухгалтерського обліку
	
	

	
	Основи ведення бухгалтерського обліку
	Розв’язання практичних завдань 
	

	Тиждень 12

Лекція 12
Практичне заняття
	Основи ведення бухгалтерського обліку

	
	

	
	Основи ведення бухгалтерського обліку
	Виконання практичних завдань


	5

	Тиждень 13
Лекція 13

Практичне заняття
	Сутність та елементи методики економічного аналізу
	
	

	
	Сутність та елементи методики економічного аналізу
	Опитування 

з теоретичного матеріалу
	5

	Тиждень 14

Лекція 14
Практичне заняття
	Сутність та елементи методики економічного аналізу
	
	

	
	Сутність та елементи методики економічного аналізу
	Виконання практичних завдань


	5

	Тиждень 15

Лекція 15

Практичне заняття
	Сутність аудиту та аудиторської діяльності
	
	

	
	Сутність аудиту та аудиторської діяльності
	Опитування 

з теоретичного матеріалу
	5

	Тиждень 16
Лекція 16
Практичне заняття
	Сутність аудиту та аудиторської діяльності
	
	

	
	Сутність аудиту та аудиторської діяльності
	Тестування в  системі МООDLE
	5

	
	Підсумковий контроль (теоретичний і практичний)
	
	40


ОСНОВНІ ДЖЕРЕЛА
Законодавчі та нормативні акти:

1. Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні: Закон України № 996-ХIV від 16.07.1999.

2. Податковий Кодекс України: Закон України № 2755-VI від 02.12.2011.

3. Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування: Закон України № 2464-VI від 08.07.2010.

4. Національне положення (стандарт) бухгалтерського обліку № 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»: Наказ Міністерства фінансів України № 73 від 07.02.2013.

5. Положення (стандарти) бухгалтерського обліку, затверджені відповідними Наказами Міністерства фінансів України.

6. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань та господарських операцій та Інструкція щодо його застосування: Наказ Міністерства фінансів України № 291 від 30.11.1999.

Основна:

1. Білоусько В.С., Беленкова М.І. Теорія бухгалтерського обліку: підручник. Київ : Алеута, 2012. 404 с.

2. Баранова А.О., Наумова Т.А., Кашперська А.І. Аудит: навчальний посібник. Харків : ХДУХТ, 2017. 246 с.

3. Верхоглядова Н.І., Шило В.П., Ільїна С.Б., Кисла В.І. Бухгалтерський фінансовий облік: теорія та практика: навч.-практ. посіб. Київ : ЦУЛ, 2012. 536 с.

4. Ґудзь Н.В. Бухгалтерський облік : навч. посіб. Київ : ЦУЛ, 2016. 424 с.

5. Козловський В.О. Основи підприємництва: навч. посіб. Вінниця : Видавництво ВНТУ, 2013. 116 с.

6. Кулик А.В. Теорія економічного аналізу : навч. посіб. Київ : ДП «Видавничий дім «Персонал», 2018. 452 с.

7. Лишиленко О. В.  Теорія бухгалтерського обліку: підручник. Київ : ЦУЛ, 2016. 219 с.

8. Максимова В.Ф. Бухгалтерський облік : підручник. Одеса : ОНЕУ, 2012. 670 с.

9. Ткаченко Н.М. Теорія бухгалтерського обліку : підручник. Київ : Алерта, 2017. 174 с.

10. Яремко І.Й. Теорія бухгалтерського обліку: навч. посіб. Львів: Новий світ – 2000, 2014. 240 с.

Додаткова:

1. Абрамчук М.Ю., Гуменна Ю.Г., Лисиця В.І. Бухгалтерський облік : конспект лекцій. Суми : Сумський державний університет, 2016. 356 с.

2. Бачинський В.І. Бухгалтерський облік (загальна теорія) : навч. посіб. Львів : Магнолія 2006, 2016. 319 с.

3. Варналій З.С. Основи підприємницької діяльності: навчальний посібник для вузів. Суми : Університетська книга, 2012. 256 с.

4. Виноградова М.О., Жидєєва Л.І.  Аудит: навч. посіб. Київ : Центр учбової літератури, 2014. 654 с.

5. Даньків Й.Я. Бухгалтерський облік: підручник. Київ : Знання, 2012. – 472 с.

6. Загородна О.М., Серединська В.М., Федорович Р.В. Економічний аналіз: навч. посіб. Тернопіль : Видавництво Астон, 2010. 624 с.

7. Загородній А.Г., Партин Г.О., Пилипенко Л.М. Бухгалтерський облік. Основи теорії та практики: підручник. Київ : Знання, 2009. 424 с.

8. Орлова В.К. Основи бухгалтерського обліку: навч. посіб. Київ : ЦУЛ, 2008. 296 с. 

9. Просянюк Н.О., Кірсанова В.В., Ананська М.О. Бухгалтерський облік. Теоретичні основи: навч. посіб. Харків : Бурун Книга, 2010. 240 с.

10. Швець В.Г. Теорія бухгалтерського обліку: підручник. – Київ : Знання, 2015. 572 с.

11. Annand D. Introduction to Financial Accounting. Canada, 2014. 922 p.
12. Barker R. Short Introduction to Accounting. Cambridge : Cambridge University Press, 2012. 171 p.
Інформаційні ресурси:

1. Офіційний сайт Кабінету Міністрів України. URL: http://www.kmu.gov.ua

2. Офіційний сайт Національного банку України. URL: http://www.bank.gov.ua

3. Офіційний сайт Міністерства фінансів України. URL: http://www.minfm.gov.ua
4. Офіційний сайт Державної податкової служби України. URL: http://www. sts.gov.ua 
5. Сайт «Бухгалтер 911». URL: https://buhgalter911.com

6. Сайт «Бухгалтерія». URL: http://www.buhgalteria.com.ua

7. Сайт «Все про бухгалтерський облік». URL: http://www.vobu.com.ua

8. Сайт «Податки та бухгалтерський облік». URL: http://www.nibu.faktor.ua
РЕГУЛЯЦІЇ І ПОЛІТИКИ КУРСУ

Відвідування занять. Регуляція пропусків.

Відвідування занять обов’язкове, оскільки курс зорієнтовано на максимальну практику. Завдання мають бути виконанні перед заняттями. Пропуски можливі лише з поважної причини. Відпрацювання пропущених занять має бути регулярним за домовленістю з викладачем у години консультацій. Накопичення відпрацювань неприпустиме! За умови систематичних пропусків може бути застосована процедура повторного вивчення дисципліни (див. посилання на Положення у додатку до силабусу).

Політика академічної доброчесності

Кожний студент зобов’язаний дотримуватися принципів академічної доброчесності. Письмові завдання з використанням часткових або повнотекстових запозичень з інших робіт без зазначення авторства – це плагіат. Використання будь-якої інформації (текст, фото, ілюстрації тощо) мають бути правильно процитовані з посиланням на автора! Якщо ви не впевнені, що таке плагіат, фабрикація, фальсифікація, порадьтеся з викладачем. До студентів, у роботах яких буде виявлено списування, плагіат чи інші прояви недоброчесної поведінки можуть бути застосовані різні дисциплінарні заходи (див. посилання на Кодекс академічної доброчесності ЗНУ в додатку до силабусу).

Використання комп’ютерів/телефонів на занятті

Будь ласка, вимкніть на беззвучний режим свої мобільні телефони та не користуйтеся ними під час занять. Мобільні телефони відволікають викладача та ваших колег. Під час занять заборонено надсилання текстових повідомлень, прослуховування музики, перевірка електронної пошти, соціальних мереж тощо. Електронні пристрої можна використовувати лише за умови виробничої необхідності в них (за погодженням з викладачем).
Комунікація
Очікується, що студенти перевірятимуть свою електронну пошту і сторінку дисципліни в Moodle та реагуватимуть своєчасно. Всі робочі оголошення можуть надсилатися через старосту, на електронну на пошту та розміщуватимуться в Moodle. Будь ласка, перевіряйте повідомлення вчасно. Ел. пошта має бути підписана справжнім ім’ям і прізвищем. Адреси типу user123@gmail.com не приймаються!

ДОДАТОК ДО СИЛАБУСУ ЗНУ – 2021-2022 рр.

ГРАФІК НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ 2021-2022 н. р.
(http://sites.znu.edu.ua/navchalnyj_viddil/1635.ukr.html)
АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ. Студенти і викладачі Запорізького національного університету несуть персональну відповідальність за дотримання принципів академічної доброчесності, затверджених Кодексом академічної доброчесності ЗНУ: https://tinyurl.com/ya6yk4ad. Декларація академічної доброчесності здобувача вищої освіти (додається в обов’язковому порядку до письмових кваліфікаційних робіт, виконаних здобувачем, та засвідчується особистим підписом): https://tinyurl.com/y6wzzlu3.

НАВЧАЛЬНИЙ ПРОЦЕС ТА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ. Перевірка набутих студентами знань, навичок та вмінь (атестації, заліки, іспити та інші форми контролю) є невід’ємною складовою системи забезпечення якості освіти і проводиться відповідно до Положення про організацію та методику проведення поточного та підсумкового семестрового контролю навчання студентів ЗНУ: https://tinyurl.com/y9tve4lk.
ПОВТОРНЕ ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІН, ВІДРАХУВАННЯ. Наявність академічної заборгованості до 6 навчальних дисциплін (в тому числі проходження практики чи виконання курсової роботи) за результатами однієї залікової сесії є підставою для надання студенту права на повторне вивчення зазначених навчальних дисциплін. Порядок повторного вивчення визначається Положенням про порядок повторного вивчення навчальних дисциплін та повторного навчання у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9pkmmp5. Підстави та процедури відрахування студентів, у тому числі за невиконання навчального плану, регламентуються Положенням про порядок переведення, відрахування та поновлення студентів у ЗНУ: https://tinyurl.com/ycds57la.

НЕФОРМАЛЬНА ОСВІТА. Порядок зарахування результатів навчання, підтверджених сертифікатами, свідоцтвами, іншими документами, здобутими поза основним місцем навчання, регулюється Положенням про порядок визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті: https://tinyurl.com/y8gbt4xs.

ВИРІШЕННЯ КОНФЛІКТІВ. Порядок і процедури врегулювання конфліктів, пов’язаних із корупційними діями, зіткненням інтересів, різними формами дискримінації, сексуальними домаганнями, міжособистісними стосунками та іншими ситуаціями, що можуть виникнути під час навчання, регламентуються Положенням про порядок і процедури вирішення конфліктних ситуацій у ЗНУ: https://tinyurl.com/ycyfws9v. Конфліктні ситуації, що виникають у сфері стипендіального забезпечення здобувачів вищої освіти, вирішуються стипендіальними комісіями факультетів, коледжів та університету в межах їх повноважень, відповідно до: Положення про порядок призначення і виплати академічних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/yd6bq6p9; Положення про призначення та виплату соціальних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9r5dpwh. 

ПСИХОЛОГІЧНА ДОПОМОГА. Телефон довіри практичного психолога (061)228-15-84 (щоденно з 9 до 21).

ЗАПОБІГАННЯ КОРУПЦІЇ. Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції (Воронков В. В., 1 корп., 29 каб., тел. +38 (061) 289-14-18).
РІВНІ МОЖЛИВОСТІ ТА ІНКЛЮЗИВНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ. Центральні входи усіх навчальних корпусів ЗНУ обладнані пандусами для забезпечення доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення. Допомога для здійснення входу у разі потреби надається черговими охоронцями навчальних корпусів. Якщо вам потрібна спеціалізована допомога, будь-ласка, зателефонуйте (061) 228-75-11 (начальник охорони).  Порядок супроводу (надання допомоги) осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у ЗНУ: https://tinyurl.com/ydhcsagx. 

РЕСУРСИ ДЛЯ НАВЧАННЯ. Наукова бібліотека: http://library.znu.edu.ua. Графік роботи абонементів: понеділок – п`ятниця з 08.00 до 17.00; субота з 09.00 до 15.00.

ЕЛЕКТРОННЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАННЯ (MOODLE): https://moodle.znu.edu.ua

Якщо забули пароль/логін, направте листа з темою «Забув пароль/логін» за адресами:

·   для студентів ЗНУ - moodle.znu@gmail.com, Савченко Тетяна Володимирівна

· для студентів Інженерного інституту ЗНУ - alexvask54@gmail.com, Василенко Олексій Володимирович

У листі вкажіть: прізвище, ім'я, по-батькові українською мовою; шифр групи; електронну адресу.

Якщо ви вказували електронну адресу в профілі системи Moodle ЗНУ, то використовуйте посилання для відновлення паролю https://moodle.znu.edu.ua/mod/page/view.php?id=133015.

Центр інтенсивного вивчення іноземних мов: http://sites.znu.edu.ua/child-advance/

Центр німецької мови, партнер Гете-інституту: https://www.znu.edu.ua/ukr/edu/ocznu/nim

Школа Конфуція (вивчення китайської мови): http://sites.znu.edu.ua/confucius
� 1 змістовий модуль = 15 годин (0,5 кредита EСTS)





