Тема 6. Мотивація та винагорода Модель мотивації. Настанови щодо мотивації працівників в організації. Змістовні теорії мотивації поведінки індивіда. Процесійні теорії мотивації поведінки індивіда. Створення ефективної системи мотивації персоналу. Особливості формування закордонних систем мотивації праці.Характеристика моделеймотивації. Створення ефективної системи мотивації персоналуна підприємстві
