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2017 рік
1. Опис навчальної дисципліни
	Найменування показників 
	Галузь знань, 

спеціальність, освітня програма, рівень вищої освіти,  
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів – 3 
	Галузь знань:

26 «Цивільна безпека»


	Вибіркова


	Загальна кількість годин – 90 год.
	Спеціальність:

262 «Правоохоронна діяльність»


	Рік підготовки:

	
	
	2-й
	2-й

	
	
	Лекції

	Тижневих аудиторних годин для денної форми навчання – 2 год

	Рівень вищої освіти:
магістерський 
	16 год.
	8 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	16 год.
	8 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	58 год.
	82 год.

	
	
	Вид контролю: 

екзамен


2. Мета та завдання навчальної дисципліни

«Етичні стандарти охоронно-детективної діяльності» – це вибіркова навчальна дисципліна, яка вивчається на ІI курсі магістратури юридичного факультету. 

Метою викладання навчальної дисципліни «Етичні стандарти охоронно-детективної діяльності» є ознайомлення з основними категоріями етики, особливостями професійної етики, моральним змістом трудової діяльності, службовим етикетом і формами ділового спілкування в повсякденних і екстремальних умовах, а також розвиток морально-етичної культури студентів, формування гуманістичного ставлення до професійної діяльності.
Основними завданнями вивчення курсу «Етичні стандарти охоронно-детективної діяльності» є: 

· засвоїти основні етичні вчення

· сформувати у студентів системні знання про феномени етики, їх роль в людській життєдіяльності;

· виробити уявлення про способи набуття, збереження та передачі базисних цінностей етики;

· виокремити етичні категорії, показати закономірності їх функціонування та розвитку;

· ознайомити з поняттями моральної норми та випадками відносності поведінки індивіда та її оцінки;

· усвідомити сутність моральних аспектів глобальних проблем сучасної цивілізації, 

· аналізувати специфіку культури спілкування й етикету,

· засвоєння студентами методики організації наукової діяльності, принципів та методів дослідження, способів пошуку джерел,

· формування розуміння наукової етики, неприпустимості плагіату.

Згідно з вимогами освітньої (освітньо-професійної, освітньо-наукової) програми студенти повинні досягти таких результатів навчання (компетентностей):  
· вільно володіти етичною термінологією та аналізувати основні етичні концепції;

· оцінювати минулі та сучасні досягнення у сфері етики;  

· працювати з першоджерелами, визначати їх актуальність для розвитку етичної науки;

· визначати значущість загальноетичних чинників для українського культурного поступу;

· використовувати отримані знання у своїй професійній діяльності при осмисленні сучасних проблем  соціокультурного розвитку

· проводити самостійне дослідження наукових проблем, їх ґенези та можливих варіантів вирішення, 

· критично аналізувати норми права, тлумачити їх, простежувати причинно-наслідкові зв’язки, науково їх оцінювати та застосовувати до практичних ситуацій.
Міждисциплінарні зв’язки: місце курсу «Етичні стандарти охоронно-детективної діяльності» серед юридичних дисциплін визначається її зв’язками як з теоретико-юридичними, так і галузевими юридичними науками. Зокрема, «Етичні стандарти охоронно-детективної діяльності» тісно пов’язані із такими дисциплінами як логіка, юридична деонтологія, фiлософiя, етика та естетика, iсторiя та культура України, теорія держави та права, релігієзнавство, політологія, соціологія, психологія.
3. Програма навчальної дисципліни
Тема 1. Введення в юридичну етику

Різноманіття етичних систем.Історія юридичної етики в Україні. Юридична етика в Україні за часів Російської імперії. Умови, що сприяли виникненню і розвитку етики в Російській імперії. Видатні діячі Російської імперії: С. І. Зарудний, А. Ф. Коні, С. А. Андрієвський, О. Я. Пассовер. А. Ф. Коні — основоположник судової етики в Російській імперії. Роль української інтелігенції у перетворенні судової системи в Росії ХІХ ст. Революційні події 1917 р. в Росії та руйнування судової системи. Юридична етики в Україні сталінського періоду. Юридична етика в Україні радянського періоду. Юридична етика в Україні до прийняття Конституції України 28.06.96. Юридична етика у суверенній Україні після прийняття Конституції України. Наявність перспектив розвитку юридичної етики в Україні з урахуванням судової системи.
Єдність та відмінність моралі і права у життєдіяльності суспільства, соціальних спільнот та особистості. Соціальне призначення і моральний сенс юридичної професії. Культура особистості юриста. Зміст моральної культури юриста.Деформації моральної та професійної (правової) свідомості у працівників юридичних професій

Тема 2. Юридична етика: поняття, структура, види, джерела

Поняття професійної етики. Професійна етика як самостійна галузь етичної науки. Відмітність понять “мораль” і “моральність”. Правила професійної етики. Сутність поняття юридичної етики. Юридична етика як соціальне явище. Завдання юридичної етики. Місце етики у професії юриста. Особливості професії юриста. Становлення етичної науки і професійної етики. Соціальне призначення і моральний сенс юридичної професії. Структура, види і норма юридичної етики. Єдність етики і права. Призначення юридичної етики. Етичні принципи діяльності суддів, слідчих і адвокатів. Офіційна етика. Корпоративна етика. Традиційна етика. Моральні, морально-правові принципи гуманізму, справедливості, законності, незалежності, гласності. Патріотизм як моральний принцип. Документи про юридичну етику. Джерела юридичної етики. Значення правового регулювання етичних питань. Корпоративне регулювання етичних взаємин.

Тема 3. Слідча етика
Морально-правові джерела слідчої діяльності. Єдність законності та моралі в роботі слідчого. Процесуальна незалежність і моральна відповідальність слідчого. Моральна мотивація тимчасової ізоляції обвинувачуваного. Етика карно-процесуального доведення. Слідчий — потерпілий: етика взаємин. Слідчий — засоби масової інформації: етика спілкування. Етика позаслужбового поводження слідчого.
Тема 4. Судова етика

Історичне призначення судової діяльності. Моральні витоки судочинства. Етика судового процесу. Етика допиту в судовому засіданні. Етика взаємин учасників судового процесу. Етика судової риторики. Етика судового рішення. Етика позасудової поведінки.
Поняття етикету як складової етики. Особливості судового етикету. Елементи судового етикету. Види і форми професійного етикету юристів. Поняття офіційного судового етикету. Зовнішній вигляд учасника судового засідання як елемент етикету. Етикет робочого спілкування учасників судового процесу. Внутрішній стан учасника
Тема 5. Адвокатська етика

Правові етичні основи адвокатської діяльності в Україні. Моральна основа адвокатської діяльності. Етика угоди про надання юридичної допомоги. Етика прийняття адвокатського доручення на ведення справи. Роль суб’єктивного ставлення адвоката до особистості клієнта за укладення угоди про надання правової допомоги. Сутність і значення інституту адвокатської таємниці. Етика захисту на досудовому слідстві. Судова етика адвоката. Етичні межі захисту. Корпоративна етика адвоката.
4. Структура навчальної дисципліни
	Назви тематичних розділів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	Заочна форма

	
	усього
	у тому числі
	усього
	у тому числі

	
	
	л.
	с.з.
	сам.р.
	
	л.
	с.з.
	сам.р.

	
	
	
	
	
	інд.
	
	
	
	
	інд.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Тема 1. Введення в юридичну етику
	22
	4
	4
	6
	8
	24
	2
	2
	10
	10

	Тема 2. Юридична етика: поняття, структура, види, джерела
	22
	4
	4
	6
	8
	24
	2
	2
	10
	10

	Тема 3. Слідча етика
	12
	2
	2
	3
	5
	13
	1
	1
	5
	6

	Тема 4. Судова етика
	12
	2
	2
	3
	5
	13
	1
	1
	5
	6

	Тема 5. Адвокатська етика
	22
	4
	4
	6
	8
	24
	2
	2
	10
	10

	Усього годин
	90
	16
	16
	24
	34
	90
	8
	8
	40
	42


5. Теми лекційних занять

	№

з/п
	Назва теми
	Денне відділення 

(кількість

годин)
	Заочне відділення

(кількість

годин)

	1. 
	Введення в юридичну етику
	4
	2

	2. 
	Юридична етика: поняття, структура, види, джерела
	4
	2

	3. 
	Слідча етика
	2
	1

	4. 
	Судова етика
	2
	1

	5. 
	Адвокатська етика
	4
	2

	
	Разом 
	16
	8


6. Теми семінарських занять

	№

з/п
	Назва теми
	Денне відділення 

(кількість

годин)
	Заочне відділення

(кількість

годин)

	6. 
	Введення в юридичну етику
	4
	2

	7. 
	Юридична етика: поняття, структура, види, джерела
	4
	2

	8. 
	Слідча етика
	2
	1

	9. 
	Судова етика
	2
	1

	10. 
	Адвокатська етика
	4
	2

	
	Разом 
	16
	8


7. Самостійна робота

	№

з/п
	Назва теми
	Денне відділення 

(кількість

годин)
	Заочне відділення

(кількість

годин)

	1. 
	Введення в юридичну етику
	6/8
	10/10

	2. 
	Юридична етика: поняття, структура, види, джерела
	6/8
	10/10

	3. 
	Слідча етика
	3/5
	5/6

	4. 
	Судова етика
	3/5
	5/6

	5. 
	Адвокатська етика
	6/8
	10/10

	
	Разом 
	58
	82


Індивідуальні завдання
1. Підготувати матеріали з елементами наукового дослідження та презентацією на одну з тем:
1. Актуальні морально-правові проблеми сучасного суспільства: сутність, значення, основні підходи до розв’язання. 

2. Етичні цінності та ідеали сучасних молодіжних субкультур.

3. Збереження культурних пам’яток як етична і правова проблема.
4. Самоосвіта і самовиховання як етична установка сучасної людини.

5. Авторське право як проблема юриспруденції та етико-естетичного пізнання.
6. Проблема дотримання універсальних принципів моралі у суспільствах перехідного типу.
7. Мозаїчний характер моралі сучасного суспільства. 
8. Підстави для легітимності насильства в історії становлення і розвитку держави.
9. Патріотизм та космополітизм у сучасній етиці. 
10. Смертна кара: правовий та етичний аспекти проблеми.
11. Расизм як етична і правова проблема сучасності.
12. Евтаназія і клонування як етико-психологічні проблеми.
13. Процес урбанізації як етико-правова проблема.
14. Деградація і дегуманізація мистецтва як етична проблема 
15. Меценатство як етична і правова проблема.
Підготувати есе на одну з тем:
1. Проблеми Інтернет-етики.

2. Професійна атестація юристів.

3. Дисциплінарна відповідальність юристів.

4. Оплата праці юристів, їх правовий та соціальний захист.

5. Державні стандарти вищої юридичної освіти.

6. Розвиток юридичної освіти на сучасному етапі.

7. Міжнародні стандарти професійної діяльності юристів.

8. Об’єднання юристів в Україні.

9. Деонтологічна правосвідомість та обов’язки юриста.

10. Духовна культура юриста.

11. Філософська та наукова культура юриста.

12. Емоційна культура юриста.

13. Педагогічна культура юриста.

14. Економічна культура юриста.

15. “Акторська” культура юриста.

16. Зовнішня культура юриста.


Підготувати тези виступів на науково-практичних конференціях.
8. Види контролю і система накопичення балів
Шкала оцінювання: національна та ECTS

	За шкалою
ECTS
	За шкалою

   університету
	За національною шкалою

	
	
	ЕЕкзамен
	ЗЗалік

	A
	90 – 100

(відмінно)
	55 (відмінно)
	ЗЗараховано

	B
	85 – 89

(дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84

(добре)
	
	

	D
	70 – 74

(задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69

(достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59

(незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34

(незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	


Об’єктом рейтингового оцінювання знань студентів є програмний матеріал дисципліни, засвоєння якого перевіряється під час контролю. 

Критерії комплексного оцінювання доводяться до студентів на початку викладання навчальної дисципліни. 

Підсумкове оцінювання рівня знань студентів здійснюється на основі результатів поточного контролю (ПК) та підсумкового контролю знань студентів (ПКЗ) за 100-бальною шкалою. 
Завдання ПК оцінюються в діапазоні від 0 до 60 балів.

ПКЗ оцінюються в діапазоні від 0 до 40 балів. ПКЗ проводиться у формі іспиту з ключових питань, що потребують творчої відповіді та уміння синтезувати знання з даного предмета з сучасними соціальними і правовими проблемами оцінюються в діапазоні від 0 до 20 балів. До екзаменаційного білета включаються, як правило, 3 питання. До ПКЗ входить індивідуальна робота студентів оцінюється в діапазоні від 0 до 20 балів
	
	Вид контрольного заходу
	Кількість контрольних заходів
	Кількість балів за
1 захід
	Усього  балів

	1.
	Підготовка завдання самостійної творчої роботи
	2
	8
	16

	2.
	Контрольне тестування
	4
	5
	20

	3.
	Виступи, обговорення та дискусії на семінарських заняттях
	8
	3
	24

	4.
	Індивідуальна робота
	1
	20
	20

	5.
	Екзамен в письмовому вигляді
	1
	20
	20

	Усього
	18
	
	100


Критерії поточного контролю (ПК) (від 0 до 60 балів)
Бальна система застосовується для стимулювання активності студентів. Ця система балів вводиться з метою заохочування студентів до планомірної, систематичної роботи по вивченню теоретичного матеріалу, передбаченого даною дисципліною
Критерії оцінювання на семінарських заняттях:

3 бали виставляються студенту тоді, коли всі завдання виконані правильно, у відповідності до вимог;

2 бали виставляються студенту тоді, коли він виявляє розуміння основних понять, положень і фактів, проте завдання виконані не в повному обсязі або містять помилки;
1 бали виставляється студенту тоді, коли домашня підготовка та завдання виконані частково.
Критерії оцінювання контрольного тестування
Студент виконує 4 контрольні заходи, які оцінюється – максимум по 5 балів. Контроль складається з тестових завдань:

1. 100 – 90% правильних відповідей –  5 балів.

2. 80 – 70% правильних відповідей –  4 бали.

3. 60 – 50% правильних відповідей –  3 бали.

4. 40 – 30% правильних відповідей –  2 бали.

5. 20% правильних відповідей –  1 бал.
Критерії оцінювання виконання і захисту студентом самостійної роботи (8 балів).

1. Цілісність, систематичність, логічна послідовність викладу матеріалу – 2 бали. 

2. Повнота розкриття питання – 1 бал.

3. Уміння формулювати власне ставлення до проблеми, робити аргументовані висновки – 1 бал.
4. Правильність оформлення роботи – 1 бал.
5. Захист виконаного індивідуального завдання – 3 бали: 


3 бали – відповідь бездоганна за змістом, студент вільно володіє матеріалом, чітко і повно відповідає на запитання викладача;  



2 бали – відповідь розкрита, студент вільно володіє матеріалом, але містить деякі неточності та помилки; 



1 бал – студент у загальній формі орієнтується в матеріалі, відповідь неповна, поверхова.
Критерії підсумкового контролю знань студентів (ПКЗ) 

(від 0 до 40 балів)
Критерії оцінювання виконання і захисту студентом індивідуального завдання (20 балів)

1. Цілісність, систематичність, логічна послідовність викладу матеріалу – максимально 4 бали. 
2. Повнота розкриття питання – максимально 4 бали.
3. Уміння формулювати власне ставлення до проблеми, робити аргументовані висновки – максимально 3 бали.
4. Опрацювання сучасних наукових інформаційних джерел – 1 бал.
5. Правильність оформлення роботи – максимально 2 бали.
6. Захист виконаного індивідуального завдання – максимально 4 бали: 


4 бали – відповідь бездоганна за змістом, студент вільно володіє матеріалом, чітко і повно відповідає на запитання викладача;  



3 бали – відповідь розкрита, студент вільно володіє матеріалом, але містить деякі неточності та помилки; 



2 бали – відповідь повна, студент допускає помилки в основних питаннях; 



1 бал – студент у загальній формі орієнтується в матеріалі, відповідь неповна, поверхова.
7. Виконання роботи на електронному носії максимально 3 бали: 


3 бали – презентація роботи; 



2 бали – електронний варіант тексту з рисунками та таблицями; 



1 бал – рукописний варіант роботи.
Критерії оцінювання підсумкового контролю – екзамену (20 балів). 

Екзамен може проводитись для покращання оцінки, отриманої за результатами поточного рейтингового контролю. 

Екзаменаційний білет складається з трьох теоретичних питань.

Максимальний результат виконання екзаменаційного завдання оцінюється в 20 балів:

20 балів передбачає високий рівень знань і навичок: відповідь повна, логічна з елементами самостійності; вдало використовується вивчений матеріал при наведенні прикладів; відповідь підкріплюється посиланнями на додаткову літературу. Кожне питання оцінюється в 7 балів.

19 – 15 балів передбачає досить високий рівень знань і навичок: відповідь логічна, містить деякі неточності при формулюванні узагальнень, наведенні прикладів; наявні труднощі при формулюванні узагальнюючих висновків, слабке знання додаткової літератури. 

14 – 10 балів передбачає наявність знань лише основної літератури, студент відповідає по суті на питання і в загальній формі розбирається в матеріалі, але відповідь неповна і містить неточності, порушується послідовність викладання матеріалу, виникають труднощі, застосовуючи знання при наведенні прикладів.

9 – 5 балів передбачає неповні знання студента основної літератури; студент лише в загальній формі розбирається в матеріалі, відповідь неповна і неглибока; недосить правильні формулювання, порушується послідовність викладення матеріалу, виникають труднощі при наведенні прикладів. 

4 - 1 балів ставиться, коли студент не знає значної частини програмного матеріалу, допускає суттєві помилки при формулюванні та висвітленні понять, на додаткові питання відповідає не по суті, робить велику кількість помилок при відповіді.

0 балів ставиться, коли студент не розкрив поставлені питання, не засвоїв матеріал в обсязі, достатньому для подальшого навчання.

9. Рекомендована література

Основна:

1. Адорно Т. Проблемы философии морали. – М.: Республика, 2000. – 239 с.

2. Грищук О.В. Людська гідність у праві: філософські проблеми. – К.: Атіка, 2007. - 236 с.

3. Жукова Н.А. Елітарність як компонент культуротворення: досвід некласичної естетики: [Монографія]. – К.: Вид.: ПАРАПАН, 2010. – 244 с.
4. Йонас Г. Принцип відповідальності. У пошуках етики для технологічної цивілізації. – К.: Лібра, 2001. - 400 с.

5. Кант И. Лекции по этике. – М.: Республика, 2000. - 237 с.

6. Кирилина Т.Ю. Совесть и ее роль в нравственном развитии личности. – М.: Издательство Московского государственного университета леса, 2001. – 204 с.

7. Рікер П. Право і справедливість. – К.: Дух і Літера, 2002. – 196 с.

8. Роулз Дж. Теорія справедливості / Пер.з англ. О.Мокровольський. – К.: Вид-во Соломії Павличко “Основи”, 2001. - 822 с.

9. Токарчик Роман. Юридична етика: [монографія]: пер. з польської / Роман Токарчик. – Вид. 3-тє, випр. – К.: Таксан, 2009. – 355 с.

10. Франкл В. Человек в поисках смысла. – М.: Прогресс, 1991. – 412 с.

11. Шеломенцев В.М. Етикет і сучасна культура спілкування. – К.: Лібра, 2003. - 424 с.

Додаткова:
1. Білий П.М. Правова культура в адміністративній діяльності працівника міліції громадської безпеки: Автореф. дис... канд. юрид. наук. — К., 1988. 

2. Бухреев В.И., Римская И.Н. Этика юриста. Підручник / Бухреев В.И., Римская И.Н.  – М., 1998. – 211с.

3. Васильєв В.Л. Юридическая психология. Підручник / Васильєв В.Л.. – М., 2001. – 851с.

4. Герасіна Л.М. Проблеми правової конфліктології: феноменологічний, гносеологічний та праксеологічний аналіз. – К.: Право, 2004. – 112с.

5. Горшенєв В.М., Бенедик И.В. Юридична деонтологія. Підручник / Горшенєв В.М., Бенедик И.В. – К, 1998. – 305с.

6. Гусарєв С.Д., Тихомиров О.Д. Юридична деонтологія: (Основи юридичної діяльності) /Гусарєв С.Д., Тихомиров О.Д. – К., 2005. – 655с.

7. Дроботя В. Этические стандарты работников правоохранительных органов и судов США// Юридический вестник. — 2000.-№3.-С. 110-112.

8. Жалинскый А.Э. Профессиональная деятельность юриста. Введение в специальность: Учебное пособие для студентов. -М.:БЕК, 1997.-330 с.

9. Загальна теорія держави і права: Підручник для студентів юридич. вищих навчальних закладів і фак. / За ред. М.В. Цвіка, В.Д. Ткаченка, О.В. Петришина. — X., 2002. — 432 с.

10. КобликовА.С. Юридическая зтика: Учебникдля вузов. — М.: Норма - ИНФРА, 1999. - 168 с. 

11. Коваль Н.В. Введение в юридическую специальность (деонтологический аспект). –Харьков, 1998. – 54с.

12. Коновалова В. О. Правова психологія: Навчальний посібник. -X.: Основа, 1996.- 184 с. 

13. Лозовий В.О., Петришин О.В. Професійна етика юриста. Підручник. / Лозовий В.О., Петришин О.В. – Х.: Право, 2004. – 176с.

14. Основні засади професійної етики юристів України: Затверджені V з'їздом Спілки юристів України // Юридичний вісник України (Інформ.-правовий банк). — 2001. — 9 — 15 червня (№ 23). - С 18 – 20.

15. Прилуцький О. Присяга судді: стара категорія - новий правовий зміст// Право України. — 2001. — № 6. - С. 102 — 105.

16. Притика Д. Судова незалежність: етика і проблеми корупції // Право України. - 2000. - № 6. - С 3-5, 9.

17. Сливка С. С. Правові основи службового етикету юриста // Проблеми державотворення і захисту прав людини в Україні. Матеріали II рег. наук, конферен. Лютий 1998 р. — Львів, 1998. - С 47-51. 

18. Сливка С.С Правнича деонтологія: Підручник. — К.: Атіка, 1999. -336 с. 

19. Сливка С.С Професійна етика працівника міліції: Монографія. — Львів: Вільна Україна, 1995. — 127 с. 

20. Сливка С.С. Професійна культура юриста (теоретико-мето-дологічний аспект). — Львів: Світ, 1999. 

21. Сливка С.С. Самозахист населення: Моральний аспект. — Львів, ін-т внутр. справ. —Львів: Каменяр, 1996. — 144 с.

22. Соколов Н.Я. Юридическая профессия: понятие, сущность, содержание. // Государство и право. – 2004. - №9. – С.22-30.

23. Шмоткін О.В. Юридична деонтологія. – К.: МНТУ, 1995. – 126с.

24. Юридична деонтологія: Навчальний посібник для дистанційного навчання / За ред. Цифра Г.О., Клименко Н.І. – К.: Університет „Україна”, 2005. – 210с.

Інформаційні ресурси
1. http://www.rada.gow.ua – Офіційний сайт Верховної Ради України
2. http://www.kmu.gov.ua – Офіційний портал Кабінету міністрів України.

3. http://www.president.gov.ua – Офіційний сайт Президента України.

4. http://www.nbu.gov.ua  – Національна бібліотека імені В.І.Вернадського

5. http://www.rsl.ru – Російська державна бібліотека
Погоджено _____________ 
відділ з навчальної роботи
«_____»________________

