1. Поняття "реструктуризація підприємства". Її завдання та предмет.

2. Поняття інноваційного розвитку підприємства.
3. Зовнішні та внутрішні причини реструктуризації.

4. Принципи визначення об’єкта реформування.

5. Фінансово-економічні фактори реструктуризації. 

6. Види реструктуризації. 

7. Законодавча основа реструктуризації. 

8. Загальна характеристика етапів реструктуризації.
9. Антикризові управлінські стратегії. 

10. Форми та методи реорганізації структурних підрозділів у складі підприємства. 

11. Комплексна діагностика підприємства 

12. Планування проведення реструктуризації.

13. Розробка проекту реструктуризації. 

14. Регламентація процесу проведення реструктуризації. 

15. Розробка концепції розвитку підприємства.
16. Аналіз зовнішніх і внутрішніх факторів впливу на господарську діяльність підприємства. 
17. Вибір варіанта (виду) реструктуризації підприємства. 

18. Обґрунтування стратегічного розвитку підприємства. 

19. Оцінка можливості подолання труднощів у період реструктуризації. 

20. Розробка бізнес-плану для реструктуризованого підприємства. 

21. Загальновживана категорійність підприємств, що реорганізуються або ліквідуються.
22. Концепція розвитку підприємства: поняття та зміст.

23. Організаційно-економічні заходи реструктуризації підприємства.
24. Шляхи фінансового оздоровлення підприємства. 

25. Ознаки кризового стану підприємства.

26. Поняття кризи. Зміст післякризових змін. 

27. Оцінка ефективності проектів реструктуризації. 
28. План санації боржника, його зміст та завдання.

29. Джерела фінансування санаційних заходів.
30. Формування стратегічних цілей і тактики проведення санації.

31. Розробка програми розвитку підприємства.

32. Характеристика оперативної реструктуризації підприємства.

33. Зміст організаційного та фінансового планів майбутньої санації підприємства.
