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2. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Найменування показників Галузь знань, спеціальність, 

освітня программа, рівень 

вищої освіти 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

Денна форма 

навчання 

Заочна 

форма 

навчання 

Кількість кредитів -4 Галузь знань: 

26 „Цивільна безпека'' 

За вибором 

Цикл самостійного вибору 

студента 

Розділів-2 

 

Спеціальність: 

262 „Правоохорона 

діяльність" 

Рік підготовки 

2-й 2-й 

Загальна кількість годин -

120 
Освітньо-професійна 

программа: 

Правоохоронна діяльність 

Лекції 

Тижневих годин для денної 

форми навчання: 

аудиторних-4 

самостійної роботи 

студента-8 

Рівень вищої освіти: 

магістрерський 

20 год. 8 год. 

Практичні (семінарські) 

заняття 

10 год. 4 год. 

Самостійна робота 

80 год. 98 год. 

Вид підсумкового 

контролю:  

залік 

 

 

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

В Україні традиційно фаховий юрист розглядається як освічена людина з широким 

світоглядом, наявністю ґрунтовних енциклопедичних знань, практичних навичок для 

розв’язання складних проблем, що виникають в процесі професійної діяльності.  

У зв’язку з чим дисципліна «Професійно-психологічна підготовка працівників 

правоохоронних органів», яка вивчається на першому курсі магістерського рівня вищої 

освіти юридичного факультету дозволяє здійснювати підготовку висококваліфікованих 

фахівців правоохоронної діяльності, які володіють системою знань у галузі 

правоохоронної діяльності, знайомі з сучасними науковими досягненнями цієї галузі, 

можуть критично оцінювати та застосовувати на практиці теоретичні постулати та 

інноваційні методи, здатні до постійного навчання і самовдосконалення,  брати участь у 



наукових дослідженнях,  займатися правотворчою, правозастосовною, експертно-

консультаційною та організаційно-управлінською діяльністю.  

Теоретичним змістом вивчення проблем професійно-психологічної підготовки 

працівників правоохоронних органів є поняття, концепції, принципи і методи, які 

використовуються для надання поліцейських послуг та запобігання протиправним 

діянням в інших галузях правоохоронної діяльності. Здобувач вищої освіти у зазначеній 

предметній області має оволодіти методами, методиками та засобами професійно-

психологічної підготовки працівників правоохоронних органів, набути навиків 

системного підходу до вирішення завдань із забезпечення публічної безпеки і порядку, 

оволодіти знаннями та уміннями спрямованими на створення стратегій розвитку у сфері 

правоохоронної діяльності, публічної безпеки і порядку, зрозуміти алгоритм розроблення 

і впровадження організаційно-правових заходів підвищення ефективності правоохоронної 

діяльності. 

Окрім того, вивчення дисципліни «Професійно-психологічна підготовка 

працівників правоохоронних органів», сприяє розвитку загальнопрофесійної культури 

будь-якого юриста і є досить важливим для практичної реалізації отриманих теоретичних 

знань. Одночасно навчальна дисципліна має і велике пізнавальне значення, оскільки 

отримані знання сприятимуть формуванню правосвідомості громадян нашої держави та 

отримання навиків з предметної психології.  

Здобувач вищої освіти у зазначеній предметній області має оволодіти методами, 

методиками та технологіями правоохоронної діяльності, системного підходу до вирішення 

завдань із забезпечення публічної безпеки і порядку; знаннями, уміннями та навичками, 

спрямованими на створення стратегій розвитку у сфері правоохоронної діяльності, 

публічної  та національної безпеки і порядку; розроблення і впровадження організаційно-

правових заходів підвищення ефективності правоохоронної діяльності.  

Метою викладання навчальної дисципліни «Професійно-психологічна підготовка 

працівників правоохоронних органів» є висвітлити основоположні, найбільш суттєві, 

вузлові проблеми професійно-психологічної підготовки працівників правоохоронних 

органів, сформулювати у студентів теоретичні та практичні знання про закономірності 

діяльності правоохоронних органів, основні поняття і принципи їх діяльності, ознайомити 

із особливостями їх використання на практиці, організаційною структурою зазначених 

органів та методами професійно-психологічної підготовки. 

Завданням вивчення дисципліни є:  

- оволодіння категорійно-понятійним апаратом та теоретичними знаннями про професіно-

психологічну підготовку;  



- вивчення позитивного досвіду психологічного відбору до правоохоронних органів;  

- практичне застосування прийомів психологічної діагностики;  

- засвоєння тактичних основ практичного застосування сил, засобів, методів, заходів що 

використовуються в процесі професійно-психологічної підготовки; 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студенти повинні:  

Знати: 

- основні погляди науковців щодо системи професійно-психологічної підготовки в 

правоохоронних органах її принципів та основних методах;  

- поняття, сутність та завдання професійно-психологічної підготовки працівників 

правоохоронних органів;  

- психологічну характеристику правоохоронної діяльності;  

- перелік та повноваження суб’єктів, які вправі здійснювати професійно-

психологічну підготовку;  

- функції психіки у процесі професійної діяльності працівників правоохоронних 

органів;  

- психологічні основи підготовки співробітника правоохоронного органу до  

застосування вогнепальної зброї у екстремальних умовах; 

-  основні прийоми та методи професійно-психологічного відбору працівників 

правоохоронних органів . 

Вміти: 

-вільно орієнтуватися у системі законодавства, яке регулює питання професійно-

психологічної підготовки працівників правоохоронних органів;  

- постійно ознайомлюватися з практикою використання результатів 

діяльностівідповідних структур щодо професійно-психологічної підготовки працівників 

правоохоронних органів;  

- слідкувати за практикою європейських правоохоронних структур з питань 

професійно-психологічної підготовки працівників правоохоронних органів;  

- в подальшій своїй професійній діяльності правильно організовувати діяльність 

щодо професійно-психологічної підготовки працівників правоохоронних органів. 

 

 

 

 



3.ПРОГРАММА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Тема 1. Поняття, сутність та завдання професійно-психологічної підготовки 

працівників правоохоронних органів.  

Поняття, сутність професійно-психологічної підготовки працівників правоохоронних 

органів. Структура професійної психологічної підготовки. Основні компоненти 

професійної психологічної готовності.  Основні етапи та зміст формування психологічної 

готовності і стійкості співробітників Національної поліції.  Основні завдання 

психологічної підготовки працівників Національної 

Тема 2. Психологічна характеристика правоохоронної діяльності.  

Психологічна характеристика професійної діяльності. Зв’язок професійної діяльності з 

психологічними аспектами та її вимоги до професійної психологічної підготовленості 

працівників. 2 Професійна психологічна підготовленість як складова частина професійної 

майстерності. 3.  

Тема 3. Психологічна готовність працівників правоохоронних органів до дій в 

екстремальних ситуаціях. 

 Дослідження психологічної готовності працівників правоохоронних органів до дій в 

екстремальних ситуаціях, аналіз основних напрямків психологічної підготовки 

правоохоронців до роботи в екстремальних ситуаціях. 

Тема 4. Функції психіки у процесі професійної діяльності працівників 

правоохоронних органів. 

 Дослідження закономірностей функцій психічних процесів людини при виконанні 

службових обов’язків працівника правоохоронних органів. 

Тема 5. Психологічні основи підготовки співробітника правоохоронного органу до  

застосування вогнепальної зброї у екстремальних умовах.  

Психологічні основи підготовки співробітника НП до використання, застосування 

вогнепальної зброї у екстремальних умовах.  Ідеомоторна й аутогенна підготовка 

стрільця.  Психологічні процеси поводження стрілка у небезпечній ситуації.  Психологічні 

аспекти підготовки співробітників НП до застосування вогнепальної зброї на поразку. 

Тема 6. Особливості професійно-психологічної підготовки співробітників різних 

підрозділів правоохоронного органу.  

Професійно-психологічні особливості  підготовки працівників оперативних підрозділів. 

Професійно-психологічні особливості  підготовки працівників слідчих підрозділів. 

Професійно-психологічні особливості  підготовки працівників для несення служби 

пов’язаної з безпосереднім контактом з населенням. 

 



Тема 7. Психологічна підготовка працівників органів внутрішніх справ до 

проведення переговорів.  

Дослідження загальної характеристики та особливостей здійснення переговорної 

діяльності працівником правоохоронних органів. 

Тема 8. Професійно-психологічний відбір працівників правоохоронних органів. 

Дослідження етапів професійно-психологічного відбору працівників правоохоронних 

органів, напрацювання методичних рекомендацій з проведення психологічного відбору 

працівника правоохоронних органів. 

Тема 9. Професійний стрес  та особистісні фактори регуляції професійної діяльності 

правоохоронців.  

Поняття професійного стресу та особливості психологічного впливу на його подолання. 

Дослідження основних завдань та виокремлення актуальних методів здійснення 

психологічного супроводження проходження служби. 

Тема 10. Профілактика професійної деформації та вигорання працівників 

правоохоронних органів.  

Дослідження здійснення психологічного консультування, його моделей та техніки як 

основної функції служби психологічного забезпечення. Дослідження порядку та методики 

проведення професійно-психологічного тренінгу. 

 

 

 

 

4.СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Назви тем Кількість годин 

Денна форма Заочна форма 

усього у тому числі усього у тому числі 

Л. С.з. Сам.раб. Інд.з. Л. С.з. Сам.р. Інд.з. 

Тема 1. Поняття, 

сутність та 

завдання 

професійно-

психологічної 

підготовки 

працівників 

правоохоронних 

органів. 

11 2 1 8 - 12 1 1 10 - 



 

Тема 2. 

Психологічна 

характеристика 

правоохоронної 

діяльності. 

 

12 2 1 8 2 8 - - 8 - 

Тема 3. 

Психологічна 

готовність 

працівників 

правоохоронних 

органів до дій в 

екстремальних 

ситуаціях. 

 

11 2 1 8 - 12 1 1 10 - 

Тема 4. Функції 

психіки у процесі 

професійної 

діяльності 

працівників 

правоохоронних 

органів. 

 

11 2 1 8 - 12 1 1 10 - 

Тема 5. 

Психологічні 

основи 

підготовки 

співробітника 

правоохоронного 

органу до  

застосування 

вогнепальної 

зброї у 

екстремальних 

умовах. 

11 2 1 8 - 11 1 - 10 - 

Тема 6. 

Особливості 

професійно-

психологічної 

11 2 1 8 - 12 1 1 10 - 



підготовки 

співробітників 

різних 

підрозділів 

правоохоронного 

органу. 

Тема 7. 

Психологічна 

підготовка 

працівників 

органів 

внутрішніх справ 

до проведення 

переговорів. 

11 2 1 8 - 11 1 - 10 - 

Тема 8. 

Професійно-

психологічний 

відбір 

працівників 

правоохоронних 

органів. 

11 2 1 8 - 11 1 - 10 - 

Тема 9. 

Професійний 

стрес  та 

особистісні 

фактори 

регуляції 

професійної 

діяльності 

правоохоронців. 

11 2 1 8 - 11 1 - 10 - 

Тема 10. 

Профілактика 

професійної 

деформації та 

вигорання 

працівників 

правоохоронних 

органів. 

11 2 1 8 - 10 - - 10 - 

 

 

 



5.ТЕМИ ЛЕКЦІЙНИХ ЗАНЯТЬ 

№ 

п\п 

Назва теми Денна форма (к-ть 

годин) 

Заочна форма (к-ть 

годин) 

1 Тема 1. Поняття, сутність та завдання 

професійно-психологічної підготовки 

працівників правоохоронних органів. 

2 1 

2 Тема 2. Психологічна характеристика 

правоохоронної діяльності. 

2 - 

3 Тема 3. Психологічна готовність 

працівників правоохоронних органів 

до дій в екстремальних ситуаціях. 

2 1 

4 Тема 4. Функції психіки у процесі 

професійної діяльності працівників 

правоохоронних органів. 

2 1 

5 Тема 5. Психологічні основи 

підготовки співробітника 

правоохоронного органу до  

застосування вогнепальної зброї у 

екстремальних умовах. 

2 1 

6 Тема 6. Особливості професійно-

психологічної підготовки 

співробітників різних підрозділів 

правоохоронного органу. 

2 1 

7 Тема 7. Психологічна підготовка 

працівників органів внутрішніх справ 

до проведення переговорів. 

2 1 

8 Тема 8. Професійно-психологічний 

відбір працівників правоохоронних 

органів. 

2 1 

9 Тема 9. Професійний стрес  та 

особистісні фактори регуляції 

професійної діяльності 

правоохоронців. 

2 1 

10 Тема 10. Профілактика професійної 

деформації та вигорання працівників 

правоохоронних органів. 

2 - 

 

 

6.ТЕМИ СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ 

 

№ 

п\п 

Назва теми Денна форма (к-ть 

годин) 

Заочна форма (к-ть 

годин) 

1 Тема 1. Поняття, сутність та завдання 1 1 



професійно-психологічної підготовки 

працівників правоохоронних органів. 

2 Тема 2. Психологічна характеристика 

правоохоронної діяльності. 

1 1 

3 Тема 3. Психологічна готовність 

працівників правоохоронних органів 

до дій в екстремальних ситуаціях. 

1 - 

4 Тема 4. Функції психіки у процесі 

професійної діяльності працівників 

правоохоронних органів. 

1 1 

5 Тема 5. Психологічні основи 

підготовки співробітника 

правоохоронного органу до  

застосування вогнепальної зброї у 

екстремальних умовах. 

1 - 

6 Тема 6. Особливості професійно-

психологічної підготовки 

співробітників різних підрозділів 

правоохоронного органу. 

1 1 

7 Тема 7. Психологічна підготовка 

працівників органів внутрішніх справ 

до проведення переговорів. 

1 - 

8 Тема 8. Професійно-психологічний 

відбір працівників правоохоронних 

органів. 

1 - 

9 Тема 9. Професійний стрес  та 

особистісні фактори регуляції 

професійної діяльності 

правоохоронців. 

1 - 

10 Тема 10. Профілактика професійної 

деформації та вигорання працівників 

правоохоронних органів. 

1 - 

 

 

 

 

7. ТЕМИ САМОСТІЙНИХ ЗАНЯТЬ 

№ 

п\п 

Назва теми Денна форма (к-ть 

годин) 

Заочна форма (к-ть 

годин) 

1 Тема 1. Поняття, сутність та завдання 

професійно-психологічної підготовки 

працівників правоохоронних органів. 

8 10 



2 Тема 2. Психологічна характеристика 

правоохоронної діяльності. 

8 8 

3 Тема 3. Психологічна готовність 

працівників правоохоронних органів 

до дій в екстремальних ситуаціях. 

8 10 

4 Тема 4. Функції психіки у процесі 

професійної діяльності працівників 

правоохоронних органів. 

8 10 

5 Тема 5. Психологічні основи 

підготовки співробітника 

правоохоронного органу до  

застосування вогнепальної зброї у 

екстремальних умовах. 

8 10 

6 Тема 6. Особливості професійно-

психологічної підготовки 

співробітників різних підрозділів 

правоохоронного органу. 

8 10 

7 Тема 7. Психологічна підготовка 

працівників органів внутрішніх справ 

до проведення переговорів. 

8 10 

8 Тема 8. Професійно-психологічний 

відбір працівників правоохоронних 

органів. 

8 10 

9 Тема 9. Професійний стрес  та 

особистісні фактори регуляції 

професійної діяльності 

правоохоронців. 

8 10 

10 Тема 10. Профілактика професійної 

деформації та вигорання працівників 

правоохоронних органів. 

8 10 

 

 

 

8. СИСТЕМА НАКОПИЧЕННЯ БАЛІВ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

За шкалою ЕСТS За шкалою 

університету 

За національною шкалою 

екзамен залік 

 

А 90-100 (відмінно) 5 (відмінно) Зараховано 

 

В 85-89 (дуже добре) 4 (добре) 

 

Зараховано 

 



С 75-84 (добре) 

 

4 (добре) 

 

Зараховано 

 

D 70-74 (задовільно) 3 (задовільно) 

 

Зараховано 

 

Е 60-69 (достатньо) 

 

2 (незадовільно) Не зараховано 

FХ 35-59(незадовільно, 

зможливістю 

повторногоскладання) 

 

2 (незадовільно) Не зараховано 

F 1-34(незадовільно, 

зобов'язковим 

повторнимкурсом) 

2 (незадовільно) Не зараховано 

 

 

Об'єктом рейтингового оцінювання знань студентів є програмний матеріал 

дисципліни, засвоєння якого перевіряється під час контролю. Критерії комплексного 

оцінювання доводяться до студентів на початку викладання навчальної дисципліни. 

Підсумкове оцінювання рівня знань студентів з дисципліни здійснюється на основі 

результатів поточного контролю (ПК) та підсумкового контролю знань студентів (ПКЗ) за 

100-бальною шкалою. 

Завдання ПК оцінюються в діапазоні від 0 до 60 балів. 

ПКЗ оцінюються в діапазоні від 0 до 40 балів. 

ПКЗ з предмету проводиться у формі заліку з ключових питань, що потребують 

творчої відповіді та уміння синтезувати знання з даного предмета з сучасними 

соціальними і правовими проблемами оцінюються в діапазоні від 0 до 20 балів. До 

екзаменаційного білета включаються, як правило, 3 питання предмета. 

До ПКЗ входить індивідуальна робота студентів оцінюється в діапазоні від 0 до 20 

балів. 

 Вид контрольного заходу 

 

Кількість 

контрольних 

заходів 

 

Кількість балів 

за 1 захід 

 

Усього балів 

 

1 Підготовка завдання 

самостійної творчоїроботи 

 

   



2 Контрольне тестування 

 

   

3 Виступи, обговореннята 

дискусії насемінарських 

заняттях 

 

   

4 Індивідуальна робота 

 

   

5 Залік (екзамен) 

 

   

 Усього 

 

   

 

Критерії поточного контролю (ПК) (від 0 до 60 балів) 

Бальна система застосовується для стимулювання активності студентів. Ця система 

балів вводиться з метою заохочування студентів до планомірної, систематичної роботи по 

вивченню теоретичного матеріалу, передбаченого даною дисципліною 

Критерії оцінювання на семінарських заняттях: 

3 бали виставляються студенту тоді, коли всі завдання виконані правильно, у 

відповідності до вимог; 

2 бали виставляються студенту тоді, коли він виявляє розуміння основних понять, 

положень і фактів, протезавдання виконані не в повному обсязі або містять помилки; 

1 бал виставляється студенту тоді, коли домашня підготовка та завдання виконані 

частково. 

Критерії оцінювання контрольного тестування. Студент виконує 4 контрольні 

заходи, які оцінюється -максимум по 5 балів. Контроль складається з тестових завдань: 

1. 100 - 90% правильних відповідей - 5 балів. 

2.  80 - 70% правильних відповідей - 4 бали. 

3.  60 - 50% правильних відповідей - 3 бали. 

4. 0 - 30% правильних відповідей - 2 бали. 

5. 20% правильних відповідей - 1 бал. 

Критерії оцінювання виконання і захисту студентом самостійної роботи (8 балів). 

1. Цілісність, систематичність, логічна послідовність викладу матеріалу - 2 бали. 



2. Повнота розкриття питання - 1 бал. 

3.Уміння формулювати власне ставлення до проблеми, робити аргументовані 

висновки - 1 бал. 

4. Правильність оформлення роботи - 1 бал. 

5. Захист виконаного індивідуального завдання - 3 бали: 

3 бали - відповідь бездоганна за змістом, студент вільно володіє матеріалом, чітко і 

повно відповідає назапитання викладача; 

2 бали - відповідь розкрита, студент вільно володіє матеріалом, але містить 

деякінеточності та помилки; 

1 бал - студент у загальній формі орієнтується в матеріалі, відповідь неповна, 

поверхова. 

Критерії підсумкового контролю знань студентів (ПКЗ) (від 0 до 40 балів) 

Критерії оцінювання виконання і захисту студентом індивідуального завдання (20 

балів) 

1. Цілісність, систематичність, логічна послідовність викладу матеріалу - 

максимально 4 бали. 

2. Повнота розкриття питання - максимально 4 бали. 

3.Уміння формулювати власне ставлення до проблеми, робити аргументовані 

висновки - максимально 3 бали. – 

4. Опрацювання сучасних наукових інформаційних джерел - 1бал. 

5. Правильність оформлення роботи - максимально 2 бали. 

6. Захист виконаного індивідуального завдання - максимально 4бали: 

4 бали - відповідь бездоганна за змістом, студент вільно володіє матеріалом, чітко і 

повно відповідає назапитання викладача; 

3 бали - відповідь розкрита, студент вільно володіє матеріалом, але містить деякі 

неточності та помилки; 

2 бали - відповідь повна, студент допускає помилки в основних питаннях; 

1 бал - студент у загальній формі орієнтується в матеріалі, відповідь неповна, 

поверхова.  

7. Виконання роботи на електронному носії максимально 3 бали: 

3 бали - презентація роботи; 

2 бали - електронний варіант тексту з рисунками та таблицями; 



1 бал - рукописний варіант роботи. 

Критерії оцінювання підсумкового контролю - заліку(екзамену) (20 балів). 

Залік може проводитись для покращання оцінки, отриманої за результатами 

поточного рейтингового контролю. 

Екзаменаційний білет складається з трьох теоретичних питань. 

Максимальний результат виконання екзаменаційного завдання оцінюється в 20 

балів: 

20 балів передбачає високий рівень знань і навичок: відповідь повна, логічна з 

елементами самостійності;вдало використовується вивчений матеріал при наведенні 

прикладів; відповідь підкріплюється посиланнямина додаткову літературу.  

Кожне питання оцінюється в 7 балів. 

19-15 балів передбачає досить високий рівень знань і навичок: відповідь логічна, 

містить деякі неточності при формулюванні узагальнень, наведенні прикладів; наявні 

труднощі при формулюванні узагальнюючих висновків, слабке знання додаткової 

літератури. 

14 - 10 балів передбачає наявність знань лише основної літератури, студент 

відповідає по суті на питання і в загальній формі розбирається в матеріалі, але відповідь 

неповна і містить неточності, порушується послідовність викладання матеріалу, 

виникають труднощі, застосовуючи знання при наведенні прикладів. 

9-5 балів передбачає неповні знання студента основної літератури; студент лише в 

загальній формі розбирається в матеріалі, відповідь неповна і неглибока; недосить 

правильні формулювання, порушується послідовність викладення матеріалу, виникають 

труднощі при наведенні прикладів. 

4-1 балів ставиться, коли студент не знає значної частини програмного матеріалу, 

допускає суттєві помилки при формулюванні та висвітленні понять, на додаткові питання 

відповідає не по суті, робить велику кількість помилок при відповіді. 

0 балів ставиться, коли студент не розкрив поставлені питання, не засвоїв матеріал 

в обсязі, достатньому для подальшого навчання. 
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3. Антипов В.І., Гайдашук А.В., Радченко Н.Г., Тіщенко А.П., Шаповалов О.В. 

Психологічна профілактика суїцидальної поведінки працівників органів внутрішніх справ: 

Метод. рек. / Національна академія внутрішніх справ України; Київський ін-т внутрішніх 

справ при НАВСУ / С.І. Яковенко (ред.). - К., 2000. - 120с.  

4. Бараненко Б.І. Психологія оперативно-розшукової діяльності: загальна частина: Навч. 

посіб. для студ. вищ. навч. закл. / Луганська академія внутрішніх справ ім. 10-річчя 

незалежності України / Е.О. Дідоренко (ред.), Я.Ю. Кондратьєв (ред.). - Луганськ: РВВ 

ЛАВС, 2003. - 272с.  

5. Будагьянц Г.Н. Основные этапы и психологические особенности подготовки стрелков 

из пистолета: Учеб. пособие / Луганский ин-т внутренних дел. — Луганск : РИО ЛИВД, 

2001. - 166с.  

6. Вайнштейн Л.М. Психология в пулевой стрельбе - М.: ДОСААФ, 1981 р.- 142с.  



7. Водолазский Б.Ф., Гутерман М.П. Конфликты и стрессы в деятельности работников 

органов внутренних дел: Учеб. пособие. – Омск, 1976. – 33 с.  

8. Ірхін Ю.Б. Психологічне супроводження заходів з охорони громадського порядку під 

час проведення спортивних змагань : Метод. рекомендації - Київ: 2007 р.- 48с. 24  
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