
Види контролю і система накопичення балів 

 
 

Контрольний захід Кількість балів 

Змістовий 

модуль 1 

(розділ 1) 

Тестування  1 

Розв’язання індивідуальних завдань 6 

Змістовий 

модуль 2 

(розділ 2) 

Тестування  1 

Розв’язання індивідуальних завдань 6 

Змістовий 

модуль 3 

(розділ 3) 

Тестування  1 

Контрольна робота 1 15 

Змістовий 

модуль 4 

(розділ 4) 

Тестування  1 

Розв’язання індивідуальних завдань 6 

Змістовий 

модуль 5 

(розділ 5) 

Тестування  1 

Розв’язання індивідуальних завдань 6 

Змістовий 

модуль 6 

(розділ 6) 

Тестування  1 

Контрольна робота 2 15 

Підсумковий  тест  20 

Залікова письмова робота 20 

Разом  100 
 

 

 

Поточні контрольні заходи: 

1) Тестування в Moodle на засвоєння теоретичних знань  

2) Виконання індивідуальних завдань (оформлюється в окремому зошиті, здається на 

перевірку після проходження кожної теми) 

3) Контрольні роботи в кінці 3-го та 6-го змістовних модулів 

Підсумкові контрольні заходи: 

1) Підсумковий тест. 

2) Залікова письмова робота (max 20 балів). Типовий приклад та вимоги до оцінювання 

залікової роботи у відповідному розділі дисципліни в Moodle.   

 

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

За шкалою 
ECTS 

За шкалою університету За національною шкалою 
Екзамен Залік 

A 90 – 100 (відмінно) 5 (відмінно) 

Зараховано 
B 85 – 89 (дуже добре) 

4 (добре) 
C 75 – 84 (добре) 
D 70 – 74 (задовільно)  

3 (задовільно) 
E 60 – 69 (достатньо) 

FX 
35 – 59 (незадовільно – з можливістю 

повторного складання) 
2 (незадовільно) Не зараховано 

F 
1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим 

повторним курсом) 

 


