
КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ І ВМІНЬ СТУДЕНТІВ 

 

Залікове заняття передбачає встановлення ступеня  готовності 

студентів-першокурсників до навчально-пізнавальної, науково-дослідної  

та самостійної  роботи  у ВНЗ і складається з: 

 тестового опитування на знання основних понять (термінів) 

дисципліни; 

 теоретичного завдання на перевірку знань з дисципліни  (1-25 

запитання) підсумкового контролю; 

 практичного завдання на перевірку основних умінь з дисципліни  

(26 – 50 запитання) підсумкового контролю. 

 

  

Всього 20 балів. В 

тому числі: 

 

5 балів 

 

5 балів 

 

10 балів 

 

 

 

РОЗПОДІЛ БАЛІВ ЗА ВИДАМИ РОБОТИ ТА ФОРМАМИ КОНТРОЛЮ 

 

Форми  

навчального 

процесу 

Критерії та показники 

 оцінки навчально-пізнавальної діяльності студентів 

Кількість  

балів 

Лекції  Оцінюється пізнавальна активність студента в процесі 

засвоєння теоретичного матеріалу (участь в обговоренні питань 

лекції) 

1 бал на 

кожній 

лекції  

Семінарські  

заняття  

Оцінюється ступінь володіння студентом: 

 основними поняттями теми, логічність та доказовість 

теоретичних висновків з окремого питання семінару (виступ);   

 активність  в обговоренні проблем, що розглядаються на 

занятті     

2 бали на 

кожний 

семінар  

Практичні 

заняття  

Оцінюється ступінь опанування студентом: 

 навичками навчально-пізнавальної діяльності; 

 практичними вміннями щодо проблеми заняття 

2 бали на 

кожне 

практичне 

заняття 

Індивідуальні 

завдання  

Результати виконаного студентом індивідуального завдання 

оцінюється за показниками:  

5 балів на 

кожне 



 володіння студентом  основними поняттями теми;   

 логічність та доказовість висновків; 

 самостійність теоретичних суджень; 

 творчий рівень, оригінальність виконаної роботи  

завдання  

Самостійна 

робота 

Завдання для самостійної роботи оцінюються за показниками 

оволодіння студентами: 

 навичками самостійної навчально-пізнавальної 

діяльності; 

 практичними вміннями щодо питань завдання для 

самостійної роботи 

2 бали  до 

кожної теми 

курсу 

Контрольна 

робота  

Кожне запитання контрольної роботи оцінюється за 

показниками: повної і вірної відповіді: 1 бал – повна і 

правильна відповідь,  0,5 балу - правильна але неповна 

відповідь; 0 балів - невірна відповідь.  

8-10 балів за 

одну 

контрольну  

роботу  

 

Порядок перерахунку рейтингових показників нормованої 100-бальної університетської 

шкали оцінювання в традиційну 4-бальну шкалу та європейську шкалу ЕСТS. 

 

 

За 

шкалою 

ECTS 

За шкалою 

університету 

За національною 

шкалою 

Залік 

A 90 – 100 (відмінно) 

Зараховано 
B 80 – 89(дуже добре) 

C 70 – 79 (добре) 

D 65 – 69 (задовільно)  

E 60 – 64 (достатньо) 

FX 35 – 59 (незадовільно – з можливістю повторного 

складання) 
Не зараховано 

F 1 – 34  (незадовільно – з обов’язковим повторним курсом) 

 

 


