[bookmark: _Toc37534729][bookmark: _Toc37082474][bookmark: _Toc37082447]ПРАКТИЧНЕ ЗАНЯТТЯ 3. ПІДГОТОВКА МОТИВАЦІЙНОГО ЛИСТА ІНОЗЕМНОЮ МОВОЮ

Мета: навчитись укладати мотиваційний лист (Motivation letter) іноземною мовою.
Матеріали та обладнання: комп’ютери із доступом до мережі Інтернет, зошит для практичних занять, словники, зразки мотиваційних листів англійською мовою.
Хід роботи
ЗАВДАННЯ. Розглянути зразки та скласти мотиваційний лист, документ, який обґрунтовує доцільність мобільності, робочого місця або посади з боку апліканта, за наступними розділами:

Причини, за якими аплікант прийняв рішення взяти участь у програмі академічної мобільності
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Вибір теми, напряму стажування або навчальної програми
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Вибір місця стажування
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Кваліфікації та особисті якості, які допоможуть апліканту вдало впоратися із поставленими завданнями
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Висновки
	
	
	
	
	
	

Контрольні питання
1. Яка інформація має бути представлена в мотиваційному листі?
2. Яким за обсягом має бути мотиваційний лист?
3. Наскільки важливо деталізація викладання інформації в мотиваційному листі?
4. Яким є порядок подачі інформації у мотиваційному листі, що вам відомо про правило Гомера?
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