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1. Опис навчальної дисципліни

	1
	2
	3

	Галузь знань, спеціальність, 

освітня програма

 рівень вищої освіти 
	Нормативні показники для планування і розподілу дисципліни на змістові модулі 
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	очна (денна) форма здобуття освіти
	заочна (дистанційна)

 форма здобуття освіти

	Галузь знань

 26 Цивільна безпека
 
	Кількість кредитів –  4
	Вибіркова   
 

	
	
	Цикл дисциплін професійної підготовки.......



	Спеціальність

263 Цивільна безпека
 
	Загальна кількість годин –120
	Семестр:

	
	
	 6 -й
	  2 -й

	
	*Змістових модулів – 6
	Лекції

	Освітньо-професійна програма

 Охорона праці
 
	
	24 год.
	8 год.

	
	
	Практичні 
 

	Рівень вищої освіти: бакалаврський   

 
	Кількість поточних контрольних заходів – 16

	12 год.
	4 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	84 год.
	108 год.

	
	
	Вид підсумкового семестрового контролю: 

залік  



2. Мета та завдання навчальної дисципліни

Метою викладання навчальної дисципліни «Правові та соціально-економічні основи охорони праці» є формування у студентів системи професійних знань, необхідних для вирішення питань, пов’язаних зі створенням безпечних та нешкідливих умов праці, опрацюванням нормативно-правових актів з охорони праці, впровадженням системи управління охороною праці, організацією охорони праці та впровадження заходів організаційно-технічного спрямування, які виключають або доводять до мінімуму виробничий травматизм і професійні захворювання. 
Основними завданнями вивчення дисципліни «Правові та соціально-економічні основи охорони праці» є  оволодіння теоретичними знаннями і набуття практичних навичок щодо засобів збереження трудових ресурсів і підвищення соціально-економічних показників об'єкта; заходів, які сприяють підвищенню ефективності використання робочого часу; основних законодавчих та нормативних актів щодо охорони здоров'я працюючих; основних законодавчих актів щодо охорони праці; нормативної, організаційно-методичної основи системи управління охороною праці.  
У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен набути  
таких результатів навчання (знання, уміння тощо) та компетентностей:

	Заплановані робочою програмою результати навчання

та компетентності 
	Методи і контрольні заходи

	1
	2

	Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства
	Поточний контроль у формі опитування та тестування; розв’язання практичних завдань. 

Підсумковий теоретичний контроль у формі заліку (тестування).



	 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з
різних джерел.
	

	Усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні
	

	Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.   
	

	Здатність застосувати досягнення науково-технічного прогресу для вирішення завдань  охорони праці  
	

	Вміння узагальнювати передовий вітчизняний і світовий досвід по забезпеченню високого рівня правових засад охорони праці
	

	Здатність працювати як в команді, так і автономно.
	

	Здатність оцінювати показники соціально-економічної ефективності заходів, розраховувати збитки та визначати кошти для фінансування заходів з цивільної безпеки.
	

	Усвідомлення функцій держави, форм реалізації цих функцій, правових основ цивільного захисту, охорони праці; дотримання основних принципів здійснення цивільного захисту та державної політики з питань охорони праці.
	

	Здатність оперувати термінами та визначеннями понять у сфері правових основ охорони праці; основними положеннями, вимог та правил стосовно права у галузі охорони праці 
	

	Здатність організовувати нагляд (контроль) за
додержанням вимог законодавства у сфері цивільного захисту,
техногенної, промислової безпеки та охорони праці 
	


Міждисциплінарні зв’язки. 

Навчальна дисципліна «Правові та соціально-економічні основи охорони праці» продовжує фахову підготовку студента і базується на знаннях, отриманих при вивченні дисциплін «Основи охорони праці та безпека життєдіяльності», «Права і свободи людини та громадянина в Україні», «Психологія праці та її безпеки», «Ергономіка».
Знання з дисципліни «Правові та соціально-економічні основи охорони праці» необхідні для подальшого вивчення дисциплін «Безпека технологічних процесів і обладнання», «Розслідування, облік і аналіз нещасних випадків, професійних захворювань та аварій», «Виробнича санітарія» та ін. 

Дисципліна забезпечує виконання відповідних розділів у кваліфікаційних роботах та проектах.

3. Програма навчальної дисципліни

Змістовий модуль 1. Основні положення законодавства України у сфері охорони праці

Конституція України. Права людини і громадянина. Законодавчі акти з охорони праці. Закон України “Про охорону праці”. Міжнародне співробітництво в галузі охорони праці.
Змістовий модуль 2. Трудове право як галузь трудових відносин
Трудові правовідносини. Правосуб’єктивність учасників трудових правовідносин. Роботодавці та працівники як суб'єкти трудових правовідносин. Колективні договори і угоди. Трудовий договір.

Змістовий модуль 3. Робочий час і час відпочинку. Охорона праці окремих категорій робітників
Робочий час і час відпочинку. Скорочена тривалість робочого часу. Надурочні роботи. Робота у вихідні дні та у нічний час. Охорона праці жінок. Охорона праці неповнолітніх. Охорона праці інвалідів та громадян похилого віку.
Змістовий модуль 4. Відповідальність за правопорушення в сфері охорони праці

Трудова дисципліна. Види відповідальності за правопорушення в сфері охорони праці. Дисциплінарна відповідальність. Адміністративна відповідальність. Кримінальна відповідальність. Матеріальна відповідальність. 

Змістовий модуль 5. Нагляд і контроль за додержанням законодавства про охорону праці

Поняття та основні види нагляду і контролю. Державний нагляд і контроль за додержанням законодавства про охорону праці. Здійснення нагляду прокуратури України за дотриманням законності у сфері охорони праці. Громадський контроль у сфері охорони праці.
Змістовий модуль 6. Визначення ефективності заходів і засобів профілактики захворювань та виробничого травматизму
Облік та аналіз показників травматизму на виробництві. Статистичні показники травматизму і профзахворюваності. Визначення економічних наслідків виробничого травматизму та професійних захворювань. Визначення ефективності заходів профілактики
виробничого травматизму і професійної захворюваності. Загальна оцінка соціально-економічної ефективності охорони праці.
4. Структура навчальної дисципліни
	Змістовий модуль
	Усього

годин
	Аудиторні (контактні) години
	Самостійна робота, год
	Система накопичення балів

	
	
	Усього

годин
	Лекційні 

заняття, год
	 Практичні 
  заняття, год
	
	Теор.

зав-ня,

 к-ть балів
	Практ 
зав-ня,

к-ть балів
	Усього балів

	
	
	
	о/дф.
	з/дист

ф.
	о/д ф.
	з/дист

ф.
	о/д ф.
	з/дист

ф.
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	15
	6
	4
	2
	2
	1
	9
	12
	5
	5
	10

	2
	15
	6
	4
	1
	2
	-
	9
	14
	5
	5
	10

	3
	15
	6
	4
	1
	2
	1
	9
	13
	5
	5
	10

	4
	15
	6
	4
	1
	2
	1
	9
	13
	5
	5
	10

	5
	15
	6
	4
	1
	2
	1
	9
	13
	5
	5
	10

	6
	15
	6
	4
	2
	2
	-
	9
	13
	5
	5
	10

	Усього за змістові модулі
	90
	36
	24
	8
	12 
	4
	54
	78
	30
	30
	60

	Підсумковий семестровий контроль

залік
	30 
	
	
	
	
	
	30 
	 
	
	
	40

	Загалом
	120
	100


5. Теми лекційних занять 

	№ змістового 
модуля
	Назва теми
	Кількість
годин

	
	
	о/д
ф.
	з/дист
ф.

	1
	2
	3
	4

	1
	Основні положення законодавства України у сфері охорони праці
	4
	2

	2
	Трудове право як галузь трудових відносин
	4
	1

	3
	Робочий час і час відпочинку. Охорона праці окремих категорій робітників
	4
	1

	4
	Відповідальність за правопорушення в сфері охорони праці
	4
	1

	5
	Нагляд і контроль за додержанням законодавства про охорону праці
	4
	1

	6
	Визначення ефективності заходів і засобів профілактики захворювань та виробничого травматизму
	4
	2

	Разом
	24
	8


6. Теми практичних  занять 

	№ змістового 
модуля
	Назва теми
	Кількість
годин

	
	
	о/д
ф.
	з/дист
ф.

	1
	2
	3
	4

	1
	Закон України «про охорону праці»
	2
	1

	2
	Розрахунок компенсації за травму на виробництві
	2
	-

	3
	Охорона праці жінок та неповнолітніх 
	2
	1

	4
	Визначення виду і розмірів відповідальності за правопорушення в сфері охорони праці
	2
	1

	5
	Державний нагляд і контроль за додержанням законодавства про охорону праці
	2
	1

	6
	Розрахунок показників травматизму і професійної захворюваності 
	2
	-

	Разом
	12
	4


7.  Види і зміст поточних контрольних заходів  
	№ змістового модуля
	Вид поточного контрольного заходу
	Зміст поточного контрольного заходу
	 Критерії оцінювання
	Усього балів

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Теоретичне завдання –
тестування за тематикою ЗМ 1 
	Питання для підготовки.
 Конституція України. Права людини і громадянина. Законодавчі акти з охорони праці. Закон України “Про охорону праці”. Міжнародне співробітництво в галузі охорони праці.
	Тестові питання оцінюються:
правильно/
неправильно.
Кількість питань – 5.
Правильна відповідь оцінюється у 1 бал.
Критерії оцінювання практичного завдання.
-5 балів -  студент правильно вирішив задачу, обґрунтував рішення;

-4 бали - студент вирішив задачу з незначними помилками; 

-3 бали - студент правильно виписав формулу за якою вирішується задача та зробив спробу її вирішення;

-1 - 2 бали - студент правильно виписав формулу за якою вирішується задача;

-0- студент не розв’язав задачу.

 .
 
	5

	
	Практичне завдання –
задачі за тематикою ЗМ 1 
	Практичні завдання завантажені на
 сайт системи Moodle ЗНУ.
Задачі розв’язувати у системі СІ, оформлення згідно ДСТУ 3008: 2015 у паперовому або у електронному вигляді  (у випадку дистанційного навчання)
	
	5

	Усього за ЗМ 1
контр.
заходів
	2
	
	
	10

	2
	Теоретичне завдання –
тестування за тематикою ЗМ 2 
	Питання для підготовки. Трудові правовідносини. Правосуб’єктивність учасників трудових правовідносин. Роботодавці та працівники як суб'єкти трудових правовідносин. Колективні договори і угоди. Трудовий договір.
	
	5

	
	Практичне завдання –
задачі за тематикою ЗМ 2 
	Практичні завдання завантажені на
 сайт системи Moodle ЗНУ.
Задачі розв’язувати у системі СІ, оформлення згідно ДСТУ 3008: 2015 у паперовому або у електронному вигляді  (у випадку дистанційного навчання)
	
	5

	Усього за ЗМ 2
контр.
заходів
	2
	
	
	10

	3
	Теоретичне завдання –
тестування за тематикою ЗМ 3 
	Питання для підготовки.
Робочий час і час відпочинку. Скорочена тривалість робочого часу. Надурочні роботи. Робота у вихідні дні та у нічний час. Охорона праці жінок. Охорона праці неповнолітніх. Охорона праці інвалідів та громадян похилого віку.
	
	5

	
	Практичне завдання –
задачі за тематикою ЗМ 3 
	Практичні завдання завантажені на
 сайт системи Moodle ЗНУ.
Задачі розв’язувати у системі СІ, оформлення згідно ДСТУ 3008: 2015 у паперовому або у електронному вигляді  (у випадку дистанційного навчання)
	
	5

	Усього за ЗМ 3
контр.
заходів
	2
	
	
	10

	4
	Теоретичне завдання –
тестування за тематикою ЗМ 4 
	Питання для підготовки.
Трудова дисципліна. Види відповідальності за правопорушення в сфері охорони праці. Дисциплінарна відповідальність. Адміністративна відповідальність. Кримінальна відповідальність. Матеріальна відповідальність. 
	
	5

	
	Практичне завдання –
задачі за тематикою ЗМ 4 
	Практичні завдання завантажені на
 сайт системи Moodle ЗНУ.
Задачі розв’язувати у системі СІ, оформлення згідно ДСТУ 3008: 2015 у паперовому або у електронному вигляді  (у випадку дистанційного навчання)
	
	5

	Усього за ЗМ 4
контр.
заходів
	2
	
	
	10

	5
	Теоретичне завдання –
тестування за тематикою ЗМ 5 
	Питання для підготовки.
Поняття та основні види нагляду і контролю. Державний нагляд і контроль за додержанням законодавства про охорону праці. Здійснення нагляду прокуратури України за дотриманням законності у сфері охорони праці. Громадський контроль у сфері охорони праці.
	
	5

	
	Практичне завдання –
задачі за тематикою ЗМ 5 
	Практичні завдання завантажені на
 сайт системи Moodle ЗНУ.
Задачі розв’язувати у системі СІ, оформлення згідно ДСТУ 3008: 2015 у паперовому або у електронному вигляді  (у випадку дистанційного навчання)
	
	5

	Усього за ЗМ 5
контр.
заходів
	2
	
	
	10

	6
	Теоретичне завдання –
тестування за тематикою ЗМ 6 
	Питання для підготовки. Облік та аналіз показників травматизму на виробництві. Статистичні показники травматизму і профзахворюваності. Визначення економічних наслідків виробничого травматизму та професійних захворювань. Визначення ефективності заходів профілактики виробничого травматизму і професійної захворюваності. Загальна оцінка соціально-економічної ефективності охорони праці.
	
	5

	
	Практичне завдання –
задачі за тематикою ЗМ 6 
	Практичні завдання завантажені на
 сайт системи Moodle ЗНУ.
Задачі розв’язувати у системі СІ, оформлення згідно ДСТУ 3008: 2015 у паперовому або у електронному вигляді  (у випадку дистанційного навчання)
	
	5

	Усього за ЗМ 6
контр.
заходів
	2
	
	
	10

	Усього за змістові модулі контр.
заходів
	12
	
	
	60


8.    Підсумковий семестровий контроль 
	Форма 
	Види підсумкових контрольних заходів
	Зміст підсумкового контрольного заходу
	Критерії оцінювання
	Усього балів

	1
	2
	3
	4
	5

	Залік
 
	Тестування 
	Питання для підготовки див.: питання до ЗМ 1–6 у таблиці 7, а також завантажені на сайт системи Moodle ЗНУ.
Тестування передбачає обмежену у часі (30 хвилин) відповідь на теоретичні питання. 
У разі дистанційної форми навчання екзамен проходить у тестовій формі через платформу Moodle.
	Тестові питання оцінюються:
правильно/
неправильно.
Кількість питань – 10.
Правильна відповідь оцінюється у 3 бали.
	30

	
	Практичне завдання 
	Задача за темами ЗМ 1 - 6
	-10 балів - студент правильно вирішив задачу з обґрунтованими поясненнями;

-7 - 9 балів - студент вирішив задачу з незначними помилками; 

- 4- 6 балів - студент правильно виписав формули, рівняння  за якими вирішується задача та зробив спробу її вирішення;

- 1 - 3 бали - студент в основному правильно виписав формули (рівняння) за якими вирішується задача;

- 0- студент не розв’язав задачу.

	10

	Усього за підсумковий  семестровий контроль
	
	40
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