[bookmark: _TOC_250056]Контрольні питання до теми 3

1. У чому принципова різниця між функціональним і цільовим підходами у формуванні оргструктури? Які переваги і недоліки кожного з них?
2. Які проблеми виникають під час використання структури проектної команди?
3. Які відмінності існують між функціональною, балансовою і проектною матрицями?
4. Як подолати проблеми матричної структури?
5. Як змінюється наголос в управлінських функціях при переході від високих до плоских організаційних структур?
6. Розробіть та охарактеризуйте зовнішню організаційну структуру проекту розробки та освоєння виробництва нового продукту.
7. Обґрунтуйте зовнішню організаційну структуру проекту отримання банківського кредиту для фінансування технічного переоснащення підприємства.
8. Чим відрізнятимуться організаційні структури проектів у консалтинговій компанії і фармацевтичній фірмі?
9. Чи доцільно створювати внутрішню організаційну структуру для проектної команди у складі семи чоловік? Чому?
10. [bookmark: _GoBack]Запропонуйте та обґрунтуйте внутрішню організаційну структуру для проекту реструктуризації підприємства.
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Контрольні   питання   до теми 3     1.   У   чому   принципова   різниця   між   функціональним   і   цільовим   підходами   у   формуванні   оргструктури?   Які   переваги   і   недоліки кожного   з   них ?   2.   Які   проблеми   виникають   під   час   використання   структури   проектної   команди?   3.   Які   відмінності   існують   між   функціональною,   балансовою   і   проектною   матрицями?   4.   Як   подолати   проблеми   матричної   структури?   5.   Як   змінюється   наголос   в   управлінських   функціях   при   переході   в ід   високих   до плоских   організаційних   структур?   6.   Розробіть   та   охарактеризуйте   зовнішню   організаційну   структуру   проекту   розробки та   освоєння   виробництва   нового продукту.   7.   Обґрунтуйте   зовнішню   організаційну   структуру   проекту   отримання   банківського   кредиту   для   ф інансування   технічного   переоснащення   підприємства.   8.   Чим   відрізнятимуться   організаційні   структури   проектів   у   консалтинговій   компанії і   фармацевтичній   фірмі?   9.   Чи   доцільно   створювати   внутрішню   організаційну   структуру   для   проектної   команди у   складі   семи   чоловік?   Чому?   10.   Запропонуйте   та   обґрунтуйте   внутрішню   організаційну   структуру   для   проекту   реструктуризації   підприємства.    

