Практичні завдання теми 5

Завдання №15. У районній державній податковій інспекції було оголошено конкурс на заміщення вакантної посади головного спеціаліста юридичного відділу. конкурсною комісією було розроблено кваліфікаційні вимоги до кандидатів: 
· вища юридична освіта освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр державного управління» або «магістр державної служби»; 
· володіння іноземною мовою для вільного спілкування; 
· вік до 35 років; 
· наявність власної житлової площі; 
· вміння працювати на комп’ютері.
Дайте правову оцінку вимог конкурсної комісії на предмет відповідності чинному законодавству. 

Завдання №16. Вкажіть особливості призначення на посаду голови обласної і районної державних адміністрацій. Підготуйте проект актів про призначення на посади цих осіб.


Завдання №17. Вказати, хто з даного переліку осіб відноситься до публічних службовців: 
1) секретар ради;  2) ректор університету;  3) інспектор санітарно-епідеміологічної служби;  4) головний лікар комунальної лікарні;  5) головний спеціаліст департаменту освіти і науки;  6) заступник начальника управління юстиції;  7) міський голова;   8)  інженер комп’ютерної техніки управління капітального будівництва облдержадміністрації;  9) голова районної державної адміністрації; 10) професор кафедри національного університету; 11) міністр; 12) інспектор митниці.
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