
Структура навчальної дисципліни 

 

ра навчальної дисципліни 

Види і зміст поточних контрольних заходів 

№ 

змістового 

модуля 

Вид поточного 

контрольного заходу 
Зміст поточного 

контрольного заходу 
Критерії 

оцінювання 
Усього 

балів 

1 2 3 4 5 

1 Відповіді на 

семінарських заняттях 
1. Поняття 

постіндустріального 

суспільства, його 

специфіка. 

Трансформація структури 

зайнятості у 

постіндустріальному 

суспільстві. Концепція 

постіндустріального 

суспільства О. Тофлера. 

Суспільство споживання 

та його характеристики. 

2. Поява нових професій у 

другій половині ХХ ст. 

Передумови появи та 

втілення концепції 

навчання протягом життя. 

Особливості трудової 

кар’єри в сферах 

інтелектуальної праці та 

надання послуг. 

Концепція обладнання 

робочого місця на дому.  

Повна, 

аргументована і 

логічно-послідовна 

відповідь на 

питання семінару  – 

4-5 балів 
Неповна відповідь 

на питання 

семінару – 2-3 бали 

Неповна і нелогічна 

відповідь на 

питання семінару – 

1 бал 

5 

Змістовий модуль Усьог

о 

годин 

Аудиторні (контактні) години Самостійн

а робота, 

год 

Система накопичення 

балів 

Усьог

о 

годин 

Лекційні  

заняття, 

год 

Семінарські 

 заняття, 

год 

Теор. 

зав-ня, 

 к-ть 

балів 

Практ. 

зав-ня, 

к-ть 

балів 

Усьог

о 

балів 

о/д

ф. 

з/дис

т 

ф. 

о/д 

ф. 
з/дис

т 

ф. 

о/д 

ф. 
з/д

ист 

ф. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 15 6 4  2  17  5 10 15 

2 15 4 2  2  17  5 10 15 

3 15 6 2  4  17  5 10 15 

4 15 6 6    17  5 10 15 

Усього за 

змістові 

модулі 

60 22 14  8  68    60 

Підсумковий 

семестровий 

контроль 

залік 

30 - - - - - -  - - 40 

Загалом 90 100 



Теоретичне завдання –  
тест у системі moodle 

за матеріалами 

семінарського заняття 

Кількість 

правильних 

відповідей (1 

питання – 1 бал) – 

усього 5 питань 

5 

Практичне завдання –  

аналітичний огляд 
Аналіз структури 

зайнятості в 

постідустріальному 

суспільстві на прикладі 

окремої країни 

Аналіз логічний і 

структурований – 4-

5 балів 
Недостатній обсяг 

чи недостатньо 

структуроване – 3 

бали. 
Недостатньо 

структуроване та не 

достатній обсяг – 2 

бали. 
Відсутня логіка та 

структура, замалий 

зміст – 1 бал.   

5 

Усього за 

ЗМ 1 
контр. 
заходів 

3 - - 15 

2 Відповіді на 

семінарських заняттях 
3. Сутність та зміст 

економічної експансії. 

Поняття та види 

культурного обміну. 

Міграційні процеси в 

глобалізованому світі. 

Глокалізація та 

особливості її перебігу. 

4. Філософські засади 

творчої діяльності. 

Інтелектуальні професії. 

Інформаційна нерівність 

та її прояви. 

Інтелектуальний та 

творчий обмін. 

Повна, 

аргументована і 

логічно-послідовна 

відповідь на 

питання семінару  – 

4-5 балів 
Неповна відповідь 

на питання 

семінару – 2-3 бали 

Неповна і нелогічна 

відповідь на 

питання семінару – 

1 бал 

5 

Теоретичне завдання –  
тест у системі moodle 

за матеріалами 

семінарського заняття 

Кількість 

правильних 

відповідей (1 

питання – 1 бал) – 

усього 5 питань 

5 

Практичне завдання –  
аналітичний огляд 

Особливості трудової 

кар’єри окремої соціальної 

групи 

Аналіз логічний і 

структурований – 4-

5 балів 
Недостатній обсяг 

чи недостатньо 

структуроване – 3 

бали. 
Недостатньо 

структуроване та не 

достатній обсяг – 2 

бали. 
Відсутня логіка та 

структура, замалий 

зміст – 1 бал.   

5 



Усього за 

ЗМ 2 
контр. 
заходів 

3 - - 15 

3 Відповіді на 

семінарських заняттях 
5. Інтелектуальна 

власність та її 

обґрунтування. 

Інструменти захисту 

інтелектуальної 

власності. Право 

інтелектуальної власності 

як стимул до 

продуктивної творчої 

діяльності. Право 

інтелектуальної власності 

на винаходи світового 

значення. 

6. Стартап та його 

життєвий цикл. Критерії 

визначення стартапів. 

Моделі та проблеми 

розвитку стартапів. 

Стартап-екосистеми. 

Соціально-демографічний 

портрет засновників 

стартапів. 

Повна, 

аргументована і 

логічно-послідовна 

відповідь на 

питання семінару  – 

4-5 балів 
Неповна відповідь 

на питання 

семінару – 2-3 бали 

Неповна і нелогічна 

відповідь на 

питання семінару – 

1 бал 

5 

Теоретичне завдання –  
тест у системі moodle 

за матеріалами 

семінарського заняття 

Кількість 

правильних 

відповідей (1 

питання – 1 бал) – 

усього 5 питань 

5 

Практичне завдання –  
аналітичний огляд 

оцінка міграційного 

ресурсу на прикладі 

конкретної країни 

Аналіз логічний і 

структурований – 4-

5 балів 
Недостатній обсяг 

чи недостатньо 

структуроване – 3 

бали. 
Недостатньо 

структуроване та не 

достатній обсяг – 2 

бали. 
Відсутня логіка та 

структура, замалий 

зміст – 1 бал.   

5 

Усього за 

ЗМ 3 
контр. 
заходів 

3 - - 15 

4 Відповіді на 

семінарських заняттях 
7. Креативний 

менеджмент як 

інструмент управління 

індивідуальним та 

груповим креативним 

мисленням. Стилі 

лідерства у креативному 

менеджменті. Довіра та 

Повна, 

аргументована і 

логічно-послідовна 

відповідь на 

питання семінару  – 

4-5 балів 

 



творчий клімат. Підходи 

до розвитку креативності. 

Рефлексія та вміння 

навчатись.  
 

Неповна відповідь 

на питання 

семінару – 2-3 бали 

Неповна і нелогічна 

відповідь на 

питання семінару – 

1 бал 
Теоретичне завдання –  
тест у системі moodle 

за матеріалами 

семінарського заняття 

Кількість 

правильних 

відповідей (1 

питання – 1 бал) – 

усього 5 питань 

5 

Практичне завдання –  
аналітичний огляд 

індикатори інформаційної 

нерівності (на прикладі 

конкретної країни) 

Аналіз логічний і 

структурований – 4-

5 балів 
Недостатній обсяг 

чи недостатньо 

структуроване – 3 

бали. 
Недостатньо 

структуроване та не 

достатній обсяг – 2 

бали. 
Відсутня логіка та 

структура, замалий 

зміст – 1 бал.   

5 

Усього за 

ЗМ 4 
контр. 
заходів 

3 - - 15 

Усього за 

змістові 

модулі 

контр. 
заходів 

12 - - 60 

 
 


