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E-mail: kozich.irina@gmail.com
Телефон: 0684470520
Сторінка дисципліни на платформі СЕЗН (Moodle): https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=1559
Інші засоби зв’язку: сторінка дисципліни  на платформі СЕЗН (Moodle) – форум дисципліни, приватні повідомлення.
ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

	Освітня програма, 
	Логопедія

	Рівень вищої освіти:
	перший (бакалаврський)

	Статус дисципліни:
	Цикл професійної підготовки спеціальності

	Кредити ECTS
	5
	Навч. рік:
	2021-2022
	Рік навчання
	3
	Тижні
	14

	Кількість годин
	150
	Кількість змістових модулів
	8
	Лекційні заняття– 24
Практичні заняття– 24
Самостійна робота– 102

	Вид контролю:
	Екзамен
	

	Консультації:


ВИДИ ЗАНЯТЬ І РОЗКЛАД Не є обов’язковим
	Рік навчання 2021/2022
	Семестр: 

Лютий-червень
	Термін навчання: 

14.02.2022 – 07.05.2022
	Екзаменаційний період:

13.06.2022 – 02.07.2022

	    Загальна кількість годин – 150
	Форми організації освітнього процесу
	Аудиторна робота
	Самостійна робота здобувача освіти
	Очні консультації викладача

	
	Види навчальних занять 
	лекційні
	практичні
	
	

	Розподіл навчальних годин 
	24
	24
	102
	

	Час проведення за розкладом
	
	
	
	


АНОТАЦІЯ

Метою викладання навчальної дисципліни “Вікова та педагогічна психологія” є забезпечення майбутніх логопедів теоретичними знаннями з основ вікової та педагогічної психології; озброєння студентів знаннями психологічних закономірностей розвитку особистості на різних етапах онтогенезу; ознайомлення студентів із знаннями щодо закономірностей та особливостей навчання і виховання, а також здійснення практичної підготовки студентів для роботи з людьми різних вікових категорій.     

ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ

У разі успішного завершення дисципліни студент зможе:
· застосовувати отримані знання з вікової психології для організації діяльності і спілкування особистості в різні вікові періоди, для створення умов, що сприяють конструктивному психічному розвитку людини;

· враховувати в навчально-виховному процесі сензитивні періоди розвитку людини;

· орієнтуватися в сучасних підходах та технологіях навчання знанням і поняттям, формування умінь і навичок; орієнтуватися на нормативи кожного вікового періоду у психодіагностичній та психокорекційній роботі
· РН-2 Здійснювати пошук, аналіз і синтез інформації з різних джерел для розв’язування конкретних задач спеціальної та інклюзивної освіти;
· РН-5Розуміти принципи, методи, форми та сутність організації освітньо-корекційного процесу в різних типах закладів.

· РН-7 Вільно спілкуватися державною та іноземною мовами у професійному середовищі, володіти фаховою термінологією та професійним дискурсом. 

· РН-17 Мати навички самостійного навчання та пошуку необхідної інформації.

· РН-19 Володіти основними принципами, правилами, прийомами і формами суб’єкт-суб’єктної комунікації.
Результати навчання та форми оцінювання

	Компетентності
	Оцінюється за допомогою перевірки

	ЗК-4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК-5. Здатність спілкуватися державною мовою як в усній, так і в писемній формах. 

ЗК-9. Здатність до міжособистісної взаємодії. 


	Практичних завдань, рівня самостійної підготовки виступів під час семінарів, заліку



	СК-11. Здатність дотримуватися основних принципів, правил, прийомів і форм суб’єкт-суб’єктної комунікації. 

СК-12. Здатність організовувати дитячий колектив, створювати в ньому рівноправний клімат і комфортні умови для особистісного розвитку вихованців та їхньої соціальної інтеграції. 

СК-13. Здатність будувати гармонійні відносини з особами з психофізичними порушеннями, їхніми сім’ями та учасниками спільнот без упередженого ставлення до їх індивідуальних потреб. 
	Практичних завдань, рівня самостійної підготовки виступів під час семінарів, участі в обговоренні, виконання індивідуального завдання




ОСНОВНІ НАВЧАЛЬНІ РЕСУРСИ

Лекційний матеріал та навчальна література, опрацювання першоджерел. 

Рекомендації до практичних занять за визначеною тематикою, навчальні тести, рекомендації до практичних завдань з дисципліни. 

Матеріально-технічне забезпечення.

 Невід’ємну частина курсу складає система електронного забезпечення навчання – Moodle, в якій розміщуються допоміжні матеріали до компоненту дисципліни, тестові завдання для самоперевірки, а також форми для проведення рефлексій за курсом.

 Теми лекційних занять

	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	1
	Предмет і методи вікової психології
	2

	2
	Загальна характеристика онтогенезу людської психіки
	2

	3
	Психологія раннього та дошкільного дитинства
	4

	4
	Психічний розвиток молодших школярів
	2

	5
	Становлення особистості в підлітковому та юнацькому віці
	4

	6
	Вік дорослості. Розвиток зрілої особистості
	2

	7
	Теоретико-методологічні проблеми педагогічної психології
	2

	8
	Навчання  як феномени педагогічної  психології
	2


	9
	Психологія виховання
	2

	10
	Психологія педагогічної діяльності
	2

	Разом
	24


 Теми практичних занять
	№ з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	1
	Предмет і методи вікової психології
	4

	2
	Психологія раннього та дошкільного дитинства
	2

	3
	Психічний розвиток молодших школярів
	4

	4
	Становлення особистості в підлітковому та юнацькому віці
	2

	5
	Вік дорослості. Розвиток зрілої особистості
	2

	6
	Навчання  як феномени педагогічної  психології
	2

	7
	Теоретико-методологічні проблеми педагогічної психології
	4

	8
	Психологія виховання
	2

	9
	Психологія педагогічної діяльності
	2

	Разом
	24


Самостійна робота
	№ 
з/п
	Назва теми
	Кіл-ть годин

	1
	Предмет і методи вікової психології 
Завдання: Підготувати доповідь: "Проблеми вікової психології в роботах наших сучасників" (на основі аналізу наукових робіт в психологічних журналах за означеною темою) 
	10

	2
	Загальна характеристика онтогенезу людської психіки 
Завдання: Підготувати доповідь та презентацію на тему: Рушійні сили розвитку психіки
	10

	3
	Психологія раннього та дошкільного дитинства
Завдання: Заповнити таблицю щодо специфіки психічного розвитку дитини в ранньому та дошкільному віці (психічні суперечності, соціальна ситуація розвитку, провідна діяльність, новоутворення, криза)
	10

	4
	Психічний розвиток молодших школярів
Завдання: Здійснити порівняльну характеристику особливостей психічного розвитку та навчання шести- і семирічних дітей.
	10

	5
	Становлення особистості в підлітковому та юнацькому віці
Завдання: Підготувати доповідь та презентацію на тему: Особливості спілкування підлітка та юнака з батьками.
	10

	6
	Вік дорослості. Розвиток зрілої особистості
Завдання: Зробити порівняльний аналіз причин, перебігу та симптоматики криз дорослості і дитинства
	10

	7
	Теоретико-методологічні проблеми педагогічної психології
Завдання: Що є спільного і відмінного між основними ідеями педагогічної психології в період середньовіччя та в епоху Відродження?
	12

	8
	Навчання  як феномени педагогічної  психології
Завдання: Скласти програму дослідження мотивації учбової діяльності школярів
	10

	9
	Психологія виховання
Завдання: Сформулювати основні критерії і показники вихованості дитини
	10

	10
	Психологія педагогічної діяльності
Завдання. Провести діагностування педагогічних здібностей  у майбутніх педагогів
	10

	Разом
	102


Індивідуальне завдання
Індивідуальна навчально-дослідна робота є видом позааудиторної індивідуальної діяльності бакалавра, результати якої використовуються у процесі вивчення програмового матеріалу навчальної дисципліни. 
Індивідуальне завдання з курсу «Вікова та педагогічна психологія» – це вид науково-дослідної роботи бакалавра, яка містить результати дослідницького пошуку, відображає певний рівень його навчальної компетентності.

Мета завдання: самостійне вивчення частини програмного матеріалу, систематизація, узагальнення, закріплення та практичне застосування знань із навчального курсу, удосконалення навичок самостійної навчально-пізнавальної діяльності.

Зміст завдання: завершена теоретична або практична робота у межах навчальної програми курсу, яка виконується із застосування знань, умінь та навичок, отриманих під час лекційних, практичних занять і охоплює декілька тем або весь зміст навчального курсу.

Завдання. Науково-педагогічне дослідження (охоплює весь зміст навчального курсу): вступ, основна частина, висновки, додатки (якщо вони є), список використаних джерел (мах. 20 балів). 

 Види контролю і система накопичення балів
Поточне оцінювання 

Узагальнені оцінки та оцінки за виконання навчальних завдань розміщуються на платформі СЕЗН (Moodle).

Обов’язкові види навчальної роботи:

– активна участь у груповій та індивідуальній роботі на практичних заняттях (максимально 14 бали);

– підготовка завдань до самостійної роботи з дисципліни (максимально 14 балів) – до кожного практичного заняття.

· атестаційний проміжний контроль (максимально 10 балів) – двічі за семестр.

Додаткові види навчальної роботи:

– конспектування першоджерел з основних проблем сучасної  вікової та педагогічної психології (максимально 10 балів);

– підготовка додаткових практичних завдань з дисципліни (максимально 10 балів).

Підсумкове оцінювання:

Теоретична складова (підсумкове тестування з дисципліни) – 20 балів (максимальна кількість).
Практична складова (підготовка індивідуального завдання) – 20 балів (максимальна кількість).

Максимальна кількість балів за результатами поточного контролю складає 60 балів, з яких: 40 балів – за виконання завдання на практичних заняттях; 20 балів – за проходження поточного тестування.
Допуск до підсумкового контролю складає 35 балів.

Максимальна кількість балів за результатами підсумкового контролю складає 40 балів, з яких: 10 балів – підсумкове самостійне електронне тестування, 20 балів – виконання індивідуального завдання та 10 балів – усна відповідь на поставлені питання екзаменаційного білета.
оцінювання роботи на практичних заняттях. 
Виконання практичного завдання та його презентація на практичному занятті оцінюється у 5 бали (2 бали – за підготовку та 3 бали за презентацію)
5 балів отримує студент за:
( свідоме, правильне, глибоке й повне засвоєння і розуміння програмного матеріалу;
( виклад матеріалу впевнений, логічний, лаконічний, аргументований;
( уміння аналізувати відповідні положення, поняття, твердження;
( самостійне, творче застосування знань.
4 бали студент отримує за:
( свідоме з незначними помилками та прогалинами засвоєння програмного матеріалу, які студент спроможний виправити після зауважень або за допомогою викладача;
( самостійне репродуктивне застосування знань;
( деякі порушення логіки та послідовності відповіді.
3 бали студент отримує за:
( механічне, фрагментарне засвоєння матеріалу із великими прогалинами;
( порушення логіки та послідовності відповіді, недостатня самостійність мислення.
( репродуктивне застосування знань за вказівками викладача.
0-2 бали студент отримує за:
( відсутність знань, умінь та навичок;
( несвідоме, механічне, фрагментарне засвоєння матеріалу з великими прогалинами;
( відсутність самостійності, неспроможність виправити помилки при зауваженні чи додаткових запитаннях.
КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

	Види і форми освітнього процесу
	Критерії та показники оцінки навчально-пізнавальної діяльності здобувачів освіти

	Практичні заняття
	Оцінюється: 

· ступінь володіння здобувачем освіти основними поняттями теми, логічність й доказовість власних висновків за окремими завданнями під час заняття;

– активність здобувача освіти під час обговорення проблем, що розглядаються на занятті

	Основні та додаткові завдання до практичного заняття
	Результати виконаного здобувачем освіти завдання оцінюється за показниками: 

- володіння основними поняттями теми;

– логічність та доказовість власних думок й висновків;

· самостійність виконання завдання;

·  творчий рівень, оригінальність роботи;

– якість оформлення та наявність посилань на використані джерела.

	Конспектування першоджерел
	Конспект першоджерел оцінюються за показниками оволодіння здобувачем освіти:

· навичками узагальнення та анотування наукових робіт;

– практичними вміннями стисло й змістовно формулювати власні думки за опрацьованим матеріалом;

	Індивідуальне завдання
	- Обґрунтування актуальності, формулювання мети, завдань та визначення методів дослідження - 3 бали.

- Складання плану індивідуального завдання - 1 бал.

- Критичний аналіз суті та змісту першоджерел. Виклад фактів, ідей, результатів досліджень в логічній послідовності. Аналіз сучасного стану дослідження проблеми, розгляд тенденцій подальшого розвитку даного питання - 10 балів..

- Доказовість висновків, обґрунтованість власної позиції, пропозиції щодо розв’язання проблеми, визначення перспектив дослідження - 3 бали.

- Дотримання вимог щодо технічного оформлення структурних елементів роботи (титульний аркуш, план, вступ, основна частина, висновки, додатки (якщо вони є), список використаних джерел) - 2 бали

	Підсумковий семестровий контроль: залік
	1. Оцінювання рівня засвоєння теоретичного матеріалу: тестовий контрольа (20 б.)

2. Оцінювання рівня опанування самостійною пізнавальною, пошуковою та аналітичною активністю в практичній частині  дисципліни: індивідуальне завдання (20 балів)


ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ: НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS

	За шкалою ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100 (відмінно)
	5 (відмінно)
	Зараховано

	B
	85 – 89 (дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84 (добре)
	
	

	D
	70 – 74 (задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69 (достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59 (незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	


ОСНОВНІ ДЖЕРЕЛА :

1. Вікова та педагогічна психологія: навч. посіб. / О.В. Скрипченко та ін. Київ : Каравелла, 2007. 344 с.
2. Вікова психологія / за ред. Г. С. Костюка. Київ : Рад. школа, 1976. 268 с.
3. Власова О. І. Педагогічна психологія : навч. посіб. Київ : Либідь, 2005. 400 с.
4. Дзюба Т. М., Коваленко О. Г. Психологія дорослості з основами геронтопсихології : навч. посіб. для студ. вищих навч. закладів. Полтава, 2013. 172 с.
5. Заброцький М. М., Шапошникова Ю. Г. Педагогічна психологія. Лекції : навч. посібник. Херсон : ОЛДІ-ПЛЮС, 2017. 144 с.

6. Кутішенко В.П. Вікова та педагогічна психологія (курс лекцій). Київ : Центр учбової літератури, 2010. 462 с.
7. Павелків Р. В. Вікова психологія: підручник. Київ : Вища школа, 2010. 412 с.

8. Педагогічна психологія : навч. посіб. для студ. педінститутів / за ред. Л. М. Проколієнко, Д. Ф. Ніколенка. Київ : Вища школа, 1991. 184 с.
9. Поліщук В. М. Вікова та педагогічна психологія (програмні основи, змістові модулі, інформаційне забезпечення) : навч.-метод. посіб. Суми : ВТД «Університетська книга», 2007. 330 с.
10. Поліщук В. М. Криза 7 років : феноменологія, проблеми : навч. посіб. Суми : ВТД «Університетська книга», 2005. 118 с.
11. Савчин М. В. Василенко Л. П. Вікова психологія : навч. посіб. Київ : Академвидав, 2005. 360 с.
12. Токарева Н. М. Шамне А. В. Вікова та педагогічна психологія : навчальний посібник для студентів вищих навчальних закладів. Київ, 2017. 548 с.

Інформаційні ресурси:
1. Дуткевич Т. В. Дитяча психологія : навч. посіб. Київ : Центр учбової літератури, 2012. 424 с. URL: http://shron1.chtyvo.org.ua/Dutkevych_Tetiana/Dytiacha_psykholohiia.pdf.
2. Видра О.Г. Вікова та педагогічна психологія. Київ : Центр учбової літератури, 2011. 112 с. URL: http://194.44.152.155/elib/local/r1.pdf
3. Заброцький М.М. Основи вікової психології: навчальний посібник. Київ, 2001. URL: http://uatorg.com.ua/ pricelist/item/1059593.htm.
4. Закон України «Про освіту». URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19.

5. Педагогічна психологія : навч. посіб. / О. П. Сергєєнкова та ін. Київ, 2012. URL: http://www.lib.nau.edu.ua/BooksForNAU/2012/Pedagogichna_Psyhologiya_Sergienkova2011.pdf.
Психологія / під ред. Ю. Л. Трофімова. URL: http://westudents.com.ua/glavy/79955-peredmova.html
РЕГУЛЯЦІЇ І ПОЛІТИКИ КУРСУ

Відповідальність здобувача освіти: Ознайомитися з сторінкою дисципліни на платформі СЕЗН (Moodle), а саме з: робочою програмою дисципліни, загальними розділами сторінки, термінами виконання завдань, тестів, формами контролю. 

Виконання навчального плану дисципліни передбачає системну присутність здобувачів освіти на лекційних і практичних заняттях, виконання запропонованих завдань, відпрацювання пропущених практичних завдань, проходження передбачених форм контролю.

Відвідування практичних занять є обов’язковим. Студенти, які за певних обставин не можуть відвідувати практичні заняття регулярно, мають узгодити із викладачем графік індивідуального відпрацювання пропущених занять.

Політика академічної доброчесності: Письмові роботи, що виконуються здобувачами освіти можуть бути перевірені на наявність плагіату за допомогою спеціалізованого програмного забезпечення. Усі запозичення та цитування мають бути оформлені за допомогою посилань на використані джерела. Правила оформлення літературних джерел: https://

Письмові роботи. Здобувачам освіти пропонується виконання практичних завдань, а також конспектування першоджерел (класичні та сучасні наукові роботи з  вікової та педагогічної психології). Під час оформлення робіт необхідно обов’язково вказувати прізвище та ініціали, шифр академічної групи, назву дисципліни та завдання, що виконується. Пріоритетним під час виконання завдань є самостійність мислення, формулювання власних думок, неупереджений і відповідальний аналіз чужих думок і текстів, максимально можливе дотримання норм Кодексу академічної доброчесності Запорізького національного університету.

Формати комунікації між викладачем і здобувачами вищої освіти: в аудиторії під час лекційних і практичних занять; у системі електронного забезпечення навчання Moodle, на запланованих консультаціях з дисципліни, електронним листуванням. Відповіді на електронні запити здобувачів освіти надаються викладачем впродовж трьох робочих днів, якщо вказано: прізвище та ініціалі, шифр академічної групи, дисципліна та форма навчання.

Використання мобільних телефонів, планшетів та інших гаджетів під час лекційних та практичних занять має бути обґрунтовано освітньою діяльністю здобувача освіти. Обов’язковим є застосування режиму «БЕЗ ЗВУКУ» протягом всього аудиторного заняття. 

