
Метою дисципліни є оволодіння методикою формування облікової 

політики підприємства.     

Завданнями дисципліни є вивчення теоретичних основ формування 

облікової політики підприємств та набуття практичних навичок щодо 

застосування альтернативних способів і прийомів обліку окремих видів 

активів, зобов’язань, доходів, витрат і фінансових результатів, здійснення їх 

критичної оцінки та вибору найбільш оптимального залежно від поставлених 

цілей.  

Після вивчення дисципліни «Облікова політика підприємства» студент 

повинен:  

Знати: зміст нормативних документів, що регламентують правові 

засади формування облікової політики підприємства; галузеві особливості 

різних підприємств та ступінь їх впливу на формування облікової політики; 

принципи і фактори, що впливають на формування облікової політики 

підприємства; основні елементи облікової політики; зміст, недоліки та 

переваги альтернативних методів оцінки та обліку окремих видів активів, 

зобов’язань, доходів, витрат і фінансових результатів; умови та способи 

внесення змін в облікову політику підприємства;  

Вміти: вільно застосовувати набуті теоретичні знання для формування 

облікової політики підприємства; складати наказ про облікову політику 

підприємства; обґрунтовувати економічну доцільність та оптимальність 

обраного варіанту обліку і прогнозувати наслідки прийнятого рішення; 

оцінювати вплив облікової політики на показники фінансової звітності 

підприємства, оцінки його фінансового стану і ділової активності. 

Навчальний посібник з дисципліни «Облікова політика підприємства» можна 

використовувати як для проведення лекцій і практичних занять, так і для 

самостійної роботи студентів при підготовці до іспитів чи заліків. 


