ПИТАННЯ ДЛЯ ПІДГОТОВКИ ДО ПОТОЧНОГО МОДУЛЬНОГО КОНТРОЛЮ З ДИСЦИПЛІНИ «АНТИКРИЗОВЕ УПРАВЛІННЯ»
Модуль 1.

1. Кризи: загальні поняття, причини виникнення та наслідки.

2. Класифікація криз.

3. Основи розпізнавання криз.

4. Діагностика криз.

5. Економічні кризи: сутність, причини появи.

6. Цикли та економічні кризи.

7. Види економічних криз.

8. Поняття стійкості і її види.

9. Стійкість підприємства, кризи та антикризовий менеджмент.

10. Керовані перемінні в організації й антикризове управління.

11. Основні функції управління та основи виникнення кризи.

12. Зв’язок функціонального та антикризового менеджменту.

13. Значення та необхідність антикризового управління на підприємстві.

14. Основні ознаки антикризового менеджменту.

Модуль 2.

15. Фактори антикризового управління.

16. Технологія антикризового управління.

17. Механізм організації антикризової команди та розробка антикризових дій.

18. Аналіз та прогнозування розвитку кризи на підприємстві.

19. Побудова механізму прийняття рішень в умовах кризи.

20. Механізм реалізації антикризового менеджменту на підприємстві.

21. Людський фактор та кризові ситуації.

22. Механізм управління персоналом при антикризовому менеджменті.

23. Боротьба зі стресами як елемент антикризового управління персоналом на підприємстві.

24. Менеджер в антикризовому управлінні на підприємстві.

25. Робота менеджера в кризовій ситуації.

26. Ролі менеджера в антикризовому менеджменті.

ПИТАННЯ ДЛЯ ПІДГОТОВКИ ДО МОДУЛЬНОЇ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ З ДИСЦИПЛІНИ «АНТИКРИЗОВЕ УПРАВЛІННЯ»
Модуль 1.

1. Кризи: загальні поняття, причини виникнення та наслідки.

2. Класифікація криз.

3. Основи розпізнавання криз.

4. Діагностика криз.

5. Економічні кризи: сутність, причини появи.

6. Цикли та економічні кризи.

7. Види економічних криз.

8. Поняття стійкості і її види.

9. Стійкість підприємства, кризи та антикризовий менеджмент.

10. Керовані перемінні в організації й антикризове управління.

11. Основні функції управління та основи виникнення кризи.

12. Зв’язок функціонального та антикризового менеджменту.

13. Значення та необхідність антикризового управління на підприємстві.

14. Основні ознаки антикризового менеджменту.

Модуль 2.

15. Фактори антикризового управління.

16. Технологія антикризового управління.

17. Механізм організації антикризової команди та розробка антикризових дій.

18. Аналіз та прогнозування розвитку кризи на підприємстві.

19. Побудова механізму прийняття рішень в умовах кризи.

20. Механізм реалізації антикризового менеджменту на підприємстві.

21. Людський фактор та кризові ситуації.

22. Механізм управління персоналом при антикризовому менеджменті.

23. Боротьба зі стресами як елемент антикризового управління персоналом на підприємстві.

24. Менеджер в антикризовому управлінні на підприємстві.

25. Робота менеджера в кризовій ситуації.

26. Ролі менеджера в антикризовому менеджменті.

ПИТАННЯ ДЛЯ ПІДГОТОВКИ ДО ІСПИТУ З ДИСЦИПЛІНИ «АНТИКРИЗОВЕ УПРАВЛІННЯ»
Модуль 1.

1. Кризи: загальні поняття, причини виникнення та наслідки.

2. Класифікація криз.

3. Основи розпізнавання криз.

4. Діагностика криз.

5. Економічні кризи: сутність, причини появи.

6. Цикли та економічні кризи.

7. Види економічних криз.

8. Поняття стійкості і її види.

9. Стійкість підприємства, кризи та антикризовий менеджмент.

10. Керовані перемінні в організації й антикризове управління.

11. Основні функції управління та основи виникнення кризи.

12. Зв’язок функціонального та антикризового менеджменту.

13. Значення та необхідність антикризового управління на підприємстві.

14. Основні ознаки антикризового менеджменту.

Модуль 2.

15. Фактори антикризового управління.

16. Технологія антикризового управління.

17. Механізм організації антикризової команди та розробка антикризових дій.

18. Аналіз та прогнозування розвитку кризи на підприємстві.

19. Побудова механізму прийняття рішень в умовах кризи.

20. Механізм реалізації антикризового менеджменту на підприємстві.

21. Людський фактор та кризові ситуації.

22. Механізм управління персоналом при антикризовому менеджменті.

23. Боротьба зі стресами як елемент антикризового управління персоналом на підприємстві.

24. Менеджер в антикризовому управлінні на підприємстві.

25. Робота менеджера в кризовій ситуації.

26. Ролі менеджера в антикризовому менеджменті.

