Оцінювання роботи студентів:
Рейтинг кожного модуля складається із суми середніх оцінок за:

1.) Аудиторну роботу студента (10 балів).

2.) Модульну контрольну роботу (20 балів).

Поточне оцінювання всіх видів навчальної діяльності студента здійснюється в національній 4-бальній системі: «5», «4», «3», «2». В кінці вивчення навчального матеріалу модуля (після проведення контрольної роботи) викладач виставляє середню оцінку за аудиторну роботу студента, та оцінку в 20-бальній системі за модульну контрольну роботу. Ці оцінки викладач трансформує в рейтинговий бал таким чином:

1. Аудиторна робота студента:

«5» - 9-10 балів,

«4» - 8-7 балів,

«3» - 6-5 балів,

«2» - 4 балів,

«0» - не був присутнім на жодному занятті з навчальної дисципліни.

2. Модульна контрольна робота:

Максимально – 20 балів.
Таким чином, максимальний рейтинг студента за 1 модуль становить 30 балів.

Впродовж семестру студент може отримати максимально 60 балів за 2 складові модуля.

До результату двох модульних контролів додається бал, що студент отримує за індивідуальне завдання (максимум 20 балів), яке виконується впродовж семестру.

На екзамені (диференційованому заліку) студент отримує оцінку своїх знань за 4-бальною національною системою і отримує оцінку «відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно».

Підсумковий бал є сумою семестрового рейтингового балу та екзаменаційного балу.

Екзаменаційна (залікова) оцінка трансформується в екзаменаційні бали:

«5» - 20-18 балів,

«4» - 17-14 балів,

«3» - 13-10 балів,

«2» - 9 балів.

