
ЛЕКЦІЯ №2: «СИСТЕМА ОРГАНІВ ПУБЛІЧНОЇ ВЛАДИ  В СФЕРІ 

СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ» 

ПЛАН: 

1. Органи управління у сфері захисту та заклади надання соціальних виплат і 

соціальних послуг в Україні. 

2. Компетенція Міністерства соціальної політики та його органів у сфері 

соціального захисту. 

3. Основні функції та повноваження Пенсійного фонду України. 

4. Соціальні страхові фонди та їхні органи: правовий статус. 

5. Органи місцевого самоврядування в сфері соціального захисту. 

 

Розглядаючи питання про органи управління у сфері захисту та заклади 

надання соціальних виплат і соціальних послуг в Україні, слід мати на увазі, що 

особливістю сфери соціального захисту є те, що в загальному вигляді обов’язок 

щодо організації і надання соціального забезпечення і соціального захисту 

покладається на державу. Держава бере на себе виконання соціально-захисної 

функції, яка становить частину загальної спрямованості держави щодо забезпечення 

прав і свобод громадян та їх гарантій. Таким чином,при висвітленні даного питання, 

необхідно визначити, які саме органи державної влади здійснюють соціальний 

захист, які органи надають соціальні виплати та послуги в Україні, а також, які 

нормативно-правові акти регулюють дані питання. 

Держава бере на себе виконання соціально-захисної функції, яка становить 

частину загальної спрямованості держави щодо забезпечення прав і свобод 

громадян та їх гарантій (ст. 3 Конституції України). 

Управління сферою соціального захисту є державним і недержавним. 

Державне управління у сфері соціального захисту здійснюють органи 

загальної і спеціальної компетенції. 

 Законодавчу основу для управління соціальним страхуванням забезпечує 

Верховна Рада України шляхом прийняття законів. 



Систему спеціально уповноважених органів, що мають компетенцію щодо 

соціального захисту, утворює Міністерство соціальної політики України. 

Основними завданнями Міністерства соціальної політики України є участь у 

формуванні та забезпеченні реалізації державної політики у визначених сферах; 

забезпечення через систему підпорядкованих йому органів реалізації права 

громадян на соціальний захист. 

Значну роль у системі соціального захисту відіграють соціальні фонди, які 

поділяються на страхові і нестрахові соціальні фонди. 

У сфері недержавного соціального забезпечення діють дві групи установ та 

закладів. Згідно із Законом України "Про недержавне пенсійне забезпечення" 

недержавними установами та закладами, котрі надають недержавне пенсійне 

забезпечення, є: недержавні пенсійні фонди; страхові організації, які уклали 

договори страхування довічної пенсії, страхування ризику настання інвалідності або 

смерті; банківські установи, які уклали договори страхування про відкриття 

пенсійних депозитних рахунків; саморегулівні організації суб’єктів, які надають 

послуги у сфері недержавного пенсійного забезпечення; особи, які надають 

консультаційні та агентські послуги щодо недержавного пенсійного забезпечення. 

Наступне питання стосується компетенції Міністерства соціальної політики та 

його органів у сфері соціального захисту. Слід зазначити, що основним 

нормативним актом, що визначає компетенцію, цілі, завдання та повноваження 

Міністерства соціальної політики, є Положення про Міністерство соціальної 

політики України. 

Відповідно до даного Положення, необхідно охарактеризувати 

правосубєктність Міністерства соціальної політики, що включає в себе: висвітлення 

завдань, цілей та повноважень Міністерства. 

Мінсоцполітики України є спеціально уповноваженим центральним органом 

виконавчої влади. 

Для погодженого вирішення питань, що належать до компетенції 

Мінсоцполітики України, обговорення найважливіших напрямів його діяльності у 

Мінсоцполітики України може утворюватися колегія. 



Рішення колегії можуть бути реалізовані шляхом видання наказу 

Мінсоцполітики України. 

Для розгляду наукових рекомендацій та проведення фахових консультацій з 

основних питань діяльності у Мінсоцполітики України можуть утворюватися інші 

постійні або тимчасові консультативні, дорадчі органи. 

Структура апарату Мінсоцполітики України та положення про його 

структурні підрозділи затверджуються Міністром. 

Мінсоцполітики України є юридичною особою, має печатку із зображенням 

Державного Герба України і своїм найменуванням, самостійний баланс, рахунки в 

органах Державної казначейської служби України. 

При висвітленні питань про основні функції та повноваження Пенсійного 

фонду України. Соціальні страхові фонди та їхні органи: правовий статус. Органи 

місцевого самоврядування в сфері соціального захисту. У даному питанні необхідно 

висвітлити правосуб’єктність Пенсійного Фонду відповідно до Положення про 

Пенсійний Фонд України від 6 квітня 2011 року. А також визначити, яке місце 

займають органи самоврядування в системі органів соціального захисту, їхню 

систему та правове положення. 

Пенсійний фонд України є центральним органом виконавчої влади, діяльність 

якого спрямовується і координується Кабінетом Міністрів України через Міністра 

соціальної політики України. 

Пенсійний фонд України входить до системи органів виконавчої влади і 

забезпечує реалізацію державної політики з питань пенсійного забезпечення та 

ведення персоніфікованого обліку надходжень від сплати єдиного внеску на 

загальнообов'язкове державне соціальне страхування. 

Фонди соціального страхування - державні заклади, які створюються для 

здійснення державних програм соціального страхування. 

Фонди соціального страхування поділяються на: Фонд соціального 

страхування, Фонд загальнообов'язкового державного соціального страхування 

України на випадок безробіття. 

 


