
Тема 8. Облікпраці та її оплати 

Економічнийзміст і завданняобліку . Трудовівідносини на 

підприємстві. Трудовийдоговір (контракт). Трудові книжки. 

Формипервинногообліку. Колективнийдоговір. 

Матеріальнавідповідальністьпрацівників. Розірвання трудового договору. 

Форми і види оплати праці. Склад фонду оплати праці. Первиннийоблікпраці 

та її оплати. Узагальнення та групуванняданих з облікупраці. 

Особливостіоформленнятрудовихугод і оплата робіт за трудовимиугодами. 

Облікрозрахунківдопомоги з тимчасовоїнепрацездатності. 

Облікрозрахунківщорічних і додатковихвідпусток. 

Особливостінарахуванняіншихдодаткових оплат. Утриманняіззаробітної 

плати.  Утриманняіззаробітної плати прибутковогоподатку з громадян. 

Утриманняіззаробітної плати працівника за виконавчими листами та 

іншіутримання. Нарахування на заробітну плату та утриманняіз ЄСВ. 

Порядок наданнязвітності про сумивиплаченихдоходів і утриманих з них 

податків та іншихобов'язковихплатежів. Синтетичнийоблікрозрахунків з 

оплати праці та контроль за використанням фонду оплати праці. 

 


