Розподіл балів та основні критерії оцінювання роботи студентів

з дисципліни

"Історія Стародавньої Греції та Риму"
	№
	Вид роботи
	Години
(кількість занять)
	Максимальна 

кількість балів
	Разом,

балів

	
	
	
	1 змістовний 

модуль
	2 змістовний 

модуль
	

	1
	Лекції
	40 
(20 лекцій)


	10 лекцій
	10 лекцій
	

	2
	Семінари
	28 
(14 семінарів)
	7 семінарів Х 3 бали

= 21 бал
	7 семінарів Х 3 бали

= 21 бал
	42

	3
	СРС
	48 

(6 самостійних робіт)
	3 СР Х 3 бали

= 9 балів
	3 СР Х 3 бали

= 9 балів
	18

	4
	ІНДЗ


	16
(1 індивідуальне науково-дослідне завдання)
	
	20

	5
	Іспит


	
	
	20

	
	Разом
	
	
	
	100


Основні критерії оцінювання 

(детальні критерії дивись у робочій програмі навчальної дисципліни):

1. Семінарські завдання виконуються студентом в окремому зошиті. Максимальна кількість балів, які студент має змогу отримати за семінар – 3 бали. З них:

1) присутність студента на семінарі та наявність виконаних ним завдань семінару у його особистому зошиті – 1 бал;

2) виступ студента з питання семінару – від 0,5 до 2 балів, у залежності від повноти розкриття ним зазначеного питання;
3) доповнення студента з питання семінару – від 0,5 до 2 балів, у залежності від повноти розкриття ним зазначеного питання;

Відсутність студента на семінарі або його відмова відповідати на питання семінару – 0 балів.

2. Самостійна робота виконується студентом в окремому зошиті та у визначений  викладачем термін подається йому. Максимальна кількість балів, які студент має змогу отримати за письмову самостійну роботу – 3 бали (у залежності від повноти розкриття ним завдань самостійної роботи).

За несвоєчасно здану самостійну роботу максимальна кількість балів, отриманих за неї, зменшується на 1 бал.

3. Виконане індивідуальне завдання комплексно оцінюється викладачем, враховуючи такі критерії:

· суттєве, стисле і водночас повне розкриття питання, охайне виконання роботи – 20 балів;
· неповне розкриття питання (на 2/3), охайне виконання роботи – 13 балів;
· часткове розкриття питання (на 1/3), неохайне виконання роботи – 7 бали.
