
СИСТЕМА НАКОПИЧЕННЯ БАЛІВ 

 

Поточні контрольні заходи: 

Обов’язкові види роботи:  
Опитування (max 5 балів) – на початку кожного практичного заняття.  

Робота у групі над розв’язанням практичних задач (max 10 балів).  

 

Підсумкові контрольні заходи: 

Усна відповідь на заліку (max 10 балів) передбачає розгорнуте висвітлення двох 

теоретичних питань (max 5 балів кожне) та практичної задачи  (max 10 балів ). Перелік 

питань див. на сторінці курсу у Moodle: https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=11396 

 

Захист індивідуального завдання (max 20 балів) здійснюється на заліковому тижні.  

Пропонується підготувати тестові завдання,  або наукову статтю.  

 1 По кожній темі дисципліни « Особливості корпоративного обліку і 

консолідація звітності» розробити та розв’язати тестові завдання. Кожна тема повинна 

містити не менше 10 питань з трьома відповідями. Правильні відповіді необхідно в 

індивідуальному завданні виділити кольором або курсивом, або подати відповіді за всіма 

питаннями тем на окремому аркуші.  

2. Студенти можуть проводити власні дослідження за економічним напрямом з 

використанням різних методів статистики за запропонованими темами (написання 

статей або участь у конференціях). 

3. Індивідуальна розрахунково-аналітична робота з елементами наукової новизни 

(виконання, презентація, захист). 
 

Контрольний захід 
Термін 

виконання 

% від 

загальної 

оцінки 

Поточний контроль (max 60%)   

Змістовий 

модуль 1  

Опитування Семінар 1 5 
 Самостійне проходження тестових завдань 

до змістового модуля 1 та розв’язання 

ситуаційних задач 

Семінар 1 10 

Змістовий 

модуль 2  

Опитування Семінар 2 5 

Групове розв’язання задач Семінар 2 10 

Змістовий 

модуль 3  

 

Опитування Семінар 3 5 

Групове розв’язання задач Семінар 3 10 

Змістовий 

модуль 4 

 

Опитування Семінар 4 5 

Групове розв’язання задач Семінар 5 10 

Підсумковий контроль (max 40%)   

Іспит  20 

Захист індивідуального завдання  20 

Разом   100% 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

За шкалою 
ECTS 

За шкалою університету За національною шкалою 
Екзамен Залік 

A 90 – 100 (відмінно) 5 (відмінно) 
Зараховано 

B 85 – 89 (дуже добре) 4 (добре) 

https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=113962


C 75 – 84 (добре) 
D 70 – 74 (задовільно)  

3 (задовільно) 
E 60 – 69 (достатньо) 

FX 
35 – 59 (незадовільно – з можливістю 

повторного складання) 
2 (незадовільно) Не зараховано 

F 
1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим 

повторним курсом) 

 

РОЗКЛАД КУРСУ ЗА ТЕМАМИ І КОНТРОЛЬНІ ЗАВДАННЯ 

 
Тиждень 

і вид заняття 

Тема заняття Контрольний захід Кількість 

балів 

Змістовий модуль 1 

Тиждень 1 

Лекція 1 

Сучасний стан обліку в 

корпоративних структурах 

  

Тиждень 2 

Семінар 1 

Сучасний стан обліку в 

корпоративних структурах 

Опитування 
Проходження тестових 

завдань до змістового 

модуля 1 та розв’язання 

ситуаційних задач 

5 

 

 

10 

Змістовий модуль 2 

Тиждень 3 

Лекція 2 

Облікові принципи і практика 

ведення обліку в країнах 

Євросоюзу  та США 

  

Тиждень 4 

Семінар 2 

Облікові принципи і практика 

ведення обліку в країнах 

Євросоюзу   

Опитування 

Робота у 

групах:вирішення задач 

щодо корпоративного 

обліку в країнах 

Євросоюзу   

і США  

5 

 

 

 

 

Тиждень 6 

Семінар 3 

Облікові принципи і практика 

ведення обліку в США 

Опитування 

Робота у 

групах:вирішення задач 

щодо щодо 

корпоративного обліку 

в країнах Євросоюзу   

і США 

 

 

 

10 

Змістовий модуль 3 

Тиждень 5 

Лекція 3 

Концептуальні основи МСФЗ    

Тиждень 7 

Лекція 4 

Контент-аналіз узгодженості 

національних Положень 

(стандартів) бухгалтерського 

обліку та міжнародних 

стандартів фінансової 

звітності  

  

Тиждень 8 

Семінар 4 

Контент-аналіз узгодженості 

національних Положень 

(стандартів) бухгалтерського 

обліку та міжнародних 

стандартів фінансової 

звітності 

Опитування 

Робота у 

групах:вирішення задач 

щодо проведення 

контент-аналізу 

узгодженості ПСБО та 

МСФЗ 

5 

 

 

 

 

10 



 

Змістовий модуль 4 

Тиждень 9 

Лекція 5 

Основи формування 

консолідованої звітності 

  

Тиждень 10 

Семінар 5 

Основи формування 

консолідованої звітності 

Опитування 

Робота у 

групах:вирішення задач 

щодо формування 

консолідованої звітності 

 

5 

 

 

 

 

10 

Тиждень 11 

Лекція 6 

Оцінка корисності облікової 

інформації в консолідованій 

звітності 

  

 


