
 Тема 4. Основні ресурси підприємства туристичної галузі.
План
1. Статутний капітал і майно підприємства туристичної галузі: поняття і склад. 
2.  Організація, оплата і ринок праці. 
3.  Склад і структура персоналу. 
4. Принципи управління персоналом підприємства туристичної галузі. 
5. Плинність кадрів. 
6.  Оплата і мотивація праці. Методи мотивації. 
7.  Елементи організації, форми та системи оплати праці. Фонд заробітної платні. 
8.  Основні напрями стимулювання праці.

Теми доповідей (за бажанням) можна з презентацією
1. Мотивація як процес симулювання працівників, її моделі і методи
1. Поняття, класифікація і структура основних фондів підприємства
1. Мінімальна заробітна плата
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