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1. Опис навчальної дисципліни
	1
	2
	3

	Галузь знань, спеціальність, 
освітня програма
 рівень вищої освіти 
	Нормативні показники для планування і розподілу дисципліни на змістові модулі 
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	очна (денна) форма здобуття освіти
	заочна (дистанційна)
 форма здобуття освіти

	Галузь знань
07 «Управління та адміністрування
	Кількість кредитів –  6
	Вибіркова


	
	
	Цикл дисциплін
професійно–практичної підготовки

	Спеціальність
071 «Облік і оподаткування» 
	Загальна кількість годин –150
	Семестр:

	
	
	1-й
	 -й

	
	*Змістових модулів –8
	Лекції

	Освітньо-професійна програма
«Облік і аудит»

	
	16 год.
	год.

	
	
	Практичні


	Рівень вищої освіти: бакалаврський 

	Кількість поточних контрольних заходів – 8

	14год.
	год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	60 год.
	год.

	
	
	Вид підсумкового семестрового контролю: 
залік




2. Мета та завдання навчальної дисципліни

Мета дисципліни: навчити студентів здійснювати бухгалтерські операції, керуючись законодавчими та нормативними актами. Недоліки в організації бухгалтерського обліку викликають затримку подання звітних даних та іншої інформації. Наявність великих розривів у часі між моментом одержання обліково-економічної інформації та моментом її використання перешкоджає підвищенню економічної ефективності діяльності підприємств.

Основні  завдання
У процесі вивчення навчальної дисципліни перед студентами поставлені такі завдання:
1) вивчення концептуальних засад використання бухгалтерського обліку як інформаційного джерела для управління підприємством;
2) набуття вмінь побудови та трансформації бухгалтерського обліку в системі управління підприємством.
Вивчення навчальної дисципліни «Організація облікового процессу на підприємстві»
передбачає досягнення такого кваліфікаційного рівня підготовки фахівця, за якого він повинен:
а) знати:
• теорію, методологію, практику формування облікової інформації для сучасних і потенційних потреб управління підприємством;
• теоретичні, методичні та практичні засади використання бухгалтерського обліку як інформаційного джерела в управлінні підприємством;
• порядок формування бухгалтерської звітності для управління підприємством;
• сутність професійного судження та порядок його застосування в бухгалтерському обліку.
б) уміти:
• класифікувати облікову інформацію, будувати систему бухгалтерського обліку для потреб управління;
• організувати формування облікової інформації за стадіями облікового процесу, управляти якістю бухгалтерського обліку, контролювати якість облікової інформації;
• здійснювати підготовку бухгалтерської звітності, визначити інформаційні потреби користувачів облікової інформації в управлінні підприємством, консультувати управлінський персонал підприємства щодо облікової інформації, розробляти форми управлінської бухгалтерської звітності;
• формувати управлінську бухгалтерську звітність для управління економічним об’єктом;
• оцінювати інформаційні потреби користувачів, якість облікової інформації та бухгалтерську звітність;
• застосовувати техніки та методики надання облікової інформації для сучасних та потенційних потреб управління підприємством.
У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен набути 
таких результатів навчання (знання, уміння тощо) та компетентностей:

	Заплановані робочою програмою результати навчання
та компетентності 
	Методи і контрольні заходи

	1
	2

	ЗК08. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.

	Опитування та тестування
усна перевірка та розв’язання тестових завдань в  системі МООDLE


	СК03. Здатність до відображення інформації про господарські операції суб’єктів господарювання в фінансовому та управлінському обліку, їх систематизації, узагальнення у звітності та інтерпретації для задоволення інформаційних потреб осіб, що приймають рішення.
	Розв’язання задач
Письмова відповідь 

	СК04. Застосовувати знання права та податкового законодавства в практичній діяльності суб’єктів господарювання.
	Опитування та тестування
усна перевірка та розв’язання тестових завдань в  системі МООDLE




Міждисциплінарні зв’язки
Теоретичною та методологічною базою вивчення дисципліни «Облік у зарубіжних країнах» є дисципліни професійної підготовки. Перш ніж вивчати курс «Облік у зарубіжних країнах»студенти повинні мати певну базу знань з таких економічних дисциплін: «Мікроекономіка», «Макроекономіка», «Економіка підприємств», «Фінанси», «Гроші і кредит», «Фінанси підприємств»,  «Міжнародні економічні відносини», «Менеджмент», «Бухгалтерський облік», «Економічний аналіз». Опанувавши ці базові знання, студенти матимуть змогу засвоїти програму курсу.

3. Програма навчальної дисципліни

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ

ТЕМА 1. ПРАВОВІ ОСНОВИ ОРГАНІЗАЦІЇ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ
Сутність і принципи організації бухгалтерського обліку. Предмет, об'єкти і методи організації бухгалтерського обліку. Вибір форм організації бухгалтерського обліку.

ТЕМА 2. НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ ОБЛІКУ Державне регулювання бухгалтерського обліку та фінансової звітності.
 Роль нормативно-правового забезпечення в організації обліку. Організація збору та систематизації нормативно-правової інформації на підприємстві.


ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. ОРГАНІЗІЦІЙНО-ПРАВОВИ АСПЕКТ ОБЛІКОВОГО ПРОЦЕСУ
ТЕМА 3.ПРАОВІ АСПЕКТИ ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКОВОГО ПРОЦЕСУ
Обліковий процес як сукупність і об'єкт організації. Етапи облікового процесу. Організація відображення облікової інформації в носіях облікової інформації. Організація документообігу і документопотоків облікового процесу на різних етапах: первинного, поточного і підсумкового обліку. Зберігання, утилізація документів, оформлення документів при передачі справ.

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 3. ОРГАНІЗІЦІЙНО-ПРАВОВІ ОСОБЛИВОСТІ ОБЛІКУ ВЛАСНОГО КАПІТАЛУ

ТЕМА 4. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПРАВОВІ АСПЕКТИ ОБЛІКУ ВЛАСНОГО КАПІТАЛУ
Класифікація власного капіталу.  Організація обліку статутного капіталу. Організація обліку резервного капіталу, додатково вкладеного капіталу.  Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) і дивіденди.

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 4. ОРГАНІЗІЦІЙНО- ПРАВОВІ АСПЕКТИ ОБЛІКУ ЗОБОВ’ЯЗАНЬ

ТЕМА 5.  ПРАВОВІ АСПЕКТИ ОРГАНІЗАЦІЇ ОБЛІКУ ЗОБОВ'ЯЗАНЬ
Класифікація зобов'язань. Облік кредиторської заборгованості за товари (роботи, послуги).  Організація обліку зобов’язань за кредитом.  Організація обліку довгострокових зобов'язань з фінансової оренди.  Організація обліку забезпечень майбутніх витрат і платежів. Організація документального оформлення заробітної плати.  Порядок нарахування заробітної плати.  Організація обліку нарахування оплати за відпустку та допомоги з тимчасової непрацездатності.

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 5. ОРГАНІЗІЦІЙНО-ПРАВОВІ АСПЕКТИ ОБЛІКУ ТА АНАЛІЗУ ДОВГОСТРОКОВИХ
АКТИВІВ

ТЕМА 6. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ТА АНАЛІЗУ ДОВГОСТРОКОВИХ
АКТИВІВ
 Організація документального оформлення основних засобів і нематеріальних активів. Організація обліку надходження основних засобів і нематеріальних активів. Організація обліку амортизації основних засобів і нематеріальних активів. Організація обліку переоцінки основних засобів та нематеріальних активів. Організація обліку фінансових інвестицій.
ТЕМА 7. ОРГАНІЗАЦІЙНО- ПРАВОВІ МЕТОДИ ОБЛІКУ ТА АНАЛІЗУ ОБОРОТНИХ АКТИВІВ
 Організація обліку надходження запасів. Організація документального оформлення вибуття запасів і їх переміщення. Організація синтетичного й аналітичного обліку запасів. Організація відображення транспортно-заготовчих витрат. Організація оцінки вибуття і зменшення вартості запасів. Особливості обліку малоцінних швидкозношуваних предметів.Організація обліку дебіторської заборгованості. Організація розрахунків з підзвітними особами. Організація обліку операцій з грошовими коштами. Організація обліку безготівкових операцій.

Змістовий модуль 6.ПРАВОВІ ОСНОВИ  ОРГАНІЗАЦІЇ ОБЛІКУ ФІНАНСОВИХ РЕЗУЛЬТАТІВ

ТЕМА 8. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ВИТРАТ, ДОХОДІВ ТА ФІНАНСОВИХ РЕЗУЛЬТАТІВ
Загальні принципи організації обліку доходів. Особливості організації обліку доходів від надання послуг. Загальні принципи організації обліку витрат.
 Визначення фінансового результату.
Змістовий модуль 7. Організація обліку розрахунків з персоналом

ТЕМА 9. ОРГАНІЗАЦІЯ ПРАЦІ ПЕРСОНАЛУ, ЗАЙНЯТОГО БУХГАЛТЕРСЬКИМ ОБЛІКОМ, КОНТРОЛЕМ ТА АНАЛІЗОМ

 Організаційна побудова бухгалтерії, типи організаційних структур.  Організація праці робітників бухгалтерії. Нормування праці, визначення чисельності облікового персоналу. Відповідальність працівників бухгалтерії.
Змістовий модуль 8. Організаційні аспекти облікових процесів на підприємстві
ТЕМА 10. ОРГАНІЗАЦІЯ ІНФОРМАЦІЙНОГО, ТЕХНІЧНОГО ТА ЕРГОНОМІЧНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОБЛІКУ, КОНТРОЛЮ Й АНАЛІЗУ

 Організація інформаційного забезпечення бухгалтерського обліку.  Технічне забезпечення бухгалтерського обліку.  Організація ергонометричного забезпечення бухгалтерського обліку.


4. Структура навчальної дисципліни
	Змістовий модуль
	Усього
годин
	Аудиторні (контактні) години
	Самостійна робота, год
	Система накопичення балів

	
	
	Усього
годин
	Лекційні 
заняття, год
	Семінарські/
Практичні
/Лабораторні заняття, год
	
	Теор.
зав-ня,
 к-ть балів
	Практ.
зав-ня,
к-ть балів
	Усього балів

	
	
	
	о/дф.
	з/дист
ф.
	о/д ф.
	з/дист
ф.
	о/д ф.
	з/дист
ф.
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	15
	8
	4
	
	4
	
	7
	
	5
	10
	15

	2
	15
	8
	4
	
	4
	
	7
	
	5
	10
	15

	3
	15
	7
	4
	
	3
	
	8
	
	5
	10
	15

	4
	15
	7
	4
	
	3
	
	8
	
	5
	10
	15

	Усього за змістові модулі
	60
	
	16
	
	14
	
	30
	
	20
	40
	60

	Підсумковий семестровий контроль
залік/екзамен
	30
	
	
	
	
	
	30
	30
	
	
	40

	Загалом
	90
	100



5. Теми лекційних занять 
	№ змістового 
модуля
	Назва теми
	Кількість
годин

	
	
	о/д
ф.
	з/дист
ф.

	1
	2
	3
	4

	1
	ТЕМА 1. ОСНОВИ ОРГАНІЗАЦІЇ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ
ТЕМА 2. НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
ОРГАНІЗАЦІЇ ОБЛІКУ НА ПІДПРИЄМСТВІ
	2
	1

	2
	ТЕМА 3. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКОВОГО ПРОЦЕСУ
	2
	1

	3
	ТЕМА 4. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ВЛАСНОГО КАПІТАЛУ
	2
	1

	4
	ТЕМА 5. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ЗОБОВ'ЯЗАНЬ
	2
	

	5
	ТЕМА 6. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ТА АНАЛІЗУ ДОВГОСТРОКОВИХ АКТИВІВ
ТЕМА 7. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ТА АНАЛІЗУ ОБОРОТНИХ АКТИВІВ
	2
	1

	6
	ТЕМА 8. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ВИТРАТ, ДОХОДІВ ТА ФІНАНСОВИХ РЕЗУЛЬТАТІВ
	2
	

	7
	ТЕМА 9. ОРГАНІЗАЦІЯ ПРАЦІ ПЕРСОНАЛУ, ЗАЙНЯТОГО БУХГАЛТЕРСЬКИМ ОБЛІКОМ, КОНТРОЛЕМ ТА АНАЛІЗОМ
	2
	1

	8
	ТЕМА 10. ОРГАНІЗАЦІЯ ІНФОРМАЦІЙНОГО, ТЕХНІЧНОГО ТА ЕРГОНОМІЧНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОБЛІКУ, КОНТРОЛЮ Й АНАЛІЗУ
 ТЕМА 11. ПЛАНУВАННЯ ПЕРСПЕКТИВНОГО РОЗВИТКУ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ
	2
	1

	Разом
	16
	6



6. Теми практичних  занять 
	№ змістового 
модуля
	Назва теми
	Кількість
годин

	
	
	о/д
ф.
	з/дист
ф.

	1
	2
	3
	4

	1
	ТЕМА 1. ОСНОВИ ОРГАНІЗАЦІЇ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ
ТЕМА 2. НОРМАТИВНО-ПРАВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
ОРГАНІЗАЦІЇ ОБЛІКУ НА ПІДПРИЄМСТВІ
	2
	1

	2
	ТЕМА 3. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКОВОГО ПРОЦЕСУ
	2
	1

	3
	ТЕМА 4. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ВЛАСНОГО КАПІТАЛУ
	2
	1

	4
	ТЕМА 5. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ЗОБОВ'ЯЗАНЬ
	2
	

	5
	ТЕМА 6. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ТА АНАЛІЗУ ДОВГОСТРОКОВИХ АКТИВІВ
ТЕМА 7. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ТА АНАЛІЗУ ОБОРОТНИХ АКТИВІВ
	2
	1

	6
	ТЕМА 8. ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ВИТРАТ, ДОХОДІВ ТА ФІНАНСОВИХ РЕЗУЛЬТАТІВ
	2
	

	7
	ТЕМА 9. ОРГАНІЗАЦІЯ ПРАЦІ ПЕРСОНАЛУ, ЗАЙНЯТОГО БУХГАЛТЕРСЬКИМ ОБЛІКОМ, КОНТРОЛЕМ ТА АНАЛІЗОМ
	2
	1

	8
	ТЕМА 10. ОРГАНІЗАЦІЯ ІНФОРМАЦІЙНОГО, ТЕХНІЧНОГО ТА ЕРГОНОМІЧНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ОБЛІКУ, КОНТРОЛЮ Й АНАЛІЗУ
 ТЕМА 11. ПЛАНУВАННЯ ПЕРСПЕКТИВНОГО РОЗВИТКУ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ
	2
	1

	Разом
	16
	6



7. Види і зміст поточних контрольних заходів *
	№ змістового модуля
	Вид поточного контрольного заходу
	Зміст поточного контрольного заходу
	Критерії оцінювання**
	Усього балів

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Теоретичне завдання - тестування 
	Пhttps://moodle.znu.edu.ua/course/modedit.php?add=resource&type=&course=1425&section=0&return=0&sr=0итання для підготовки: 
	15 тестових питань по 1 балу
	15

	Усього за ЗМ 1
контр.
заходів
	2
	
	
	15

	2
	Теоретичне завдання - тестування
	Питання для підготовки: 

	15 тестових питань по 1 балу
	15

	Усього за ЗМ 2
контр.
заходів
	1
	
	
	15

	3
	Теоретичне завдання - тестування 
	Питання для підготовки:
https://moodle.znu.edu.ua/course/modedit.php?add=resource&type=&course=1425&section=0&return=0&sr=0
	15 тестових питань по 1 балу
	15

	Усього за ЗМ 3
контр.
Заходів

	2
	
	
	15

	4
	Теоретичне завдання - тестування
	Питання для підготовки:
https://moodle.znu.edu.ua/course/modedit.php?add=resource&type=&course=1425&section=0&return=0&sr=0
	15 тестових питань по 1 балу
	5

	Усього за ЗМ 4
контр.
заходів
	2
	
	
	15

	Усього за змістові модулі контр.
заходів
	4
	
	
	60


.

8.    Підсумковий семестровий контроль***
	Форма 
	Види підсумкових контрольних заходів
	Зміст підсумкового контрольного заходу
	Критерії оцінювання
	Усього балів

	1
	2
	3
	4
	5

	Залік

	Теоретичне завдання
	https://moodle.znu.edu.ua/course/modedit.php?add=resource&type=&course=1425&section=0&return=0&sr=0
	20 тестових питань по 1 балу 
	20

	
	Практичне завдання 
Написання тез 

	Написання тез за обраною тематикою
	Надання оформлених тез -10 балів,
Надання тез у друкованому або електронному виданні—20 балів.
	20

	Усього за підсумковий  семестровий контроль
	
	40


9. Рекомендована література
Основна:
1. Кіляр О. Р., Павлівська О. І. Звітність підприємства : конспект лекцій. Тернопіль : ТНТУ імені І. Пулюя, 2016. 73 с.
1. Крупа Я. Д., Задорожний З. В., Ґудзь Н. В. Фінансовий облік : навч. посіб. 4-ге вид., перероб. та доп. Тернопіль : ТНЕУ, 2017. 451 с. 
1. Лучко М. Р., Жукевич С. М., Фаріон А. І. Фінансовий аналіз : навч. посіб. Тернопіль : ТНЕУ, 2016. 304 с.
1. Давидова Г. М., Пальчук О. В., Рузмайкіна І. В. Бухгалтерський облік та регламентування інформаційного забезпечення підприємницької діяльності : навч. посіб. Кропивницький : Євгенія Плюс, 2017. 344 с.
1. Івахненко С. В. Основні положення соціально-економічного підходу до управління підприємством. Наукові записки НУКМА. Київ, 2018. Вип. 1. С. 45–49.

Допоміжна:
1. Бурденко І. М., Гольцова С. М., Макаренко І. О., Савченко Т. Г. Основи бухгалтерського обліку : навч. посіб. Суми : Винниченко М. Д., 2016. 266 с.
1. Подцерковний О. П., Добровольська О. П., Зятін В. В., Будудрова Г. М. Господарське право : навч. посіб. Одеса : ОЮА, 2021. 166 с.
1. Boyd K. Accounting All-in-One for Dummies with Online Practice : tutorial. 2nd ed. New York : John Wiley & Sons, 2018. 768 р.
1. Schilit H., Perler J., Engelhart J. Financial Shenanigans : tutorial. 4nd ed. New York  : McGraw-Hill Education, 2018. 336 р.
1. Bauerle J. Accounting QuickStart Guide : tutorial. 3nd ed. Albany : ClydeBank Media LLC, 2018. 213 р.

Інтернет ресурси:
1. Національна бібліотека України ім. Вернадського. URL: http://www.irbisnbuv.gov.ua.
1. Офіційний веб-портал парламенту України. URL: http://www.rada.gov.ua.
1. Український фінансово-бухгалтерський портал «Дебет-Кредит». URL: http://www.dtkt.com.ua.
1. Веб-портал всеукраїнської бухгалтерської газети «Все про бухгалтерський облік».  URL: http://www.vobu.com.ua.
1. Веб-портал українського бухгалтерського журналу «Бухгалтер 911». URL: http://buhgalter911.com.
1. Сайт журналу «Податки і бухгалтерський облік». URL: http://www.factor.kharkov.com.
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