
Питання на практичне заняття до Теми_#2 

1. В чому полягає спільне коріння консалтингу з управлінням, як 

окремою сферою діяльності людини і предметом навчання? 

2. В якій країні та коли вперше виник консалтинг? Перерахуйте основні 

передумови виникнення консалтингу. 

3. Охарактеризуйте внесок Ф. Тейлора, Френка і Лілліан Гілберт, Генрі 

Л. Гантт і Харрингтона Емерсона у розвиток консалтингу другої половини 

ХІХ століття. На яких питаннях фокусувалось управлінське консультування 

того часу? 

4. Де та коли було засновано першу консалингову фірму сучасного типу? 

В чому полягала її основна діяльність? 

5. В чому полягає внесок Ельтона Майо та Мері Паркер Фоллет в 

розвитку консалтингу 20-х років ХХ століття? 

6. Допомогу у вирішенні яких питань надавали консалтингові фірми, 

засновані у 1925 році Джеймсом МакКінсі і Ендрю Томасом Карні? Хто був 

клієнтами тих компаній? Чому обсяг і сфери застосування консалтингу в ті 

часи були обмеженими? 

7.  Розкрийте сутність та значення інформації, як фактору виробництва 

для розвитку консалтингу. 

8. Охарактеризуйте військовий консалтинг часів Другої світової війни. 

9. Яким був попит на консалтингові послуги в роки післявоєної 

відбудови? 

10. Розкрийте причини падіння попиту на послуги управлінськог 

оконсалтингу на початку 80-х років. Яким чином консалтингові фірми 

адаптувались до нових ринкових умов? 

11. Охарактеризуйе ринок еконсалтингових послуг на початку 60-х 

років. Чому цей період має назву «золоте століття консалтингу»? 

12. Охарактеризуйте сучасий стан розвитку ринку послуг 

управлінського консалтингу у світі.  

Завдання 2. 



Доповідь про історію заснування буд-якої консалтингової компанії світу 

(до 3 - 5 хвилин): 

- країна; 

- роки заснування; 

- інформація про засновників; 

- консалтингові послуги; 

- цільова аудиторія; 

- частка ринку (в країні); 

- дохід (2021); 

- короткий аналіз офіційного сайту компанії (за наявності). 

 


