
Система накопичення балів 

 

Більшість практичних занять проводяться в інтерактивній формі, яка 

передбачає залучення кожного студента до обговорення тем, які виносяться на 

розгляд на практичне заняття (дискусія, обговорення). Для закріплення знань та 

навичок на практичних заняттях (очна форма або дистанційна синхронна 

форма), для набору необхідної кількості балів (очна форма або дистанційна 

синхронна і асинхронна форми), для перевірки наявних знань та визначення 

ступеню володіння навичками використовуються: 

– обов’язкові тестові контролі (перевірка засвоєння теоретичного 

матеріалу); 

– вирішення кейсів; 

– складання юридичних документів або аналіз готових зразків відповідних 

документів. 

Оцінювання теоретичного завдання: правильна відповідь на 80% тестових 

завдань дає 1 бал, на 90% тестових завдань – 2 бали, на 100% тестових завдань 

– 3 бали. 

Оцінювання практичних завдань (є альтернатива вибору завдання): 

1) вирішення кейсів передбачає надання повного обґрунтування з 

посиланням на конкретні норми законодавчих актів та на судову практику. 

Один правильно вирішений кейс – 1 бал. Загальна кількість кейсів до кожної 

теми, які необхідно вирішити, якщо студентом було обрано цей варіант 

практичного завдання, – 3 кейси; 

2) конкретний документ складається або зміст готового зразка аналізується 

зважаючи на такі критерії: а) правильність обрання виду документа для захисту 

конкретного права; б) врахування всіх необхідних формальних ознак для 

вказаного документа; в) аналіз змісту права, способу захисту та нормативних 

посилань. Врахування студентом кожного з критеріїв дає по одному балу 

(1*3=3 бали). 

Таким чином за 14 практичних завдань (очна форма або дистанційна 

синхронна форма) студент може набрати до 60 балів, що є базовим заліком. 

Таку ж кількість балів можна набрати шляхом виконання обов’язкових 

тестових завдань та одного з видів практичних завдань (за вибором студента) 

після кожного модуля у системі Moodle (дистанційна асинхронна форма). 

Модуль 1 – 6 балів. 

Модуль 2 – 6 балів. 

Модуль 3 – 6 балів. 

Модуль 4 – 6 балів. 

Модуль 5 – 6 балів. 

Модуль 6 – 6 балів. 

Модуль 7 – 6 балів. 

Модуль 8 – 6 балів. 

Модуль 9 – 6 балів. 

Модуль 10 – 6 балів. 

Підсумковий контрольний захід: заліковий тест. 



Залік може проводитись для покращання оцінки, отриманої за 

результатами поточного контролю. 

Заліковий білет складається з трьох теоретичних питань, відповідь на кожне 

оцінюється від 0 до 5 балів (3 питання Х 5 балів = 15 балів), та одного 

практичного завдання, яке оцінюється від 0 до 25 балів. Практична частина 

залікового білету передбачає виконання практичного завдання (складення чи 

аналіз юридичного документу; складеного для захисту конкретного порушеного 

права, або вирішення ситуаційних завдань (кейсів)). Максимальний результат 

виконання залікового завдання оцінюється в 40 балів. 

Оцінка знань теоретичної частини. 

15 балів передбачає високий рівень знань і навичок: відповідь на всі 

питання повна, логічна з елементами самостійності; вдало використовується 

вивчений матеріал при наведенні прикладів; відповідь підкріплюється 

посиланнями на нормативно-правові акти та додаткові джерела. Кожне з трьох 

теоретичних питання оцінюється від 0 до 5 балів. 

14-12 балів передбачає досить високий рівень знань і навичок: відповідь на 

всі питання логічна, містить деякі неточності при формулюванні узагальнень, 

наведенні прикладів; наявні труднощі при формулюванні узагальнюючих 

висновків, слабке знання положень додаткових джерел. 

11-8 балів передбачає наявність знань лише основних положень теми, 

студент відповідає по суті на питання і в загальній формі орієнтується в 

матеріалі, але відповідь неповна і містить неточності, порушується послідовність 

викладання матеріалу, виникають труднощі, застосовуючи знання при наведенні 

прикладів. 

7-4 балів передбачає неповні знання студента основних положень теми; 

студент лише в загальній формі розбирається в матеріалі, відповідь неповна і 

неглибока; недосить правильні формулювання, порушується послідовність 

викладення матеріалу, виникають труднощі при наведенні прикладів. 

3-1 балів ставиться, коли студент не знає значної частини програмного 

матеріалу, допускає суттєві помилки при формулюванні та висвітленні понять, 

на додаткові питання відповідає не по суті, робить велику кількість помилок при 

відповіді. 

0 балів ставиться, коли студент не розкрив поставлені питання, не засвоїв 

матеріал в обсязі, достатньому для подальшого навчання. 

Оцінка практичних навичок. 

Складений студентом для захисту конкретного порушеного права 

юридичний документ оцінюється зважаючи на п’ять критеріїв (кожен – від 0 до 5 

балів): 

1) дотримання формальних вимог для конкретного документа (враховується 

правильне оформлення, наявність всіх елементів структури тощо) (0-5 балів); 

2) врахування у документі всіх вимог його нормативного врегулювання (0-5 

балів); 

3) вміння формулювати юридично правильні вимоги, які відповідають 

порушеному праву (0-5 балів); 



4) правильні нормативні посилання щодо захисту прав, про які йдеться в 

документі (0-5 балів); 

5) врахування узагальнень судової практики (0-5 балів). 

 

Аналіз готового зразка документа відбувається за цією ж схемою. 

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

 
ЗА ШКАЛОЮ 

ECTS 

За шкалою 

 університету 

За національною шкалою 

Залік 

A 
90-100 

(відмінно) 
5 (відмінно) 

B 
85-89 

(дуже добре) 
4 (добре) 

C 
75-84 

(добре) 

D 
70-74 

(задовільно)  
3 (задовільно) 

E 
60-69 

(достатньо) 

FX 

35-59 

(незадовільно – з можливістю 

повторного складання) 
2 (незадовільно) 

F 

1-34 

(незадовільно – з обов’язковим 

повторним курсом) 

 


