Критерії оцінювання та система накопичення балів.

1. Відвідування лекцій, включаючи ведення конспекту, активність при обговоренні питань, що виникають – 2 бали.

2. Ведення конспекту лекцій – 5 балів (за весь курс)

3. Підготовка матеріалів до семінарських занятть – 5 балів (за весь курс) 

4. Підсумкова контрольна робота – 12 балів

5. Робота на семінарському занятті, що передбачає підготовку грунтовної відповіді – 4 бали.

Оцінювання контрольної роботи:

9-12 балів  –  змістовна аргументована відповідь на всі запитання, що базується на достатній кількості джерел, наявність власної авторської обгрунтованої позиції позиції;
7-9 балів – змістовна аргументована відповідь на всі запитання, що базується на достатній кількості джерел, авторська позиція обгрунтована недостатньою мірою.
5-6 балів  –  викладення матеріалу засноване на знанні джерел, але без авторської позиції;

3-4 бали   –   поверхневий виклад матеріалу, недостатнє оперування теоретичними джерелами, правильне визначення основних понятть; 
1-2 бали   –    короткий виклад матеріалу, нечіткі та помилкові визначення понять;

            Оцінювання відповідей на семінарському занятті:

4 бали – чітка повна змістовна відповідь на питання, оперування багатьма теоретичними джерелами, висока аргументованість відповіді, переконливе демонстрування власної авторської позиції;

3 бали – все вище перелічене, але при відсутності авторської позиції;

2 бали – змістовне доповнення;

1 бал   – поверховий виклад матеріалу або коротке доповнення;

0 балів – відсутність відповіді.

Підсумковий контроль проводиться по закінченні вивчення курсу з метою оцінювання результатів вивчення навчального курсу на завершальному етапі

Розрахунок рейтингових балів за видами поточного (модульного) контролю

	№ п/п
	Вид діяльності
	Коефіцієнт

(вартість виду)
	Кількість

робіт
	Результат

	
	Контрольна робота
	12
	1
	12

	
	Відвідування лекцій
	2
	15
	30

	
	Робота на семінарських заняттях
	4
	7
	28

	
	Конспект лекцій
	5
	1
	5

	
	Матеріали підготовки до семінарів
	5
	1
	5

	Підсумковий рейтинговий бал
	80


Розподіл балів, які отримують студенти
	Поточний контроль знань
	Сума

	Контрольний модуль 1
	Індивідуальне завдання
	Екзамен
	100

	Змістовий модуль 1
	Змістовий модуль 2
	
	
	

	40
	40
	
	20
	


Шкала оцінювання: національна та ECTS

	За шкалою

ECTS
	За шкалою

   університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100

(відмінно)
	5 (відмінно)
	Зараховано

	B
	85 – 89

(дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84

(добре)
	
	

	D
	70 – 74

(задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69

(достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59

(незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34

(незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	




Порядок перерахунку рейтингових показників нормованої 100-бальної  університетської шкали оцінювання в традиційну 4-бальну шкалу та європейську шкалу ЕСТS. Інтервальна шкала оцінок встановлює взаємозв’язки між рейтинговими показниками і шкалами оцінок.

