
Види і зміст контрольних заходів  

 

Вид 

заняття/ 

роботи  

Вид 

контрольног

о заходу 

Зміст контрольного 

заходу* 

Критерії 

оцінювання 

та термін 

виконання* 

Усього балів 

1 2 3 4 5 

Поточний контроль 

Семінарсь

ке заняття 

№ 1 

Опитування, 

письмова 

задача 

Проведення опитування на 

практичних заняттях – 

відповіді на 3 питання. 

Виконання письмового 

завдання на практичних 

заняттях – вирішення 

задачі. 

 

Опитування – 

по 2 бали за 

кожне питання 

(6 балів). 

Письмова 

задача – 

правильне 

вирішення (4 

балів). 

10 

Семінарсь

ке заняття 

№ 2 

Тестування, 

презентація 

 

Виконання тестів на 

практичних заняттях – 

відповіді на 3 питання 

тесту. 

Представлення самостійно 

розробленої презентації за 

наданою тематикою на 

практичних заняттях. 

Тестування – по 

2 бали за кожне 

питання (6 

балів). 

Презентація – 4 

бали. 

10 

Семінарсь

ке заняття 

№ 3 

Вікторина, 

ділова гра 

Усне опитування-

вікторина на практичних 

заняттях – відповіді на 3 

питання. 

Проведення ділової гри на 

практичних заняттях. 

Вікторина – по 

2 бали за кожне 

питання (6 

балів). 

Ділова гра – 4 

бали. 

10 

Семінарсь

ке заняття 

№ 4 

Опитування, 

письмова 

задача 

Проведення опитування на 

практичних заняттях – 

відповіді на 3 питання. 

Виконання письмового 

завдання на практичних 

заняттях – вирішення 

задачі. 

 

Опитування – 

по 2 бали за 

кожне питання 

(6 балів). 

Письмова 

задача – 

правильне 

вирішення 4 

бали. 

10 

Семінарсь

ке заняття 

№ 5 

Тестування, 

презентація 

 

Виконання тестів на 

практичних заняттях – 

відповіді на 3 питання 

тесту. 

Представлення самостійно 

розробленої презентації за 

наданою тематикою на 

практичних заняттях. 

Тестування – по 

2 бали за кожне 

питання (6 

балів). 

Презентація – 4 

бали. 

10 

Семінарсь

ке заняття 

№ 6 

Вікторина, 

ділова гра 

Усне опитування-

вікторина на практичних 

заняттях – відповіді на 3 

питання. 

Вікторина – по 

2 бали за кожне 

питання (6 

балів). 

10 



Проведення ділової гри на 

практичних заняттях. 

Ділова гра – 4 

бали 

Усього за 

поточний 

контроль  

4   60 

Підсумковий контроль 

 

за
л

ік
 

Теоретичне 

завдання 

Відповідь на питання 

тесту. 

(розміщено на СЕЗН 

ЗНУ) 

Тестування 

передбачає 

надання 

відповідей на 

20 запитань. 

Кожна 

правильна 

відповідь 

оцінюється у 1 

бал 

20 

Практичне 

завдання  

Підготувати доповідь та 

презентацію на одну із 

запропонованих тем. 

Розробка термінологічного 

словника. 

Максимальна 

кількість балів – 

20, які 

нараховуються 

за виконання 

таких частин 

роботи: 

ґрунтовний 

аналіз – 4 б.; 

визначення 

необхідних 

ресурсів – 2 б.; 

творчий підхід 

до завдання – 4 

б. 

20 

Усього за  

підсумков

ий 

контроль 

 
  40 

 

 


