Додаток П
ЗАГАЛЬНОДИДАКТИЧНА СХЕМА АНАЛІЗУ ТА ОЦІНЮВАННЯ ІМІТАЦІЙНОГО УРОКУ

1. Організація уроку:

· Своєчасність початку і завершення уроку.

· Кількість учнів.

· Готовність учнів, обладнання і кабінету до уроку (охайність та порядок в класній кімнаті, чи достатньо вона провітрена, чи не заважає заняттям шум на вулиці, в коридорі тощо).

· Наявність у вчителя плану-конспекту уроку.

2. Обґрунтованість вибору типу уроку, його структури і змісту:

· Відповідність змісту уроку програмі.

· Наукова правильність висвітлення матеріалу.

· Зв’язок теорії з практикою, з життям.

· Місце даного уроку в системі уроків з теми (зв’язок з попереднім матеріалом, як цей зв’язок здійснювався на даному уроці).

· Тип уроку, доцільність вибраного типу з точки зору вивчення теми в цілому.

· Структура уроку (з яких етапів складається урок, чи доцільно вибрана вчителем послідовність цих етапів, наскільки вміло вчитель переходить від одного етапу уроку до іншого, співвідношення етапів у часі).

3. Ефективність застосування методів і прийомів навчання:

· Які методи застосовувались учителем на різних етапах уроку (при викладанні нового матеріалу, для закріплення нового матеріалу, для перевірки ЗУН учнів тощо).

· Відповідність методів навчання змісту і типу уроку, а також віковим особливостям учнів на уроці.

· Чи мали місце проблемні ситуації в процесі навчання.

· Методика перевірки та оцінювання знань учнів (у тому числі як здійснювалась перевірка домашнього завдання, виявлення допущенних помилок та недоліків у ЗУН учнів).

· Домашнє завдання (обсяг, характер, коли воно задавалось, яким чином, як пояснювалося, наскільки зрозуміли його учні).

4. Ефективність застосування засобів навчання:

· Використання демонстраційного та учнівського експерименту.

· Застосування наочності на уроці, ТЗН, комп’ютерів.

5. Діяльність учнів на уроці:

· Підготовка до уроку.

· Активність і продуктивність діяльності, їх залежність від змісту уроку.

· Види самостійної роботи учнів на уроці, їх методична цінність.

· Співвідношення колективної та індивідуальної роботи учнів.

· Інтерес до уроку. Вказати моменти найбільшої зосередженості уваги учнів на уроці та моменти відвертання уваги (назвати причини тих і інших).

· Дисципліна та поведінка класу й окремих учнів на уроці, чим вони в основному визначались (матеріалом, що вивчався, обставинами, настроєм вчителя). Чи були випадки порушення дисципліни та їх причини? Ставлення вчителя й учнів до дезорганізаторів.

· Відношення учнів до вчителя.

· Культура праці. Культура мови.

6. Діяльність учителя на уроці:

· Уміння «володіти» класом, підтримувати дисципліну.

· Уміння організовувати роботу класу, підвищувати активність учнів, зацікавленість та увагу до матеріалу, що вивчається.

· Дати аналіз запитань та завдань вчителя, наскільки вони сприяли розумовій діяльності учнів; вказати на вікові особливості мислення.

· Індивідуальний підхід до учнів.

· Правильність оцінювання відповідей учнів.

· Педагогічний такт. Витримка. Кмітливість. Гумор.

· Культура мовлення. Дикція, голос, ритм викладу матеріалу.

· Міміка, жестикуляція, постава, місцезнаходження вчителя в класній кімнаті. Зовнішній вигляд учителя.

· Стиль роботи вчителя (енергійність, рішучість, захопленість, або навпаки, млявість, в’ялість, байдужість).

· Чи користується вчитель авторитетом у учнів?

7. Результати уроку:

· Виконання вчителем плану уроку.

· Досягнення мети.

· Об’єм і якість знань, вмінь та навичок, набутих учнями на уроці, їх усвідомлення, глибина, міцність.

· Позитивні та негативні сторони уроку, його оцінка.

· Зауваження і пропозиції щодо усунення недоліків.
Об’єктивному аналізу сприяють детальні записи змісту і ходу уроку, зроблені під час його проведення, які доцільно робити у формі таблиці.
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