Лабораторна робота № 13

Тема: Дослідження типів вищої нервової діяльності людини.

Мета: Визначити типологічні особливості вищої нервової діяльності людини за опитувальниками. 
Обладнання: секундомір, опитувальники.

Теоретичні відомості
Психофізіологічна класифікація включає розподіл на типи ВНД (слабкий - сильний, рухливий - інертний, врівноважений - неврівноважений), на типи темпераменту (сангвінік, флегматик, меланхолік, холерик). Класифікація І.П. Павлова досить відносна, оскільки часто не вдається виділити явно вираженого виду темпераменту для тієї або іншої людини. У зв'язку із цим, у минулому початі спроби подальшої диференціювання ВНД. 

За класифікацією Юнга, тип ВНД визначається екстравертованістю або інтровертованістю. Екстраверт – людина товариський, що цікавиться людьми й не схильна до самоаналізу. Інтроверт мало товариський, замкнений, не проявляє особливого інтересу до інших людей і схильний до самоаналізу. В основі такого поділу, ймовірно, лежить здатність до вироблення позитивних і негативних умовних рефлексів.

Існує також класифікація темпераментів людей залежно від типів конституції. Вона запропонована Шелдоном (табл. 1). Виділяють 3 основних типи людей: вісцеротонічний, соматотонічний та церебротонічний. З певними застереженнями ці типи відповідають гіперстенічному, нормостенічному та астенічному типам конституції.
Таблиця 1

Набір ознак шкали темпераментів (за Шелдоном)

	Тип ВНД

Ознака
	Вісцеротонія   (внутрішній тонус)
	Соматотонія            (м’язовий тонус)
	Церебротонія          (нервовий тонус)

	Характер рухів
	Розслабленість в осанці та рухах
	Впевненість в осанці та рухах
	Загальмованість та скованість в осанці та рухах

	Спосіб життя
	Любов до комфорту.
	Любов до пригод.
	Нетовариськість, скритність.

	Відношення до людей
	Легкість в спілкуванні та прояві відчуттів
	Екстраверсія у вчинках, але скритність у відчуттях та емоціях.
	Загальмованість та інтроверсія

	Положення серед людей
	Спрага похвали й схвалення 
	Емоційна черствість.
	Емоційна стриманість.

	Вплив алкоголю
	Товариськість і м'якість у стані сп'яніння.
	Агресивність і наполегливість у стані сп'яніння.
	Стійкість до дії алкоголю, ін. депресантів.

	Поводження у важку хвилину
	Тяжіння до людей у важку хвилину.
	Тяга до дії у важку хвилину.
	Тяга до самітності у важку хвилину.

	Домінуюча орієнтація в поведінці
	Орієнтація до дитинства й сімейних відносин.
	Орієнтація до юнацької діяльності. 
	Орієнтація до пізніх періодів життя.


Очевидно, що жодна з класифікацій типів ВНД не є вичерпною. Самі типи, як правило, також не мають чітко виражених ознак. Однак важливо враховувати особливості різних типів ВНД, тому що вироблення адекватного підходу до конкретної людини значно підвищує ефективність корекції психічного стану.

Навчальні завдання
Завдання № 1. Визначення формули темпераменту за методикою А. Бєлова.

При дослідженні  пропонується по 20 якостей, що характеризують той або інший темперамент. Відмітьте знаком "+" ті якості в "паспорті" темпераменту, які для нього звичайні, повсякденні.

Чи вважаєте, що Ви (Ах):

1) непосидючі, метушливі;

2) невитримані, запальні;

3) нетерплячі;

4) різкі та прямолінійні в стосунках із людьми;

5) рішучі й ініціативні;

6) вперті;

7) винахідливі в суперечці;

8) працюєте ривками;

9) схильні до ризику;

10) незлопам’ятні;

11) маєте швидку, пристрасну, із плутаними інтонаціями мову;

12) неврівноважені, схильні до гарячності;

13) агресивний забіяка;

14) нетерпимі до недоліків;

15) маєте яскраву міміку;

16) здатні швидко діяти та вирішувати;

17) невпинно прагнете до нового;

18) маєте різкі поривчасті рухи;

19) наполегливі в досягненні поставленої мети;

20) схильні до різких змін настрою.

Чи вважаєте, що Ви (Ас):

1) веселі та життєрадісні;

2) енергійні та діловиті;

3) часто не доводите почату справу до кінця;

4) схильні переоцінювати себе;

5) здатні швидко схоплювати нове;

6) нестійкі в інтересах і схильностях;

7) легко переживаєте невдачі та прикрості;

8) легко пристосовуєтеся до різних обставин;

9) із захопленням беретеся за будь-яку нову справу;

10) швидко остигаєте, якщо справа перестає Вас цікавити;

11) швидко включаєтеся в нову роботу та швидко переключаєтеся з однієї роботи на іншу;

12) витривалі та працездатні;

13) обтяжуєтеся одноманітністю буденної копіткої роботи;

14) товариські та чуйні, не відчуваєте скутості з новими для Вас людьми;

15) маєте гучну, швидку, виразну мову, що супроводжується жестами, вираженою мімікою;

16) зберігаєте самовладання в несподіваній складній обстановці;

17) маєте завжди бадьорий настрій;

18) швидко засинаєте та пробуджуєтеся;

19) часто незібрані, проявляєте поспішність у рішеннях;

20) схильні іноді ковзати по поверхні, відволікатися.

Чи вважаєте, що Ви (Аф):

1) спокійні та холоднокровні;

2) послідовні та ґрунтовні в справах;

3) обережні та розсудливі;

4) вмієте чекати;

5) мовчазні та не любите даремно говорити; 

6) маєте спокійну, рівномірну мову, із зупинками, без різко виражених емоцій, жестикуляції та міміки;

7) стримані та терплячі;

8) доводите почату справу до кінця;

9) не розтрачуєте даремно сил;

10) дотримуєтеся виробленого розпорядку дня, життя, системи в роботі;

11) легко стримуєте пориви;

12) малосприйнятливі до підбадьорення та заохочення;

13) незлобливі, проявляєте поблажливе відношення до колючості в свою адресу;

14) постійні в своїх стосунках та інтересах;

15) повільно включаєтеся в роботу та повільно переключаєтеся з однієї справи на іншу;

16) рівні в стосунках з усіма;

17) любите акуратність і порядок в усьому;

18) важко пристосовуєтеся до нової обстановки;

19) маєте витримку;

20) дещо повільні.

Чи вважаєте, що Ви (Ам):

1) сором’язливі та скромні;

2) губитеся в новій обстановці;

3) важко встановлюєте контакт із незнайомими людьми;

4) не вірите в свої сили;

5) легко переносите самотність;

6) відчуваєте пригніченість і розгубленість при невдачах;

7) схильні усамітнюватись;

8) швидко стомлюєтеся;

9) маєте тиху мову;

10) мимоволі пристосовуєтеся до характеру співрозмовника;

11) вразливі до сльозливості;

12) надзвичайно сприйнятливі до схвалення та осуду;

13) пред’являєте високі вимоги до себе та до оточення;

14) схильні до підозрілості та до недовірливості;

15) хворобливо чутливі та легко ранимі;

16) надмірно образливі;

17) потайні та нетовариські, не ділитеся ні з ким своїми думками;

18) малоактивні та боязкі;

19) поступливі, покірні;

20) прагнете викликати співчуття та допомогу в оточуючих.

Результати опитування занесіть у бланк відповідей (табл. 1) та проведіть аналіз отриманих результатів згідно наведених інструкцій та рекомендацій.

Таблиця 1 

Зразок бланку відповідей по опитувальнику Бєлова.

	№
	Паспорт темпераменту

	
	холерик
	сангвінік
	меланхолік
	флегматик
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позитивних відповідей
	
	
	
	


Обробка результатів

Якщо кількість позитивних відповідей у "паспорті" темпераменту, того або іншого типу складає 16-20 – це означає, що у Вас яскраво виражені риси цього типу темпераменту.

Якщо позитивних відповідей 11-15 – якості цього темпераменту властиві вам значною мірою.

Якщо 6-10 – якості цього типу властиві в невеликій мірі.

Визначите структуру свого темпераменту за формулою1

ФТ = 
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ФТ – формула темпераменту; Х – холеричний темперамент; С – сангвінічний темперамент; Ф – флегматичний темперамент; М – меланхолійний темперамент; А – загальна кількість плюсів по усіх типах; Ах – кількість плюсів у першій групі питань (холерик);

Ас – кількість плюсів у другій групі питань (сангвінік); Аф – кількість плюсів у третій групі питань (флегматик); Ам – кількість плюсів у четвертій групі питань (меланхолік).

У кінцевому виді формула темпераменту буде мати такий, наприклад, вигляд:

ФТ = 35% Х + 30% З + 14% Ф + 21% М;

Це, означає, що цей темперамент на 35% – холеричний, на 30% – сангвінічний, на 14% – флегматичний, на 21% – меланхолійний.

Якщо відносний результат числа позитивних відповідей, за яким-небудь типом складає 40% і вище, значить, цей тип темпераменту є у вас домінуючим, якщо 30-39 – якість цього типу виражена досить яскраво; якщо 20-29% – якість цього типу виражені середньо, якщо 10-29% – якості цього темпераменту виражені в малій мірі.
Інтерпретація до отриманих значень

Кожний різновид  темпераменту має певні професійних та адаптивній них можливостей (рис. 1).
Меланхолік має високу чутливість: присутня глибина почуттів при слабкому їх вираженні. Йому властива стриманість та приглушеність мови та рухів, скромність, обережність. У нормальних умовах меланхолік – людина глибока, змістовна, відповідальна, успішно справлятися з життєвими завданнями. За несприятливих умов може перетворитися на замкнуту, тривожну, вразливу людину, схильну до важких внутрішніх переживань життєвих обставин, які на це не заслуговують.

Холерик відрізняється підвищеною збудливістю, дії уривчасті. Йому властиві різкість та стрімкість рухів, сила, імпульсивність, яскравий прояв емоційних переживань. Внаслідок неврівноваженості, захопившись справою, схильний діяти щосили, виснажуватися більше, ніж слід. Маючи суспільні інтереси, темперамент виявляє в ініціативності, енергійності, принциповості. За відсутності духовного життя холеричний темперамент часто проявляється у дратівливості, запальності за емоційних обставин.

Флегматик. Нові форми поведінки виробляються повільно, але стійкі. Має повільність і спокій у діях, міміці та мовленні, рівності, сталості, глибини почуттів і настроїв. Він рідко виходить із себе, не схильний до афектів, розрахувавши свої сили, доводить справу до кінця, рівний у відносинах, в міру товариський, не любить даремно базікати. Економить сили, марно їх не витрачає. Залежно від умов, в одних випадках флегматик може характеризуватись "позитивними" рисами - витримкою, глибиною думок, сталістю, обґрунтованістю, в інших - лінню і схильністю до виконання одних лише звичних дій.

Сангвінік швидко пристосовується до нових умов, сходиться з людьми, товариський. Почуття легко виникають і змінюються, емоційні переживання зазвичай неглибокі. Міміка багата, рухлива, виразна. Дещо непосидючий, потребує нових вражень, недостатньо регулює свої імпульси, не вміє суворо дотримуватися виробленого порядку життя, системи в роботі. У зв'язку з цим не може успішно виконувати справу, що вимагає рівної витрати сил, тривалої та методичної напруги, посидючості, стійкості уваги, терпіння. За відсутності серйозних цілей, глибоких думок, творчої діяльності виробляється поверховість та непостійність.
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Рисунок 1 – Сильні та слабкі риси людей різних видів темпераменту.
Зробіть висновки про особливості власного темпераменту. Вкажіть переваги та недоліки характеру та оцініть власні адаптаційні та професійні можливості.

Завдання № 2. Тест-опитувальник Г. Айзенка.

Методика призначена для діагностування екстраверсії-інтроверсії та рівня нейротизму як базисних особистісних вимірів, які, на думку автора, описують всю сукупність рис людини.

Інструкція: “Вам буде запропоновано відповісти на низку запитань. Відповідайте тільки “так” або “ні”, відзначаючи знаком плюс (+) у відповідній графі реєстраційного бланка, якщо Ви згодні, і знаком (-), якщо не згодні, не роздумуйте! Важлива Ваша безпосередня реакція. Досліджуються тільки Ваші особистісні особливості, тому правильних або неправильних відповідей не існує”.

Ніяких роз’яснень під час проведення опитування з окремих питань давати не можна. Питання складені так, що вони повинні бути зрозумілі людині з будь-яким рівнем освіти.
Реєстраційний бланк

П.І.Б. (повністю) ____________________________________________________

Дата обстеження ________ Вік ____ Стать ____________________
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Текст опитувальника

1. Чи часто Ви відчуваєте потяг до нових вражень, до того, щоб “підбадьоритися”, відчути збудження?

2. Чи часто Ви відчуваєте, що маєте потребу в друзях, які Вас розуміють, можуть Вас підбадьорити або втішити?

3. Ви людина безтурботна?

4. Чи не вважаєте Ви, що Вам важко відповідати “ні”?

5. Чи замислюєтеся Ви перед тим, як що-небудь зробити?

6. Якщо Ви обіцяєте щось зробити, чи завжди Ви дотримуєтеся своїх обіцянок (незалежно від того, зручно це Вам чи ні)?

7. Чи часто у Вас бувають спади та підйоми настрою?

8. Зазвичай Ви дієте та говорите швидко, не роздумуючи?

9. Чи часто Ви відчуваєте себе нещасною людиною без достатніх на те причин?

10. Зробили б Ви майже все, що завгодно, на спір?

11. Чи виникає у Вас почуття сором’язливості й зніяковілості, коли Ви хочете познайомитися з людиною протилежної статі, яка Вам симпатична?

12. Чи буває так, що розізлившись, Ви втрачаєте витримку?

13. Чи часто Ви дієте непомірковано під впливом хвилинного настрою?

14. Чи часто Ви тривожитеся через те, що зробили чи сказали що-небудь таке, чого не слід було б робити або говорити?

15. Чи віддаєте Ви перевагу читанню книг, а не зустрічі з людьми?

16. Чи легко Вас образити?

17. Чи любите Ви часто бувати в компанії?

18. Чи бувають у Вас іноді такі думки, які Ви хотіли б приховати від інших?

19. Чи правда, що Ви іноді настільки сповнені енергії, що все “горить” у руках, а іноді відчуваєте сильну млявість?

20. Чи надаєте Ви перевагу тому, щоб мати поменше друзів, проте особливо близьких до Вас?

21. Чи часто Ви мрієте?

22. Коли на Вас кричать, чи відповідаєте Ви тим же?

23. Чи часто Вас турбує почуття провини?

24. Чи всі Ваші звички хороші й бажані?

25. Чи здатні Ви дати волю своїм почуттям і щосили повеселитися в шумній компанії?

26. Чи вважаєте Ви себе людиною збудливою й чутливою?

27. Чи вважають Вас людиною живою та веселою?

28. Чи часто, зробивши якусь важливу справу, Ви повертаєтеся до неї подумки й міркуєте, що могли б зробити її краще?

29. Ви більше мовчите, коли перебуваєте в товаристві інших людей?

30. Ви іноді пліткуєте?

31. Чи буває, що Вам не спиться через те, що різні думки приходять у голову?

32. Якщо Ви хочете дізнатися про що-небудь, то Ви віддаєте перевагу тому, щоб прочитати про це в книзі, ніж запитати?

33. Чи буває у Вас сильне серцебиття?

34. Чи подобається Вам робота, яка вимагає від Вас пильної уваги?

35. Чи бувають у Вас напади тремтіння?

36. Чи вірно, що Ви завжди кажете про знайомих людей тільки добре навіть тоді, коли впевнені, що вони про це не дізнаються?

37. Вам неприємно знаходитися в компанії, де жартують один над одним?

38. Чи Ви дратівливі?

39. Чи подобається Вам робота, яка вимагає швидкості дії?

40. Чи хвилюєтеся Ви з приводу різних неприємностей, які могли б статися, хоча все скінчилося благополучно?

41. Ви неквапливі в рухах?

42. Ви коли-небудь запізнювалися на побачення або на роботу?

43. Чи часто Вам сняться кошмари?

44. Чи правда, що Ви так любите побалакати, що не пропустите нагоди поговорити з незнайомою людиною?

45. Чи турбують Вас які-небудь болі?

46. Ви б відчували себе дуже нещасним, якби тривалий час були позбавлені широкого спілкування з людьми?

47. Чи можете Ви назвати себе нервовою людиною?

48. Чи є серед Ваших знайомих люди, які Вам явно не подобаються?

49. Чи можете Ви сказати, що Ви дуже впевнена в собі людина?

50. Чи легко Ви ображаєтеся, коли вказують на Ваші помилки в роботі або на Ваші особисті промахи?

51. Ви вважаєте, що важко отримати справжнє задоволення від вечірки?

52. Чи турбує Вас почуття, що Ви чимось гірші за інших?

53. Чи легко Вам внести пожвавлення в досить нудну компанію?

54. Чи буває, що Ви говорите про речі, в яких зовсім не розбираєтеся?

55. Чи турбуєтеся Ви про своє здоров’я?

56. Чи любите Ви жартувати над іншими?

57. Чи страждаєте Ви від безсоння?

“Ключ”

Шкала “Екстраверсія-Інтроверсія”

Відповідь “так” – питання 1, 3, 8, 10, 13, 17, 22, 25, 27, 39, 44, 46, 49, 53, 56.

Відповідь “ні” – питання 5, 15, 20, 29, 32, 34, 37, 41, 51.

Шкала “Нейротизм-Стабільність”

Відповідь “так” – питання 2, 4, 7, 9, 11, 14, 16, 19, 21, 23, 26, 28, 31, 33, 35, 38, 40, 43, 45, 47, 50, 52, 55, 57.

Шкала “Корекції”

Відповідь “так” – питання 6, 24, 36.

Відповідь “ні” – питання 12, 18, 30, 42, 48, 54.

Інтерпретація результатів

Шкала “Корекції”

0-3 бали – відвертий;

4-6 балів – ситуативний;

7-9 балів – брехливий.

Слід зазначити, що в даному випадку мова йде тільки про ступінь відвертості при відповідях на питання тесту, а не про брехню як особистісну характеристику. За умови, якщо за шкалою “корекції” набрано більше 5 балів – даним довіряти не можна.

Шкала “Екстраверсія-Інтроверсія”

0-2 бали – над-інтроверт;

3-6 балів – інтроверт;

7-10 балів – потенційний інтроверт;

11-14 балів – амбіверт;

15-18 балів – потенційний екстраверт;

19-22 бали – екстраверт;

23-24 бали – над-екстраверт.

Шкала “Нейротизм”

0-2 бали – над-конкордант;

3-6 балів – конкордант;

7-10 балів – потенційний конкордант;

11-14 балів – нормостенік;

15-18 балів – потенційний дискордант;

19-22 бали – дискордант;

23-24 бали – над-дискордант.

Якщо оцінка респондента збігається з відповіддю в “ключі”, то нараховується 1 бал, не збігається – 0 балів.
Завдання № 3. Дослідження співвідношення двох сигнальних систем за                                 Б. Кадировим.

Співвідношення двох сигнальних систем даним методом виявляється за наступними показниками: динамічні особливості (активність і саморегуляція); емоційність і воля; пізнавальні процеси (пам'ять, уява, мислення). В ході досліду обстежений, прочитавши твердження, повинен обрати оптимальний для себе варіант відповіді.

Шкала «Активність» (8 тверджень)
	Твердження
	Відповідь, бали

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Я належу до тих людей, навколо яких весела компанія
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Щось середнє
	Мабуть ні
	Немає

	2. Завжди варто ризикнути, навіть тоді, коли мало шансів на успіх
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	3. Можу у вільний час довго сидіти спокійно, без діла
	Зовсім не можу
	Можу недовго
	Коли як
	Довго
	Як правило, довго

	Зазвичай я поступаю і кажу 4. швидко, довго не роздумуючи.
	Безсумнівно, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	5. У моєму житті багато цікавих справ
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	6. Мені приносить радість все робити швидко
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Щось середнє
	Мабуть ні
	Немає

	7. Мені подобається, коли буває відразу багато справ
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Щось середнє
	Мабуть ні
	Немає

	8. Я схильний братися за додаткову і необов'язкову роботу
	Дуже часто
	Часто
	Коли як
	Рідко
	Ніколи


Шкала «Емоційність» (9 тверджень)
	Твердження
	Відповідь, бали

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Я люблю поезію
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Середньо
	Мабуть так
	Немає

	2. Я належу до таких людей, навколо яких весела компанія
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	3. Легко «заражати» настроєм оточуючих
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	За обставинами
	Мабуть ні
	Немає

	4. Я на музику реагую більш емоційно, ніж багато
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Середньо
	Мабуть ні
	Не

	5. Я легко можу образитися
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	6. Часто перебуваю під враженням художнього опису або образу героя
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	7. У мене бувають спади і підйоми настрою
	Дуже часто
	Часто
	Щось середнє
	Рідко
	Ніколи

	8. Люблю мріяти
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	9. У мене легко виникають симпатії і антипатії до оточуючих
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Нема


Шкала «Образна пам’ять» (6 тверджень)
	Твердження
	Відповідь, бали

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Щоб запам'ятати важкий матеріал, намагаюся все наочно уявити
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	2. Мені здається, що у мене хороша пам'ять на обличчя людей
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Щось середнє
	Мабуть ні
	Немає

	3. Не можу згадати ім'я або прізвище людини, особа якого мені знайоме
	Дуже часто не можу
	Часто не можу
	Коли як
	Згадую швидко
	Згадую відразу

	4. Ясно бачу сторінку книги, зошити, здається, що навіть букви бачу, але зміст не можу згадати
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Щось середнє
	Мабуть ні
	Немає

	5. Легко і надовго можу запам'ятати поетичні розповіді, вірші та інші літературні твори
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Щось середнє
	Мабуть ні
	Немає

	6. Зміст прочитаного чи почутого пам'ятаю добре, а де читав або почув, не можу згадати
	Немає
	Мабуть ні
	Щось середнє
	Мабуть так
	Поза сумнівом, так


Шкала «Уява» (6 тверджень)
	Твердження
	Відповідь, бали

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Мені подобаються книги науково-фантастичного жанру
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	За обставинами
	Мабуть ні
	Немає

	2. Щоб запам'ятати важкий матеріал, намагаюся все наочно уявити
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	3. Часто перебуваю під враженням художнього опису або образу героя
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	4. Мене завжди приваблювали фантастичні образи
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	5. Люблю мріяти
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	6. Люблю пофантазувати
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Середньо
	Мабуть ні
	Немає


Шкала «Саморегуляція» (10 тверджень)
	Твердження
	Відповідь, бали

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Мені властиві чіткість і порядок у справах
	Неодмінно, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Не

	2. Я схильний будь-яку справу доводити до кінця
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	3. Я схильний аналізувати свої вчинки
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	4. Найчастіше розпочату справу завершую в строк
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	5. Мені властиво робити поспішні, необдумані вчинки
	Немає
	Мабуть ні
	Коли як
	Мабуть так
	Поза сумнівом, так

	6. Зазвичай перед відходом я перевіряю, чи не забув що-небудь взяти з собою
	Дуже часто
	Часто
	Коли як
	Рідко
	Ніколи

	7. Перед там як діяти, я намагаюся уявити собі всі наслідки
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	8. Я можу працювати зосереджено і в тому випадку, коли немає інтересу до справи
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	9. У напруженій та відповідальної ситуації, наприклад на іспиті, мені вдається більш зосереджено і успішно працювати
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Щось середнє
	Мабуть ні
	Немає

	10. Можу успішно виконати домашнє завдання і при відволікаючому шумі
	Можу легко
	Найчастіше можу
	Коли як
	Іноді

можу, але

насилу
	Зовсім не можу


Шкала «воля» (10 тверджень)
	Твердження
	Відповідь, бали

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Я можу бути терплячим і посидющим при виконанні кропіткої розумової роботи
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	За обставинами
	Мабуть ні
	Немає

	2. Завжди варто ризикнути, навіть коли мало шансів на успіх

	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	3. Явно відчуваю в собі слабкість волі
	Немає
	Мабуть ні
	За обставинами
	Мабуть так
	Поза             сумнівом, так

	4. Я схильний будь-яку справу доводити до кінця
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	5. Я люблю справа, що вимагає напруги розуму і москалів
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	6. Зусиллям волі я можу подолати будь-які труднощі
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	7. Найчастіше розпочату справу завершую в строк
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	8. Я можу працювати зосереджено і в тому випадку, коли немає інтересу до справи
	Безсумнівно, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	9. Через свою нерішучість я багато втрачаю
	Немає
	Мабуть ні
	Щось середнє
	Мабуть так
	Поза        сумнівом, так

	10. Мені подобається долати труднощі у навчанні та в інших справах
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Щось середнє
	Мабуть ні
	Немає


Шкала «Аналітичне мислення» (8 тверджень)
	Твердження
	Відповідь, бали

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Я можу бути терплячим і посидющим при виконанні кропіткої розумової роботи
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	За обставинами
	Мабуть ні
	Немає

	2. Мені властиві чіткість і порядок у справах
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	3. Я схильний аналізувати свої вчинки
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	4. Волів би мати справу з математичними науками
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	5. Читаючи художні твори, пропускаю різні описи
	Немає
	Мабуть ні
	Коли як
	Мабуть так
	Поза сумнівом, так

	6. Прагну бути знавцем у певній галузі
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Щось середнє
	Мабуть ні
	Немає

	7. Перед тим як діяти, я намагаюся уявити собі всі наслідки
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає

	8. Волію діяти за заздалегідь продуманим планом
	Поза сумнівом, так
	Мабуть так
	Коли як
	Мабуть ні
	Немає


Щоб отримати узагальнені показники домінування тої чи іншої сигнальної системи, підсумовуються бали відповідей на всі питання, що входять у відповідні шкали. Дані перших чотирьох шкал (активність, емоційність, образна пам'ять, уява) об'єднуються в один показник прояву першої сигнальної системи, а показники по іншим трьом шкалами (саморегуляція, воля, аналітичне мислення) групуються в один показник другої сигнальної системи.

Різниця показників першої та другої сигнальних систем може вказати на відносне переважання кожної з сигнальних систем (коефіцієнт сигнальності, який визначають за формулою 1):
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КС – коефіцієнт сигнальності
Обстежених з найменшою величиною показника КС можна вважати особами з переважанням другої сигнальної системи, а з найбільшою величиною – особами з відносним переваженням першої сигнальної системи. Чим менша величина показника КС, тим вищий рівень аналітико-синтетичної діяльності людини, і навпаки.

Оформити протокол досліду, визначивши кількість балів за кожною шкалою. Зробити висновок про співвідношення двох сигнальних систем та практичне значення отриманих результатів.

КОНТРОЛЬНІ  ПИТАННЯ

1. Схарактеризуйте принципи, які лежать в основі класифікації темпераментів за І.П. Павловим.

2. Вкажіть принципи, які лежать в основі класифікації типів  вищої нервової діяльності за Юнгом.

3. Поясніть зв'язок, який існує між типом конституції людини та психічною діяльністю людини.

4. Вкажіть особливості адаптаційних можливостей та професійні схильності людей різних типів вищої нервової діяльності.

5. Вкажіть сильні та слабкі риси людей з різними темпераментами.
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