METOAUYHI MATEPIAJIM AJI51 3ABE3IIEYEHHA CEMIHAPCBKHUX 3AHATD 3
KYPCY «IHOOPMAIIHHO-AHAJITHYHA JISJbHICTh B KPEATUBHUX
IHAYCTPIAX»

3aBganng 1.

Tema: Indopmaniiinuii npouec y cucremi inpopmaniiiHo-aHATITHYHOIL AiIbHOCTI

IIman

1. IloHATTS Ta CYTHICTH 1HPOPMAIIIITHOTO MPOLIECY.

2. CxnanHuky iHGOpMaLiHO-aHATIITHYHOTO TIPOIIECY.

3. [IprunHy BUKpHUBIICHHS 1H(MOpMAITii.

4. B3aemois sik opraHi3ailis TBOpYOi aKTHBHOCTI.

5. Indopmariiitni mymu, 6ap’epu Ta X BIUIMB HA KOMYHIKAIIiIO.
6. [ousTrs «lHbOpMAaIiiTHUN TTOCEPETHHUK.

Jlireparypa:

1. y6ac O. II. Indopmarniitauii po3BUTOK cydacHOi YKpaiHM y CBITOBOMY KOHTEKCTi. KwiB:
I'eneza, 2004. 276 c.

2. bammryk A.1. [adopmaniiina nomituka : HaBd. moci6. Y.1. Kuis : DK KHY im. T. [lleuenka, 2007.
90 c.

3. Bapeako B.M. [IH(opmamiitHO-aHaITHYHA AiSUTBHICTH: HaB4Y. moci0. KwuiB: YHiBepcurer
«Ykpainay», 2014. 417 c.

JI. A. lyoposina: HAH Vkpainu, Kuis, 2010. 360 c.

5. Mintzberg H. Structure in five: Designing Effective Organizations. Washington: Pearson, 1993.
312 p.

3aBaanHdg 2.

Tema: IIpaBoBe pery.roBanns iHpopMmaniiinoi cpepu B YKpaini

Ilnan

1. CytHicTb Ta cTpyKTypa iHPOPMALIHHOTO IIUKITY.

2. XapakTepuctrka iHhpopMaIiifHux morpeo.

3. 3akoH Ykpainu «IIpo indopmariiro.

4. 3axoH Ykpainu «IIpo ocHOBHI 3acaau po3BUTKY iH(OPMaLIHHOTO CYCHIbCTBA B YKpaiHi».
5. 3akon Ykpainu «IIpo goctyn o myOmiuHOi iHpopMarii».

Jlireparypa:

1. bamyk A.I. Indopmarniitna momituka : HaBy. moci6. Y. 1. Kuis : DK KHY im. T. llleBuenka, 2007.
90 c.



2. Bapeako B.M. IudopmariiiHo-aHANITHYHA OisUTbHICTE: HaB4. moci6. KuiB: YHiBepcuteT
«Yxkpainay, 2014. 417 c.

3. Bakon Ykpainu «IIpo indopmartiro» Bijg 2 sxoBTHs 1992 p. Ne2657-X11 31 3minamu. URL : http://
www.rada.gov.ua (mara 3Bepuenns 25.08.2023)

4. 3akoH Ykpaiau «[Ipo OcHOBHI 3acaay pO3BUTKY 1H(GOPMAIIHHOTO CYCIUILCTBA B YKpaiHi Ha
2007-2015 poxm» Bim 09.01.2007 Ne 537-V. URL : www.rada.gov.ua (ara 3BepHEHHS
25.08.2023)

3aBmanud 3.

Tema: CniIKyBaHHS SIK B3a€MO/Iifl Y KpeaTUBHUX OpraHizanisix

IInan

1. [aTepakTUBHA CTOPOHA CIILJIKYBaHHSI.

2. Teopii Mi>kKOCOOUCTICHOT B3aEMOIII.

3. PizHOBUIM MI>KOCOOMCTICHUX KOHTAKTIB.

4. B3aemois sk oprasizailis TBOpYOi aKTHBHOCTI.
5. IIcuxonoriyHui BIUIMB B OpraHizariii.

Jlireparypa:

1. bamyk A.I. [ndopmariitna nonituka : HaBy. noci6. Y.1. Kuis : DK KHY im. T. llleBuenka, 2007.
90 c.

2. Bapeako B.M. IudopmariiiHo-aHamITUYHA OisUIbHICTE: HaB4. moci6. KuiB: YHiBepcuteT
«Ykpainar», 2014. 417 c.

JI. A. lyoposina: HAH VYkpainu, Kuis, 2010. 360 c.

4.®inonenko M. Ilcuxonoris cninkyBaHHs: HaBY. noci0. Kuis : IlenTp yuboBoi miteparypu, 2008.
224 c.

5. Mintzberg H. Structure in five: Designing Effective Organizations. Washington: Pearson, 1993.
312 p.



