Завдання для самостійної роботи

1. Матриця класифікації теорій ситуаційного соціального лідерства. 

2. Модель лідерства «шлях - ціль» Хауза і Мітчелла. 

3. Модель ситуаційного лідерства Стинсона – Джонсона. 

4. Модель ситуаційного лідерства Фідлера. 

5. Модель ситуаційного лідерства Херсея і Бланшарда. 

6. Об’єкт та предмет дисципліни соціальне лідерство. 

7. Перші класифікації стилів соціального лідерства. 

8. Понятійно-категоріальна база дисципліни. 

9. Понятійно-категоріальна база когнітивного підходу. 

10. Понятійно-категоріальна база системного підходу. 

11. Порівняльний аналіз ситуаційних моделей лідерства. 

12. Потреба влади та право на владу. 

13. Системний метод, принцип, підхід. 

14. Ситуаційна модель прийняття рішень Врума - Йеттона – Яго. 

15. Соціальне лідерство як феномен та когнітивна карта. 

16. Соціальне лідерство як феномен та система. 

17. Співвідношення стилю управління та стилю лідерства. 

18. Структура дисципліни як науки. 

19. Сутність ситуаційного підходу в теорії управління. 

20. Сутність та зміст етнометодології та її роль в розвитку парадигми соціального лідерства. 

21. Теорії лідерських якостей. 

22. Теорії лідерської поведінки. 

23. Теорія та практика соціального лідерства. 

24. Харизматичне, експертне, ресурсне, патримоніальне джерела лідерської влади. 

25. Шляхи та алгоритми діагностики лідерських якостей та поведінки. 

