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ЗАПОРІЗЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

ФАКУЛЬТЕТ ЖУРНАЛІСТИКИ
Силабус навчальної дисципліни
___________________________________________________________________________

Управлінський облік
Викладач:  к.е.н., доцент Подмешальська  Юлія Володимирівна

Кафедра: Обліку, аналізу, оподаткування та аудиту; корпус 9, ауд. Л 311

Email: julysharm8@gmail.com
Інші засоби зв’язку : Moodle
	Освітня програма, рівень вищої освіти
	«Оподаткування, облік, контроль в управлінні підприємством»: бакалаврський

	Статус дисципліни
	нормативна

	Кредити ECTS
	6
	Навч. рік
	2020-2021 1 семестр
	Рік навчання – 4-й
	Тижні
	16

	Кількість годин
	150
	Кількість змістових модулів
	7
	Лекційні заняття – 32 год.
Практичні заняття – 32 год.
Самостійна робота – 86 год.
30 год. курсова робота

	Вид контролю
	Іспит
	

	Посилання на курс в Moodle
	

	Консультації: за розкладом

	


ОПИС КУРСУ
Дисципліна  формує у студентів   систему теоретичних знань та практичних навичок   з організації,  методики, технології  управлінського обліку. За результатами вивчення дисципліни студент отримує: достатні  знання  і навички, а саме,   здібності  використовувати  теоретичні та методичні    аспекти для організації  і ведення управлінського обліку суб’єктами господарювання в різних галузях економіки та в різних організаційно – правових формах для формування необхідної інформації про витрати діяльності, собівартість продукції, прибутку для прийняття ефективних управлінських рішень;  виявлення, вимірювання, накопичення, облікової інформації, її аналізу, інтерпретації;  вміння і здатність працювати  самостійно та в команді з дотриманням етичних принципів; розуміння  відповідальності за прийняття управлінських рішень.
Мета навчальної дисципліни - формування системи знань з організації та методики управлінського обліку, його вдосконалення з урахуванням вітчизняного та зарубіжного досвіду.

Завдання навчальної дисципліни -    вивчення принципів і методів управлінського обліку, його місця і ролі в управлінні діяльністю підприємства; набуття вмінь застосовувати відповідні методи і прийоми в процесі обліку витрат і калькулювання з метою прийняття ефективних управлінських рішень.
Управлінський облік є складовою  політики процесу управління,  інформація управлінського обліку використовується для визначення стратегії розвитку суб’єкта господарювання,  контролю поточної діяльності і прогнозування на майбутнє, оптимізації використання ресурсів, оцінки ефективності діяльності і управлінських рішень. Управлінський облік не обмежений  у виборі методики організації і технології ведення, а саме тому потребує фахівців з управлінського обліку. Студенти, які отримали знання з дисципліни є потенційними фахівцями з управлінського обліку, які спроможні задовольнити потреби суб’єктів господарювання у таких фахівцях.
ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ
У разі успішного завершення курсу студент зможе:
1. Розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях економічних систем.
 2. Розуміти місце і значення облікової, аналітичної, контрольної, податкової та статистичної систем в інформаційному забезпеченні користувачів обліково-аналітичної інформації у вирішенні проблем в сфері соціальної, економічної і екологічної відповідальності підприємств. 
3. Визначати сутність об’єктів обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування та розуміти їх роль і місце в господарській діяльності.
4. Формувати й аналізувати фінансову, управлінську, податкову і статистичну звітність підприємств та правильно інтерпретувати отриману інформацію для прийняття управлінських рішень.
5. Володіти методичним інструментарієм обліку, аналізу, контролю, аудиту та оподаткування господарської діяльності підприємств. 
6. Розуміти особливості практики здійснення обліку, аналізу, контролю, аудиту та оподаткування діяльності підприємств різних форм власності, організаційно-правових форм господарювання та видів економічної діяльності.
7. Розуміти організаційно-економічний механізм управління підприємством та оцінювати ефективність прийняття рішень з використанням обліково-аналітичної інформації.
8. Ідентифіковувати та оцінювати ризики господарської діяльності підприємств. 
9. Застосовувати економіко-математичні методи в обраній професії. 
10.   Працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та культурне різноманіття. 
11. Виконувати професійні функції з урахуванням вимог соціальної відповідальності, трудової дисципліни, вміти планувати та управляти часом. 
12.  Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної, правової держави.

ОСНОВНІ НАВЧАЛЬНІ РЕСУРСИ
Розміщені на платформі Moodle.

КОНТРОЛЬНІ ЗАХОДИ

Поточні контрольні заходи (max 60 балів):

Поточний контроль передбачає:

-  розв’язання задач (виконання завдань)  на практичних заняттях; 
-  тестування;

Підсумкові контрольні заходи (max 40 балів):

- проводиться у формі тестування в системі moodle і виконання 2 завдань. Тестування в системі moodle передбачає відповідь на 20 питань, кожне з яких оцінюється 1 бал, загальна максимальна оцінка за тест 20 балів. Якщо студент правильно відповів менше ніж на 10 питань, бали не зараховуються. Виконання завдання передбачає розв’язання двох задач, кожна з яких оцінюється в 10 балів. 

Сумарний рейтинговий бал за період вивчення дисципліни «Практикум з фінансового обліку»  складає 100 балів.

	Контрольний захід
	Термін виконання
	% від загальної оцінки

	Поточний контроль (max 60%)
	
	

	Змістовий модуль 1
	Виконання завдання на практичному занятті
	2 тиждень


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 2
	Виконання завдання на практичному занятті
	6 тиждень


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 3
	Виконання завдання на практичному занятті
	10 тиждень


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 4
	Виконання завдання на практичному занятті
	12 тиждень


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 5
	Виконання завдання на практичному занятті
	14 тиждень


	5

	
	Контрольна робота (тестування)
	
	5

	Змістовий модуль 6
	Контрольна робота (тестування та 2 завдання)
	16 тиждень


	5

	Підсумковий контроль (max 40%)
	
	60

	Тестування: 20 питань в системі moodle
	
	20

	Завдання
	
	20

	Разом
	
	100


Шкала оцінювання: національна та ECTS

	За шкалою

ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100 (відмінно)
	5 (відмінно)
	Зараховано

	B
	85 – 89 (дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84 (добре)
	
	

	D
	70 – 74 (задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69 (достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59 (незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	


РОЗКЛАД КУРСУ ЗА ТЕМАМИ І КОНТРОЛЬНІ ЗАВДАННЯ
	Тиждень і вид заняття
	Тема заняття
	Контрольний захід
	Кількість балів

	Змістовий модуль 1. Основи управлінського обліку.

	Тиждень 1,2
Лекція 1,2
Практичне заняття 1,2
	Тема 1.  Мета, зміст і організація управлінського обліку.

Тема 2. Класифікація і поведінка витрат.

	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовий модуль 2.  Методи обліку та калькулювання витрат.

	Тиждень  3, 4,5,6
Лекція 3, 4
Практичне заняття 3,4
	Тема 3. Система обліку і калькулювання за повними витратами.

Тема 4. Система обліку і калькулювання за змінними витратами.
	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовий модуль 3.    Аналіз «витрати-обсяг прибуток». Калькулювання за нормативними витратами.

                                 

	Тиждень 7, 8,9,10
Лекція 5, 6
Практичне заняття  5,6
	Тема 5. Аналіз взаємозв’язку  витрат, обсягу діяльності  та прибутку.

Тема 6.  Система обліку і калькулювання за нормативними витратами.
	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовий модуль 4. Аналіз релевантності  інформації.

	Тиждень 11,12
Лекція 7
Практичне заняття 7
	Тема 7.  Аналіз релевантності інформації для прийняття управлінських рішень.
	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовий модуль 5.  Бюджетування і контроль.

	Тиждень  13,14
Лекція  8
Практичне заняття 8
	Тема 8.   Бюджетування і контроль.


	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10

	Змістовий модуль 6. Облік  і контроль за центрами  відповідальності.

	Тиждень 15, 16
Лекція 9
Практичне заняття 9
	Тема 9.  Облік  і контроль за центами  відповідальності. 


	Виконання завдання на практичному занятті та тестування 
	10


ОСНОВНІ ДЖЕРЕЛА 
Книги:
1. Атамас П.Й. Управлінський облік: 2-ге видання. Навчальний посібник. – К.: Центр учбової літератури, 2009. – 440 с. – 8 прим., електронна версія.
2. Бутинець Ф.Ф. Бухгалтерський управлінський облік: Підручник для студентів спеціальності «Облік і аудит». – Житомир: ПП «Рута», 2005. – 480 с. – 5 прим. 

3. Добикіна Е.К., Ровенська В.В., Рижиков В.С. Управлінський облік в операційній діяльності підприємства. Навч. посібник. – К.: Видавничий Дім «Слово», 2005. – 272 с. – 1 прим. 

4. Добровський В. М., Гнилицька Л. В., Коршикова Р. С. Управлінський облік: Навч.-метод. посіб. для самост. вивч. дисц. / За ред. В. М. Добровського. -К.: КНЕУ, 2003. - 235 с. – 3 прим. 

5. Друрі К. Управлінський та виробничий облік: Переклад з англ.; Підручник. – М.:ЮНІТІ-ДАНА, 2010. – 1071 с. – 20 прим. 
6. Карпова Т.П. Управлінський облік: Підручник для вузів. – М.: ЮНІТІ, 2004. – 350 с. – 39 прим. 

7. Лень В.С. Управлінський облік: навчальний посібник. – К.: Знання-Прес, 2003. – 287 с. – 1 прим. 

8. Лишиленко О.В. Бухгалтерський управлінський облік. Навчальний посібник. – К.: Вид-во «Центр навчальної літератури», 2006. – 254 с. – 1 прим. 

9. Нападовська Л.В. Управлінський облік: Підручник для студ. вищ. навч. закл. – К.: Книга, 2004. – 544 с. – 6 прим. 

10. Партин Г.О., Загородній А.Г. Управлінський облік: Навч. посіб. – 2-ге вид., випр. і доп. – К.: Знання, 2007. – 303 с. – 6 прим. 

11. Податковий кодекс України № 2755-VI // rada.zakon.ua. – 4 прим.

12. Принципы бухгалтерского учета. / Б.Нидлз, Х. Андерсон, Д. Колдуэл. - 2-е изд., стереотип. - М.: Финансы и статистика, 1997г. - 496 с.  – 1 прим.

13. Труш В.Є., Чебан Т.М., Стефанович Н.Я. Управлінський облік: Навч. – метод. посібник для студентів вищих навч. закладів. – К.:Кондор, 2007 –296 с. – 1 прим.

14. Управлінський  облік / Дон Р. Хенсен, Меріен М. Моувен, Небіл С. Еліас, Девід У. Сєнков. Пер. з анг. 5-го канад. вид. О. Григораша, О. Рахубовського, Н. Краспік та ін. Наук. ред. пер. Н.П. Краспік. - К.: Міленіум, 2002. - 974 с. – 3 прим.

15. Уорд К. Стратегический управленческий учет / К. Уорд. – М.: Олимп-Бизнес, 2002. – 435 с. – 14 прим.  

Інформаційні ресурси:

1. Офіційний сайт Верховної ради України http://rada.gov.ua/.

2.  Електронна версія журналу «Дебет-Кредит». - Режим доступу: www.dtkt.com.ua. 

3. Міністерство фінансів України. - Режим доступу: www.minfm.qov.ua. 

4. Податковий кодекс України № 2755-VI // rada.zakon.ua.

РЕГУЛЯЦІЇ І ПОЛІТИКИ КУРСУ

Політика щодо відвідувань занять.

Відвідування занять є одним із компонентів для оцінювання  знань студентів, саме тому, пропуски занять повинні бути відпрацьовані.   Відпрацювання  проводиться на консультаціях з дисципліни шляхом тестування   отриманих самостійно знань за  темою, що була пропущена. За умови систематичних пропусків може бути застосована процедура повторного вивчення дисципліни (див. посилання на Положення у додатку до силабусу).

Політика щодо академічної доброчесності.

Списування  під час контрольних робіт, екзаменів, заліків заборонені. Усі письмові роботи перевіряються на наявність плагіату за допомогою спеціалізованого програмного забезпечення UniCheck.  Письмові роботи повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу та інші джерела.   Приклади оформлення цитувань  на Moodle:

 https://moodle.znu.edu.ua/mod/resource/view.php?id=103857

Політика академічної доброчесності

Кожний студент зобов’язаний дотримуватися принципів академічної доброчесності. Письмові завдання з використанням часткових або повнотекстових запозичень з інших робіт без зазначення авторства – це плагіат. Використання будь-якої інформації (текст, фото, ілюстрації тощо) мають бути правильно процитовані з посиланням на автора. До студентів, у роботах яких буде виявлено списування, плагіат чи інші прояви недоброчесної поведінки можуть бути застосовані різні дисциплінарні заходи (див. посилання на Кодекс академічної доброчесності ЗНУ в додатку до силабусу). Усі письмові роботи перевіряються на наявність плагіату за допомогою спеціалізованого програмного забезпечення UniCheck.  Письмові роботи повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу та інші джерела.   Приклади оформлення цитувань  на Moodle:

 https://moodle.znu.edu.ua/mod/resource/view.php?id=103857

Політика використання комп’ютерів/телефонів на занятті

Використання мобільних телефонів, планшетів та інших гаджетів під час лекційних та практичних занять дозволяється виключно у навчальних цілях.  Необхідно  активувати режим «без звуку» до початку заняття. 
Комунікація

Базовою платформою для комунікації викладача зі студентами є Moodle. 
