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ЗАПОРІЗЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

ФАКУЛЬТЕТ ЖУРНАЛІСТИКИ
Силабус навчальної дисципліни
___________________________________________________________________________

БЛОГИ І СОЦІАЛЬНІ МЕРЕЖІ
Викладач: к. н. із соц. ком., старший викладач Тетяна Арнольдівна Рогова.
Кафедра: журналістики, 2й корп. ЗНУ, ауд. 207 (2й поверх)

Email:TATA_ZAHARS@ukr.net.
Телефон: (061) 289-12-24 (кафедра), 289-41-11 (деканат)

Facebook Messenger: https://www.facebook.com/tata.zahars/
	Освітня програма, рівень вищої освіти
	Журналістика, магістрський

	Статус дисципліни
	Вибіркова

	Кредити ECTS
	3
	Навч. рік
	2023-2024 1 семестр
	Рік навчання - 2
	Тижні
	10

	Кількість годин
	90
	Кількість змістових модулів

	8
	Лекційні заняття – 10 год
Практичні заняття –20 год

Самостійна робота – 60 год.

	Вид контролю
	Залік
	

	Посилання на курс в Moodle
	https://moodle.znu.edu.ua/course/view.php?id=15074

	Консультації: 

	


ОПИС КУРСУ Робота з цифровим мультижанровим контентом є визначальною компетенцією для вітчизняної, зарубіжної редакції, персональних, комерційних блогів та допомагає у подальшому професійному зростанні, монетизації, розширенні аудиторії.

Мета курсу – навчити комплексно створювати цифровий контент, розробляти сторителінг у межах оформленого контент-плану, працювати з диджитал-інструментами, програмами, застосунками у межах наповнення сайтів, блогів, акаунтів у соціальних мережах.

ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ
У разі успішного завершення курсу студент зможе:

1. Творчо використовувати набуті знання в процесі створення контент-плану, розробці сценаріїв.
2. Орієнтуватися у етапах створення цифрового контенту (відео, фото).
3. Знаходити підходи для творчої роботи з колегами у редакції, розширювати цільову аудиторію.
4. Оформлювати різножанрові матеріали (сторіз, рілз, дописи, опитування, публікація із серією ілюстрацій)
5. Працювати з відеоматеріалом, наперед продумуючи жанрову особливість майбутнього твору.

ОСНОВНІ НАВЧАЛЬНІ РЕСУРСИ
+ до кожного заняття рекомендуються додаткові джерела (див. Moodle).
КОНТРОЛЬНІ ЗАХОДИ

Поточні контрольні заходи (max 60 балів):

Поточний контроль передбачає такі теоретичні завдання:

· Тестування (3 питання з вибором правильної відповіді з множини) на кожний змістовий модуль.

· Поточний контроль передбачає такі практичні завдання:
· Аналіз основних характеристик соціальних мереж та створення презентації до кожної.

· Розробка контент-плану публікацій, що включає мінімум 7 різноманітних за жанровою / формою / інформаційним приводом матеріалів, розрахований на 10–12 тижнів.

· Створення добірки публікацій: текстовий допис із серією фотографій, сторіз у відеоформаті без застосування монтажних ефектів (пряма зйомка), рілз у програмі монтажу, сценарним розвитком подій.

· Запис спічу (сторіз, рілз) із появою у кадрі та проведення опитування із залученням фото, написів.
Підсумкові контрольні заходи (max 40 балів):
Теоретичний підсумковий контроль – залік, що передбачає відповіді на 20 теоретичних питань. Максимальна оцінка 20 балів.
Підсумкове тестування – 10 питань, відповіді на які треба дати протягом 15 хвилин. Максимальна оцінка 10 балів. Проводиться на платформі Moodle.

Індивідуальне завдання передбачає створення серії (мінімум 3 матеріали) туторіалів на (спільну) тему, присвячені мас-медійній діяльності, інформаційній безпеці, фактчекінгу, що оформлені у застосунку VN, аналіз їх перегляду.
Вимоги до фінального проєкту: Туторіали оформлюються у застосунку VN (безкоштовний для смартфонів на різних ОС), а попередньо оформлюється та презентується їх сценарій. Хрометраж кожного не повинен перевищувати 1 хвилину. Матеріал має включати спіч, анімований скрін з екрану, музичну підложку чи саундефекти. Тема присвячена журналістиці, інформаційній діяльності, мас-медійній гігієні тощо.
Критерії оцінювання фінального проєкту:

1) завдання виконано у оговорені терміни та подано з паперовою версією сценарію, має завершену концепцію, чіткий сценарій, мінімальну кількість технічних огріхів, початкову та фінальну заставку – 8–10 балів; 2) завдання виконано частково, з технічними помилками, при зйомці, монтажі, є помилки в оформлені сценарію – 5–7 балів; 3) завдання виконано з великою кількістю помилок, відсутня паперова версія сценарію, продукт не готовий до ефіру – 0–4 бали.

Шкала оцінювання: національна та ECTS

	За шкалою

ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100 (відмінно)
	5 (відмінно)
	Зараховано

	B
	85 – 89 (дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84 (добре)
	
	

	D
	70 – 74 (задовільно) 
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69 (достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59 (незадовільно – з можливістю повторного складання)
	2 (незадовільно)
	Не зараховано

	F
	1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим повторним курсом)
	
	


	Контрольний захід
	Термін виконання
	% від загальної оцінки

	Поточний контроль (max 60%)
	
	

	Змістовий модуль 1 
	Вид теоретичного завдання: тестування
	тиждень 2
	3%

	
	Види практичного завдання: 
1. Аналіз основних характеристик соціальних мереж та створення презентації до кожної.
	тиждень 1, 2, 
	12%

	Змістовий модуль 2 
	Вид теоретичного завдання: тестування
	тиждень 3
	3%

	
	Вид практичного завдання: 
1. Розробка контент-плану публікацій на 10–12 тижнів у вигляді таблиці.
	тиждень 4
	12%

	Змістовий модуль 3 


	Вид теоретичного завдання: тестування
	тиждень 5
	3%

	
	Вид практичного завдання: 
1. Створення добірки публікацій: текстовий допис із серією фотографій, сторіз у відеоформаті без застосування монтажних ефектів (пряма зйомка), рілз у програмі монтажу, сценарним розвитком подій.
	тиждень 6
	12%


	Змістовий модуль 4 


	Вид теоретичного завдання: тестування 
	тиждень 7
	3%

	
	Вид практичного завдання: 
1. Запис спічу (сторіз, рілз) із появою у кадрі та проведення опитування із залученням фото, написів.
	тиждень 8 –9
	12%

	Підсумковий контроль (max 40%)
	
	

	Підсумкове теоретичне завдання: тести (на Moodle)
	тиждень 9–10
	10%

	Підсумкове практичне завдання: підготовка серії туторіалів
	тиждень 10
	10%

	Залік – відповідь на 20 питань у системі Moodle, де правильною є лише одна представлена відповідь
	
	20%

	Разом 
	
	100%


РОЗКЛАД КУРСУ ЗА ТЕМАМИ І КОНТРОЛЬНІ ЗАВДАННЯ
	Тиждень

і вид заняття
	Тема змістового модулю
	Контрольний захід
	Кількість балів

	Змістовий модуль 1

	Тиждень 1

Лекційне заняття 1–2
	Цифровий сторителінг: монетизація через історію
	Опрацюйте теоретичний матеріал та пройдіть тестування
	3

	Тиждень 2

Практ. заняття 1
	
	
	

	
	
	Проведіть аналіз основних характеристик соціальних мереж та створіть на основі даних презентацію до кожної.


	12

	Змістовий модуль 2

	Тиждень 3
Практ. заняття 2–3
	Диджитал- інструменти в журналістиці: огляд та ефект
	Опрацюйте теоретичний матеріал та пройдіть тестування
	3

	Тиждень 4
Лекційне заняття 3–4
	
	Розробіть контент-план публікацій, що включає мінімум 7 різноманітних за жанровою / формою / інформаційним приводом матеріалів на 10–12 тижнів.


	12

	Змістовий модуль 3

	Тиждень 5
Лекційне заняття 5
	Просування інформації як продукту
	Опрацюйте теоретичний матеріал та пройдіть тестування
	3

	Тиждень 6
Практ. заняття 5–6
	
	
	

	
	
	Створіть добірку публікацій: текстовий допис із серією фотографій, сторіз у відеоформаті без застосування монтажних ефектів (пряма зйомка), рілз у програмі монтажу, сценарним розвитком подій.
	12

	Змістовий модуль 4

	Тиждень 7
Практ. заняття 7–8
	Тренди в диджитал контенті


	Опрацюйте теоретичний матеріал та пройдіть тестування
	3


	Тиждень 8
Практ. заняття 9–10
	
	Запишіть спіч (сторіз, рілз) із появою у кадрі та проведення опитування із залученням фото, написів.
	12

	
	Індивідуальне завдання
	Підсумкове теоретичне завдання: тести (на Moodle)
	10

	
	
	Підсумкове практичне завдання: підготовка серії туторіалів
	10

	
	Залік
	Відповідь на 20 питань у системі Moodle, де правильною є лише одна представлена відповідь
	20

	
	
	
	100
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РЕГУЛЯЦІЇ І ПОЛІТИКИ КУРСУ

Відвідування занять. Регуляція пропусків.

Відвідування занять обов’язкове, оскільки курс зорієнтовано на максимальну практику отримання навичок роботи у телевізійній редакції та підготовки відповідних матеріалів. Очікується, що студенти в аудиторії активно відповідають на питання, підтримують конструктивну дискусію, виконують практичні завдання, відвідують заходи, проводять на них зйомку та готують матеріали для розміщення локальною мережею університету. Будь ласка, висловлюйте свою думку, адже кожна теза має право на існування та заслуговує на те, щоб бути озвученою. Аналізується робота, а не людина!
Завдання мають бути виконанні перед заняттями. Пропуски можливі лише з поважної причини. Відпрацювання пропущених занять має бути регулярним за домовленістю з викладачем у години консультацій. Накопичення відпрацювань неприпустиме! За умови систематичних пропусків може бути застосована процедура повторного вивчення дисципліни (див. посилання на Положення у додатку до силабусу).

Політика академічної доброчесності

Кожний студент зобов’язаний дотримуватися принципів академічної доброчесності. Письмові та творчі завдання з використанням часткових або повнотекстових запозичень з інших робіт без зазначення авторства – це плагіат. Використання будь-якої інформації (текст, музика, фото, ілюстрації тощо) мають бути правильно застосовані з посиланням на автора! Якщо ви не впевнені, що таке плагіат, фабрикація, фальсифікація, порадьтеся з викладачем. До студентів, у роботах яких буде виявлено списування, плагіат чи інші прояви недоброчесної поведінки як творчого, так і академічного напрямку, можуть бути застосовані різні дисциплінарні заходи (див. посилання на Кодекс академічної доброчесності ЗНУ в додатку до силабусу).

Використання комп’ютерів/телефонів на занятті

Будь ласка, переведіть у беззвучний режим свої мобільні телефони та не користуйтеся ними під час занять. Якщо розмова термінова, то відійдіть із аудиторії та згодом поверніться. Мобільні телефони відволікають викладача та колектив. Під час занять заборонено надсилання текстових повідомлень, прослуховування музики, перевірка електронної пошти та месенджерів, соціальних мереж. Електронні пристрої можна використовувати лише за умови виробничої необхідності в них (за погодженням з викладачем). Заміна паперової версії виконання завдань на електронну лише за погодженням з викладачем.
Комунікація
Очікується, що студентство регулярно перевірятиме менеджери та сторінку дисципліни в Moodle та реагуватимуть своєчасно. Всі робочі оголошення можуть надсилатися через старосту, на електронну на пошту, у телефонному режимі та розміщуватимуться в Moodle у розділі «Форум новин». Будьте контактними. Ел. пошта має бути підписана справжнім ім’ям і прізвищем. Адреси типу babochka123@ukr.net не вважаються робочими!

ДОДАТОК ДО СИЛАБУСУ ЗНУ – 2023-2024 рр.

ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 2023-2024 н. р. доступний за адресою: https://tinyurl.com/yckze4jd.
АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ. Студенти і викладачі Запорізького національного університету несуть персональну відповідальність за дотримання принципів академічної доброчесності, затверджених Кодексом академічної доброчесності ЗНУ: https://tinyurl.com/ya6yk4ad. Декларація академічної доброчесності здобувача вищої освіти (додається в обов’язковому порядку до письмових кваліфікаційних робіт, виконаних здобувачем, та засвідчується особистим підписом): https://tinyurl.com/y6wzzlu3.

НАВЧАЛЬНИЙ ПРОЦЕС ТА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ. Перевірка набутих студентами знань, навичок та вмінь (атестації, заліки, іспити та інші форми контролю) є невід’ємною складовою системи забезпечення якості освіти і проводиться відповідно до Положення про організацію та методику проведення поточного та підсумкового семестрового контролю навчання студентів ЗНУ: https://tinyurl.com/y9tve4lk.
ПОВТОРНЕ ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІН, ВІДРАХУВАННЯ. Наявність академічної заборгованості до 6 навчальних дисциплін (в тому числі проходження практики чи виконання курсової роботи) за результатами однієї екзаменаційної сесії є підставою для надання студенту права на повторне вивчення зазначених навчальних дисциплін. Порядок повторного вивчення визначається Положенням про порядок повторного вивчення навчальних дисциплін та повторного навчання у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9pkmmp5. Підстави та процедури відрахування студентів, у тому числі за невиконання навчального плану, регламентуються Положенням про порядок переведення, відрахування та поновлення студентів у ЗНУ: https://tinyurl.com/ycds57la.

НЕФОРМАЛЬНА ОСВІТА. Порядок зарахування результатів навчання, підтверджених сертифікатами, свідоцтвами, іншими документами, здобутими поза основним місцем навчання, регулюється Положенням про порядок визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті: https://tinyurl.com/y8gbt4xs.

ВИРІШЕННЯ КОНФЛІКТІВ. Порядок і процедури врегулювання конфліктів, пов’язаних із корупційними діями, зіткненням інтересів, різними формами дискримінації, сексуальними домаганнями, міжособистісними стосунками та іншими ситуаціями, що можуть виникнути під час навчання, регламентуються Положенням про порядок і процедури вирішення конфліктних ситуацій у ЗНУ: https://tinyurl.com/57wha734. Конфліктні ситуації, що виникають у сфері стипендіального забезпечення здобувачів вищої освіти, вирішуються стипендіальними комісіями факультетів, коледжів та університету в межах їх повноважень, відповідно до: Положення про порядок призначення і виплати академічних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/yd6bq6p9; Положення про призначення та виплату соціальних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9r5dpwh. 

ПСИХОЛОГІЧНА ДОПОМОГА. Телефон довіри практичного психолога Марті Ірини Вадимівни (061)228-15-84, (099)253-78-73 (щоденно з 9 до 21). 

УПОВНОВАЖЕНА ОСОБА З ПИТАНЬ ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ КОРУПЦІЇ Запорізького національного університету: Борисов Костянтин Борисович

Електронна адреса: uv@znu.edu.ua Гаряча лінія: Тел. (061) 228-75-50
РІВНІ МОЖЛИВОСТІ ТА ІНКЛЮЗИВНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ. Центральні входи усіх навчальних корпусів ЗНУ обладнані пандусами для забезпечення доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення. Допомога для здійснення входу у разі потреби надається черговими охоронцями навчальних корпусів. Якщо вам потрібна спеціалізована допомога, будь-ласка, зателефонуйте (061) 228-75-11 (начальник охорони).  Порядок супроводу (надання допомоги) осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у ЗНУ: https://tinyurl.com/ydhcsagx. 

РЕСУРСИ ДЛЯ НАВЧАННЯ. Наукова бібліотека: http://library.znu.edu.ua. Графік роботи абонементів: понеділок – п`ятниця з 08.00 до 16.00; вихідні дні: субота і неділя.

ЕЛЕКТРОННЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАННЯ (MOODLE): https://moodle.znu.edu.ua

Якщо забули пароль/логін, направте листа з темою «Забув пароль/логін» за адресою: moodle.znu@znu.edu.ua.
У листі вкажіть: прізвище, ім'я, по-батькові українською мовою; шифр групи; електронну адресу.

Якщо ви вказували електронну адресу в профілі системи Moodle ЗНУ, то використовуйте посилання для відновлення паролю https://moodle.znu.edu.ua/mod/page/view.php?id=133015.

Центр інтенсивного вивчення іноземних мов: http://sites.znu.edu.ua/child-advance/

Центр німецької мови, партнер Гете-інституту: https://www.znu.edu.ua/ukr/edu/ocznu/nim

Школа Конфуція (вивчення китайської мови): http://sites.znu.edu.ua/confucius

Який із запропонованих варіантів тексту є мультимедійним?
Виберіть одну відповідь:

[image: image1.wmf]a. Озвучений двома ведучими на радіо із застосуванням саундефектів

[image: image2.wmf]b. Графічний напис на сторіз в акаунті соціальних мереж

[image: image3.wmf]c. Презентація з графічним текстом, зображеннями, анімованими переходами, гіперпосиланнями, без музичного супроводу, або з ним

� 1 змістовий модуль = 15 годин (0,5 кредита EСTS). Детальна формула розрахунку – в рекомендаціях.


� Тут зазначається все, що важливо для курсу: наприклад, умови допуску до лабораторій, реактивів тощо. Викладач сам вирішує, що треба знати студенту для успішного проходження курсу!
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