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Метою виконання індивідуального у вигляді завдання контрольної роботи є:
· формування у студентів професійних знань і практичних навичок у сферах які стикаються з фінансовим менеджментом;
· закріплення знань по певній темі, придбаних у результаті прослуховування лекцій; 
· самостійне вивчення різноманітних джерел інформації відносно досліджуваних тем; 
· застосування знань, умінь і навичок у практичній діяльності
1. Розподіл варіантів індивідуального завдання (контрольної роботи) між студентами

Контрольна робота виконується студентом у чіткій відповідності з наведеною нумерацією варіантів контрольної роботи (і питань, зазначених у варіанті),яка відповідає порядковому номеру під яким студент зазначенийу списку групи. Тобто, наприклад, якщо у списку групи студент записаний під номером 5, то і № варіанту його контрольної роботи відповідає номеру 5. Якщо у обліковому складі групи є другий, або наступні десятки, то теми робіт до виконання відповідають нумерації першого десятку – наприклад, якщо прізвище студента розташовано під порядковим номером 25, то він виконує контрольну роботу за варіантом під номером 5. 
2. Варіанти  контрольної роботи 
[bookmark: _Hlk146028676]з дисципліни «Управління фінансово-аналітичною діяльністю »
	№
Вар-ту
	Назва питань по варіанту контрольної роботи

	1
	1. Поняття фінансового менеджменту підприємств, місце управління фінансово-аналітичною діяльністю в загальній системі управління організацією (підприємством, установою, закладом).
2. Характеристика підсистеми внутрішнього фінансового контролю та концепції фінансового контролінгу, їх сутність та особливості. 
3. Формування стратегічних цілей фінансової діяльності організації.
4. Управління поточною дебіторською заборгованістю підприємства, його зміст та послідовність здійснення.

	2
	1. Характеристика основних принципів управління фінансово-аналітичною діяльністю.
2. Сутність поняття аналітична діяльність. Мета, завдання та функції аналітичної служби організації. 
3. Формування портфеля можливих стратегічних альтернатив фінансового розвитку по окремих домінантних сферах. 
4. Кредитна політика підприємства та фактори, що обумовлюють її вибір.

	3
	1. Характеристика головних завдань управління фінансово-аналітичною діяльністю.
2. Аналітична інформація як основа управління бізнесом, взаємозв’язок окремих елементів структурних одиниць аналітичної інформації. Стандартні схеми потоків аналітичної інформації. 
3. Оцінювання розробленої фінансової стратегії за параметрами її узгодженості.
4. Управління грошовими активами підприємства, його зміст та послідовність здійснення. 

	4
	1. Основні функції фінансового менеджменту як керуючої системи та особливої функціональної системи управління підприємством.
2. Складові системи аналітичного оцінювання.
3. Розроблення фінансової політики організації по окремих аспектах її фінансової діяльності в стратегічному періоді.
4. Баланс формування оборотних активів, його зміст і порядок складання. 

	5
	1. Поняття системи забезпечення фінансового менеджменту та склад їх основних підсистем, взаємозв’язок між ними. 
2. Методологічні засади визначення критеріїв аналітичного оцінювання. Методи аналітичного оцінювання. 
3. Управління реалізацією фінансової стратегії підприємства.
4. Управління формуванням власних фінансових ресурсів організації, його сутність, задачі та послідовність здійснення. 

	6
	1. Характеристика підсистеми організаційного забезпечення управління фінансами суб’єктів господарювання, її сутність та зміст. 
2. Фінансові показники, як результати  аналітичної діяльності.
3. Побудова системи контролю реалізації фінансової стратегії організації.
4. Управління формуванням прибутку організації. 

	7
	1. Характеристика підсистеми інформаційного забезпечення управління фінансами суб’єктів господарювання,, її сутність та зміст. 
2. Поняття фінансової стратегії організації та її роль у генеральній (загально-корпоративній) стратегії розвитку бізнесу. 
3. Сутність, завдання та структурно-логічна схема процесу управління формуванням операційних активів. 
4. Амортизаційна політика організації, її сутність та типи. 

	8
	1. Характеристика підсистеми фінансового аналізу, її сутність та особливості. 
2. Поняття фінансового середовища організації та основні завдання його дослідження. 
3. Сутність та головне завдання управління оборотними активами організації.
4. Управління залученням банківського кредиту, його зміст та порядок здійснення. 

	9
	1. Характеристика підсистеми фінансового планування, її сутність та особливості. 
2. Особливості стратегічного аналізу зовнішнього, а також внутрішнього фінансового середовища організації. 
3. Політика формування оборотних активів організації та фактори, що обумовлюють її. 
4. Управління залученням товарного кредиту, його зміст і порядок здійснення.

	10
	1. Характеристика підсистеми фінансового бюджетування, методи та порядок розроблення бюджетів.
2. Комплексне оцінювання стратегічної фінансової позиції організації по окремих домінантних сферах його фінансового розвитку. 
3. Управління запасами організації, його зміст та послідовність здійснення.
4. Управління фінансовим лізингом, його зміст і порядок здійснення.


3. Вимоги  до оформлення контрольної роботи
Під час виконання контрольної роботи необхідно дотримання наступних вимог до її оформлення, а саме:
· формат аркуша - A4, орієнтація – книжкова, поля- всі 2 см, абзацний відступ - 1,25 см;
· шрифт – Times New Roman, розмір  шрифту – 14, між строковий  інтервал -  полуторний, вирівнювання тексту - по ширині, нумерація сторінок – унизу по центру;
· посилання   на   літературу – у   квадратних  дужках (наприклад:  [1,   с.   2]),   бібліографічний список наприкінці тексту;
· обсяг контрольної роботи – 5 сторінок друкованого тексту по кожному питанню (розділу) контрольної роботи, без урахування списку використаних джерел та додатків.
4. Терміни подання контрольної роботи для перевірки
Виконання контрольної роботи студентом та її подання викладачеві для визначені учбовим планом, а саме – за 1 тиждень до початку залікової сесії відповідного семестру в якому відбувається вивчення дисципліни.
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