Ситуаційна задача 5.
«Опитування особи – очевидця правопорушення» 
Ввідна інформація: Звернення до патруля за фактом грабежу у громадському місці. 
Ситуація: До патруля звертається жінка, яка стала жертвою пограбування шляхом ривка. В неї викрадено мобільний телефон. Потерпіла не роздивилася грабіжника, оскільки внаслідок злочину впала, проте вказує на чоловіка, який допоміг їй підвестись та бачив куди побіг злочинець. 
Варіації: Чоловік не бажає спілкуватися з поліцією. 
Алгоритм дії працівника: 
 розподілити ролі (згідно з додатком 1); 
 представитися (назвати прізвище, посаду, спеціальне звання, за вимогою пред'явити службове посвідчення та назвати причину звернення); 
 включити нагрудну камеру; 
 попередити осіб про використання технічних приладів та засобів, що мають функції відеозапису (відповідно до вимог ст. 40 ЗУ «Про Національну поліцію»); 
 з'ясувати прикмети злочинця та викраденої речі, контакти заявниці; 
 доповісти оперативному черговому; 
 розпочати пошуки підозрюваного (опитувати перехожих, щодо підозрюваного), (згідно з додатками 1-3); 
 координувати свої дії з іншими нарядами; 
 при виявленні особи, яка підходить під опис, перевірити документи. 
Цілі: практичне відпрацювання теоретичних навичок та алгоритму тактичної комунікації, опитування і перевірки документів особи в умовах моделювання реальних службових ситуацій; забезпечення особистої безпеки та психологічної стійкості, рішучості і впевненості. 
Увага при оцінці дій патрульного звертається на такі аспекти: 
 комунікація; 
 правильність та послідовність дій; 
 здатність утримувати психологічний контроль ситуації та власний емоційний стан; 
 дотримання заходів особистої безпеки; 
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