
 

 

Види і зміст поточних контрольних заходів 

 

№ змі-

стового 

модуля 

Вид 

поточного 

контрольного 

заходу 

 

Зміст поточного 

контрольного заходу* 

Критерії оцінювання та термін 

виконання 

Усього 

балів 

1 Тестування Тестування на платформі 

Moodle  

1 бал за кожну правильну 

відповідь. На проходження 
тесту дається одна спроба 

 

5 

Практична 
робота 

Практична робота: аналіз 
кейсів.  

Вимоги до виконання: 

Необхідно розглянути 2 кейси 

(окрім розглянутих на лекції) 
дизайнів соціологічного 

дослідження і проаналізувати їх 

з точки зору якості програми та 
інструментарію 

1. Проаналізуйте дизайн 

соціологічного дослідження 
(наприклад, доступного у 

відкритому доступі наукового 

дослідження) за такими 

критеріями: - Чіткість 
формулювання дослідницької 

проблеми та гіпотез. - Вибір 

методів збору даних та їх 
відповідність дослідницькій 

меті. Оцініть сильні та слабкі 

сторони дизайну цього 

дослідження.  
2. Розробіть структуру 

власного емпіричного 

соціологічного дослідження на 
тему, що вас цікавить. 

Включіть опис проблеми, 

гіпотези, методи збору даних 
(опитування, інтерв'ю тощо), а 

також обґрунтуйте вибірку. 

 

9-10 балів – повна змістовна 
робота, висока 

аргументованість відповіді. 

7-8 балів – робота досить повна, 

але є деякі неточності, 
непослідовність у аргументації;  

4-6 бали – робота неповна, 

поверховий виклад матеріалу, 
відсутність аналітичних 

висновків;  

1-3 бали – короткий поверховий 
виклад матеріалу 

10 

2 Тестування Тестування на платформі 
Moodle  

1 бал за кожну правильну 
відповідь. На проходження 

тесту дається одна спроба 

 

5 



Практична 

робота 

 

Підбір та обґрунтування 

організаційних заходів для 

проведення різних 
соціологічних досліджень. 

Складання детального план 

організації збору даних для 
соціологічного дослідження. 

Опис етапів підготовки 

інструментарію, вибору та 
підготовки інтерв'юерів або 

анкетувальників, опис інших 

організаційних питань.  

Аналіз чинників, які можуть 
вплинути на якість реалізації 

емпіричного соціологічного 

дослідження (помилки 
інтерв'юерів, неякісно 

підготовлені анкети тощо), 

визначення шляхів мінімізації 
цих ризиків. 

 

9-10 балів – повна змістовна 

робота, висока 

аргументованість відповіді. 
7-8 балів – робота досить повна, 

але є деякі неточності, 

непослідовність у аргументації;  
4-6 бали – робота неповна, 

поверховий виклад матеріалу, 

відсутність аналітичних 
висновків;  

1-3 бали – короткий поверховий 

виклад матеріалу 

10 

3 Тестування Тестування на платформі 

Moodle  

1 бал за кожну правильну 

відповідь. На проходження 
тесту дається одна спроба 

 

5 

Практична 
робота 

Робота з літературою, 

створення презентації та її 
захист.  

Теми: 

1. Якість вимірювання в 
емпіричному дослідженні 

(можливості вимірювання, 

квантифікація, стандартні та 

спеціальні шкали, утворення 
індексів) 

2. Якість обробки соціологічної 

інформації (відмінності в 
якісній і кількісній стратегії) 

3. Статистичні методи аналізу 

даних в емпіричному 
соціологічному дослідженні 

(можливості і обмеження) 

4. Нечислові методи аналізу 

даних в емпіричному 
дослідженні і особливості їх 

представлення. 

5. Роль і значення теорії 
(теоретичної моделі) в 

інтерпретації даних 

емпіричного соціологічного 
дослідження 

 

9-10 балів – повна змістовна 

робота, висока 
аргументованість відповіді. 

7-8 балів – робота досить повна, 

але є деякі неточності, 
непослідовність у аргументації;  

4-6 бали – робота неповна, 

поверховий виклад матеріалу, 

відсутність аналітичних 
висновків;  

1-3 бали – короткий поверховий 

виклад матеріалу 

10 

4 Тестування Тестування на платформі 

Moodle  

1 бал за кожну правильну 

відповідь. На проходження 
тесту дається одна спроба 

 

5 



 

 

 

Підсумковий семестровий контроль 
 

Форма  Види 

підсумкових 

контрольних 

заходів 

Зміст підсумкового 

контрольного заходу 

Критерії оцінювання Усього 

балів 

1 2 3 4 5 

за
л

ік
 

Теоретичне 

завдання 

 

Тестування. Тест складається із 

20 питань, розміщений на 

сторінці курсу у Moodle. 

 

На проходження тесту дається 30 хвилин 

і одна спроба, 1 бал за кожну правильну 

відповідь. 

20 
 

Практичне 

завдання 

Есе на тему: 

"Ключові аспекти 

забезпечення якості 

емпіричних соціологічних 

досліджень: від розробки 

дизайну до представлення 

результатів" 
В есе здобувачі можуть 

розкрити такі питання: 

1. Як забезпечується 

якість на кожному 

етапі соціологічного 

дослідження: дизайн, 

організація збору 
даних, аналіз та 

представлення 

результатів. 

2. Які інструменти і 

підходи допомагають 

мінімізувати ризики на 

різних етапах. 

3. Огляд прикладів 

реальних досліджень із 

критичним аналізом 

їхньої якості. 
Обсяг – не більше 1500 слів 

1. Глибина та точність аналізу (до 6 

балів) 

 Відповідність есе темі. 

 Глибокий аналіз впливу суспільних 

змін на соціологічну термінологію. 

 Якість використання прикладів (з 

класичної та сучасної соціології). 

2. Аргументація та логічність викладу (до 

5 балів) 

 Наявність чіткої аргументаційної 

структури есе. 

 Послідовність викладу ідей. 

 Обґрунтованість висновків, їхня 
відповідність представленим даним та 

аналізу. 

3. Оригінальність підходу (до 3 балів) 

 Творчий підхід до аналізу термінів і 

категорій. 

 Власні міркування здобувача, нові ідеї 

або бачення перспективи щодо 

трансформації термінології. 

 Відхід від шаблонних тем. 

4. Використання джерел (до 3 балів) 

 Коректність і доречність 
використаних джерел (наукова 

література, статті, монографії). 

 Обсяг і різноманітність джерел 

(мінімум 5 джерел). 

 Правильність цитування та 

оформлення бібліографії. 

5. Стилістична грамотність і оформлення 

(до 3 балів) 

 Дотримання академічного стилю 

письма. 

20 

Практична 

робота 

Презентація власного міні-

проєкту за темою «Етичні 

принципи та якість роботи 
соціолога» 

9-10 балів – повна змістовна 

робота, висока 

аргументованість відповіді. 
7-8 балів – робота досить повна, 

але є деякі неточності, 

непослідовність у аргументації;  
4-6 бали – робота неповна, 

поверховий виклад матеріалу, 

відсутність аналітичних 
висновків;  

1-3 бали – короткий поверховий 

виклад матеріалу 

10 

Усього 

за 

змістов
і 

модулі 

8   60 



 Відсутність граматичних, 

орфографічних і стилістичних помилок. 

 Відповідність есе вимогам щодо 

обсягу. 

Усього за 

підсумковий 

семестровий 

контроль 

 40 

 

 

Шкала оцінювання ЗНУ: національна та ECTS 
За шкалою 

ECTS 
За шкалою університету За національною шкалою 

Екзамен Залік 
A 90 – 100 (відмінно) 5 (відмінно) 

 

Зараховано 
B 85 – 89 (дуже добре) 

4 (добре) 
C 75 – 84 (добре) 
D 70 – 74 (задовільно) 

3 (задовільно) 
E 60 – 69 (достатньо) 

FX 
35 – 59 (незадовільно – з можливістю 

повторного складання) 
 

2 (незадовільно) 
 

Не зараховано 
F 

1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим 
повторним курсом) 
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Силабус навчальної дисципліни 
 

9. Рекомендована література 
Основна: 

1. Богдан О. Що варто знати про соціологію і соціальні дослідження? Посібник-довідник для 

громадських активістів та всіх зацікавлених / Олена Богдан; консультант-рецензент Володимир 

Паніотто. Київ : Дух і літера, 2015. 380 с. 

2. Паніна Н.В. Технологія соціологічного дослідження. Київ : Інститут соціології НАН України, 

2007. 320 с.  

3. Соціологія: організація емпіричного дослідження. Навч. посібн. / уклад. Балановський Я. М. 

Умань : Візаві, 2019. 471 с. 

 

Додаткова: 

1. Defining and assessing research quality in a transdisciplinary context / B. M. Belcher et al. Research 

Evaluation. 2015. Vol. 25, no. 1. P. 1–17. URL : https://doi.org/10.1093/reseval/rvv025 (date of access: 

08.07.2023). 

2. Fàbregues S., Paré M.-H., Meneses J. Operationalizing and Conceptualizing Quality in Mixed Methods 

Research: A Multiple Case Study of the Disciplines of Education, Nursing, Psychology, and 

Sociology. Journal of Mixed Methods Research. 2018. Vol. 13, no. 4. P. 424–445. URL 

: https://doi.org/10.1177/1558689817751774 (date of access: 08.07.2023). 

3. Ochsner M., Wolbring T., Hug S. E. Quality criteria for sociology? What sociologists can learn from the 

project «developing and testing research quality criteria in the humanities». Sociologia E Politiche Sociali. 

2015. No. 2. P. 90–110. URL : https://doi.org/10.3280/sp2015-002005 (date of access: 08.04.2024). 

4. Ratushna T. Distance Learning and Safety of the Educational Environment: Teachers' Point of View. 

Working Papers Series ‘Meeting New Challenges in Education’. Nottingham: Nottingham Trent University. 

2023 C. 22-28. URL: https://www.ntu.ac.uk/__data/assets/pdf_file/0018/2022066/Issue-1.pdf. 

5. Schneijderberg, C. Conventions of Quality Criteria of Empirical Social Research. Forum Qualitative 

Sozialforschung Forum: Qualitative Social Research. 2023.  24(3). URL : https://doi.org/10.17169/fqs-

24.3.3994. 

6. Методологія досліджень мас-медіа: робоча книга (handbook) / за заг. ред. К. Г. Сіріньок-

Долгарьової. Запоріжжя : ЗНУ, 2017. 156 с.  

7. Ратушна Т. О., Сорокіна О. С. Соціологічний аналіз контенту телевізійних релігійних проповідей 

протестантського спрямування. Релігія та Соціум. 2018. №1-2 (29-30). C. 332-339. 

 

10. Інформаційні ресурси 
1. Cases. URL : https://cases.media/. 

2. Опитувaння гpомaдської думки. Як правильно розуміти та інтерпретувати соціологічні дані. 

Посібник для жуpнaлiстiв та всіх, хто працює з соціологічними даними. Фонд «Демократичні 

ініціативи» імені Ілька Кучеріва. Київ : 2020. URL : 

https://dif.org.ua/uploads/pdf/514094735644fc3693e56b7.70191677.pdf. 

3. Офіційний сайт Інституту соціології Національної Академії Наук України. URL : http://www.i-

soc.com.ua/institute/. 

4. Офіційний сайт Київського міжнародного інституту соціології. URL : https://www.kiis.com.ua/. 

5. Офіційний сайт Соціологічної асоціації України. URL : http://www.sau.kiev.ua/.  

6. Соціологічна група «Рейтинг». URL : https://ratinggroup.ua/. 

7. Український центр економічних та політичних досліджень ім. О. Разумкова. URL : 

https://razumkov.org.ua/. 

8.  Фонд Демократичні ініціативи імені Ілька Кучеріва. URL : https://dif.org.ua/. 
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11. Регуляції і політики курсу 
 

Відвідування занять. Регуляція пропусків. 

Відвідування усіх занять є обов’язковим. Також очікується, що здобувачі мають організовано та 

усвідомлено підходити до виконання навчальних завдань, участі у лекційних, семінарських і 

практичних заняттях. Від усіх сторін очікується активна позиція, у тому числі, щодо пошуку 

можливостей виконання пропущених завдань і проходження передбачених форм контролю. Пропуски 

можливі лише з поважної причини. Відпрацювання пропущених занять має бути регулярним за 

домовленістю з викладачем у години консультацій, передбачених даним курсом (усна відповідь чи 

письмова робота з пропущеної теми). Також можливе відпрацювання у вигляді проходженняон-лайн 

тестування у системі Moodle пропущеної теми (якщо таке тестування було передбачено). У разі 

систематичних пропусків занять та консультацій для відпрацювання може бути застосована процедура 

повторного вивчення дисципліни (див. Додаток до силабусу). 

Політика академічної доброчесності 

Від здобувачів очікується повне дотримання принципів академічної доброчесності, затверджених 

Кодексом академічної доброчесності ЗНУ (див. Додаток до силабусу). Усі письмові роботи будуть 

перевірятись на плагіат. У разі виявлення ознак списування, плагіату чи інших видів не доброчесної 

поведінки, роботи здобувачів не будуть прийматись на оцінювання, а до студентів можуть бути 

застосовані дисциплінарні заходи передбачені Кодексом академічної доброчесності ЗНУ.  

Використання комп’ютерів/телефонів на занятті 

Під час занять потрібно перевести мобільний телефон у режим «без звуку», щоб не заважати викладачу 

і колегам. Дозволяється використання мобільних телефонів, ноутбуків, планшетів та інших 

персональних пристроїв з навчальною метою, а саме для пошуку інформації, ознайомлення з 

літературою, аналізу даних, виконання практичних завдань і т.д. Не дозволяється використання вище 

перелічених засобів під час контрольних заходів (порушення цієї вимоги буде розцінюватись як 

порушення правил академічної доброчесності). Використання програм на основі штучного інтелекту 

можливе лише в ознайомлювальних цілях. Не дозволяється використання таких програм для написання 

практичних і творчих робіт. 

 

Комунікація 
Комунікація між викладачем і здобувачами вищої освіти відбувається в аудиторії/ZOOM конференції, 

у системі Moodle та електронною поштою, а також в рамках запланованих для цього курсу 

консультацій. Інформація щодо організаційних питань також може надаватись викладачем старості 

групи у Viber чи Telegram. Викладач відповідатиме на письмовий запит студента щодо консультації або 

перевірки завдання впродовж 2 робочих днів. У повідомленні обов’язково вказуйте Ваше справжнє ім’я 

та прізвище, а не нікнейм.  
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ДОДАТОК ДО СИЛАБУСУ ЗНУ – 2024-2025 рр. 

ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 2024-2025 н. р. доступний за адресою: 

https://tinyurl.com/yckze4jd. 

АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ. Студенти і викладачі Запорізького національного 

університету несуть персональну відповідальність за дотримання принципів академічної 

доброчесності, затверджених Кодексом академічної доброчесності ЗНУ: 

https://tinyurl.com/ya6yk4ad. Декларація академічної доброчесності здобувача вищої освіти 

(додається в обов’язковому порядку до письмових кваліфікаційних робіт, виконаних здобувачем, та 

засвідчується особистим підписом): https://tinyurl.com/y6wzzlu3. 

НАВЧАЛЬНИЙ  ПРОЦЕС  ТА  ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  ЯКОСТІ  ОСВІТИ.  Перевірка  набутих 

студентами знань, навичок та вмінь (атестації, заліки, іспити та інші форми контролю) є 

невід’ємною складовою системи забезпечення якості освіти і проводиться відповідно до Положення 

про організацію та методику проведення поточного та підсумкового семестрового контролю 

навчання студентів ЗНУ: https://tinyurl.com/y9tve4lk. 

ПОВТОРНЕ ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІН, ВІДРАХУВАННЯ. Наявність академічної 

заборгованості до 6 навчальних дисциплін (в тому числі проходження практики чи виконання 

курсової роботи) за результатами однієї екзаменаційної сесії є підставою для надання студенту 

права на повторне вивчення зазначених навчальних дисциплін. Порядок повторного вивчення 

визначається Положенням про порядок повторного вивчення навчальних дисциплін та повторного 

навчання у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9pkmmp5. Підстави та процедури відрахування студентів, у 

тому числі за невиконання навчального плану, регламентуються Положенням про порядок 

переведення, відрахування та поновлення студентів у ЗНУ: https://tinyurl.com/ycds57la. 

 

НЕФОРМАЛЬНА ОСВІТА. Порядок зарахування результатів навчання, підтверджених 

сертифікатами, свідоцтвами, іншими документами, здобутими поза основним місцем навчання, 

регулюється Положенням про порядок визнання результатів навчання, отриманих у неформальній 

освіті: https://tinyurl.com/y8gbt4xs. 

ВИРІШЕННЯ КОНФЛІКТІВ. Порядок і процедури врегулювання конфліктів, пов’язаних із 

корупційними діями, зіткненням інтересів, різними формами дискримінації, сексуальними 

домаганнями, міжособистісними стосунками та іншими ситуаціями, що можуть виникнути під час 

навчання, регламентуються Положенням про порядок і процедури вирішення конфліктних ситуацій 

у ЗНУ: https://tinyurl.com/57wha734. Конфліктні ситуації, що виникають у сфері стипендіального 

забезпечення здобувачів вищої освіти, вирішуються стипендіальними комісіями факультетів, 

коледжів та університету в межах їх повноважень, відповідно до: Положення про порядок 

призначення і виплати академічних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/yd6bq6p9; Положення про 

призначення та виплату соціальних стипендій у ЗНУ: https://tinyurl.com/y9r5dpwh. 

 

ПСИХОЛОГІЧНА ДОПОМОГА. Телефон довіри практичного психолога Марті Ірини 

Вадимівни (061) 228-15-84, (099) 253-78-73 (щоденно з 9 до 21). 

 

УПОВНОВАЖЕНА ОСОБА З ПИТАНЬ ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ КОРУПЦІЇ 

Запорізького національного університету: Банах Віктор Аркадійович 

Електронна адреса: 

v_banakh@znu.edu.uaГар
яча лінія:  

(061) 227-12-76 
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ЗАПОРІЗЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

Силабус навчальної дисципліни 

 

 

 

РІВНІ МОЖЛИВОСТІ ТА ІНКЛЮЗИВНЕ ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ. Центральні входи усіх 
навчальних корпусів ЗНУ обладнані пандусами для забезпечення доступу осіб з інвалідністю та 

інших маломобільних груп населення. Допомога для здійснення входу у разі потреби надається 

черговими охоронцями навчальних корпусів. Якщо вам потрібна спеціалізована допомога, будь 

ласка, зателефонуйте (061) 228-75-11 (начальник охорони). Порядок супроводу (надання допомоги) 

осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення у ЗНУ: https://tinyurl.com/ydhcsagx. 

 

РЕСУРСИ ДЛЯ НАВЧАННЯ. 

Наукова бібліотека: http://library.znu.edu.ua. Графік роботи абонементів: понеділок-п`ятниця з 

08.00 до 16.00; вихідні дні: субота і неділя. 

 

СИСТЕМА ЕЛЕКТРОННОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАННЯ (MOODLE): 

https://moodle.znu.edu.ua 

Якщо забули пароль/логін, направте листа з темою «Забув пароль/логін» за адресою: 
moodle.znu@znu.edu.ua. 

У листі вкажіть: прізвище, ім'я, по-батькові українською мовою; шифр групи; електронну адресу. 

Якщо ви вказували електронну адресу в профілі системи Moodle ЗНУ, то використовуйте 

посилання для відновлення паролю https://moodle.znu.edu.ua/mod/page/view.php?id=133015. 

 
ЦЕНТР ІНТЕНСИВНОГО ВИВЧЕННЯ ІНОЗЕМНИХ МОВ: http://sites.znu.edu.ua/child- 

advance/ 

ЦЕНТР НІМЕЦЬКОЇ МОВИ, ПАРТНЕР ГЕТЕ-ІНСТИТУТУ: 

https://www.znu.edu.ua/ukr/edu/ocznu/nim 

ШКОЛА КОНФУЦІЯ (ВИВЧЕННЯ КИТАЙСЬКОЇ МОВИ): http://sites.znu.edu.ua/confucius 
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