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Чинний Закон Новий Закон Закон про держслужбу

Відмінністю нового Закону від Закону про держслужбу є поширення нового Закону на виборних 
посадових осіб, тоді як за Законом про держслужбу на посадових осіб, які виконують завдання і функції 
держави і не є державними службовцями, поширюють свою дію низка інших спеціальних законів, що 
регулюють їхній правовий статус.
Нововведенням нового Закону, перенесеним із Закону про державну службу, стало вилучення зі служби 
працівників патронатних служб і визначення працівників, які виконують функції з обслуговування.
Нововведенням нового Закону порівняно із Законом про державну службу стало визначення 
відповідною радою переліку посад працівників ОМС, які виконують функції з обслуговування на підставі 
критеріїв, затверджених Кабінетом Міністрів України.

Принципи служби

Служба в органах місцевого 
самоврядування здійснюється 
на таких основних принципах 
(ст. 4 чинного Закону, принципи 
наведено в послідовності 
принципів нового Закону):

Служба в органах місцевого 
самоврядування здійснюється з 
дотриманням таких принципів 
(ст. 4 нового Закону):

Державна служба здійснюється 
з дотриманням таких принципів 
(ст. 4 Закону про держслужбу, 
принципи наведено у 
послідовності принципів нового 
Закону):

верховенства права, 
демократизму і законності;
пріоритету прав та свобод 
людини і громадянина;
гуманізму і соціальної 
справедливості;

верховенства права — 
забезпечення пріоритету прав 
і свобод людини і громадянина 
відповідно до Конституції 
України, що визначають зміст 
та спрямованість діяльності 
під час здійснення функцій 
і повноважень місцевого 
самоврядування;

верховенства права — 
забезпечення пріоритету прав 
і свобод людини і громадянина 
відповідно до Конституції 
України, що визначають зміст 
та спрямованість діяльності 
державного службовця під час 
виконання завдань і функцій 
держави;

законності — обов’язку діяти 
лише на підставі, в межах 
повноважень та у спосіб, що 
передбачені Конституцією та 
законами України;

законності — обов’язок 
державного службовця діяти 
лише на підставі, в межах 
повноважень та у спосіб, що 
передбачені Конституцією та 
законами України;

патріотизму — відданості та 
вірного служіння Українському 
народові;

патріотизму — відданість та вірне 
служіння Українському народові;

служіння територіальній громаді;
дотримання прав місцевого 
самоврядування;
захисту інтересів відповідної 
територіальної громади;

служіння територіальним 
громадам — спрямованості 
діяльності на реалізацію та захист 
права територіальних громад 
на місцеве самоврядування, 
забезпечення їх законних 
інтересів, визначених 
Конституцією та законами 
України;

поєднання місцевих і державних 
інтересів;

поєднання місцевих і державних 
інтересів — обов’язку під 
час здійснення повноважень 
враховувати засади державної 
політики у відповідній галузі 
(сфері);
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доброчесності — спрямованості 
дій на захист публічних інтересів 
та відмови від превалювання 
приватного інтересу під час 
здійснення повноважень;

доброчесності — спрямованість 
дій державного службовця на 
захист публічних інтересів та 
відмова державного службовця 
від превалювання приватного 
інтересу під час здійснення 
наданих йому повноважень;

ефективності — раціонального 
і результативного використання 
ресурсів для здійснення функцій 
і повноважень місцевого 
самоврядування та окремих 
повноважень органів виконавчої 
влади, наданих законом;

ефективності — раціональне 
і результативне використання 
ресурсів для досягнення цілей 
державної політики;

рівних можливостей доступу 
громадян до служби в органах 
місцевого самоврядування з 
урахуванням їх ділових якостей 
та професійної підготовки;

рівного доступу до служби 
в органах місцевого 
самоврядування — заборони всіх 
форм та проявів дискримінації, 
відсутності необґрунтованих 
обмежень або надання 
необґрунтованих переваг 
певним категоріям громадян під 
час вступу на службу в органи 
місцевого самоврядування та її 
проходження;

забезпечення рівного доступу 
до державної служби — 
заборона всіх форм та проявів 
дискримінації, відсутність 
необґрунтованих обмежень 
або надання необґрунтованих 
переваг певним категоріям 
громадян під час вступу 
на державну службу та її 
проходження;

професіоналізму, компетентності, 
ініціативності, чесності, 
відданості справі;

професіоналізму — 
компетентного, об’єктивного 
і неупередженого виконання 
посадових обов’язків, постійного 
підвищення рівня професійної 
компетентності;

професіоналізму — компетентне, 
об’єктивне і неупереджене 
виконання посадових обов’язків, 
постійне підвищення державним 
службовцем рівня своєї 
професійної компетентності, 
вільне володіння державною 
мовою і, за потреби, регіональною 
мовою або мовою національних 
меншин, визначеною відповідно 
до закону;

політичної неупередженості — 
недопущення впливу політичних 
поглядів на дії та рішення, а також 
утримання від демонстрації свого 
ставлення до політичних партій, 
демонстрації власних політичних 
поглядів під час виконання 
посадових обов’язків;

політичної неупередженості — 
недопущення впливу політичних 
поглядів на дії та рішення 
державного службовця, а також 
утримання від демонстрації свого 
ставлення до політичних партій, 
демонстрації власних політичних 
поглядів під час виконання 
посадових обов’язків;

гласності; прозорості — інформування 
про діяльність посадових осіб 
місцевого самоврядування, 
крім випадків, визначених 
Конституцією та законами 
України, гарантування вільного 
доступу до інформації про 
діяльність посадових осіб 
місцевого самоврядування в 
обсягах та порядку, визначених 
законом;

прозорості — відкритість 
інформації про діяльність 
державного службовця, 
крім випадків, визначених 
Конституцією та законами 
України; 
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відкритості — залучення 
громадськості, у тому числі 
шляхом проведення публічних 
консультацій, до обговорення 
питань щодо розроблення, 
прийняття та виконання 
актів органів місцевого 
самоврядування, реалізації інших 
повноважень органів місцевого 
самоврядування;

правової і соціальної захищеності 
посадових осіб місцевого 
самоврядування;

стабільності — призначення 
службовців місцевого 
самоврядування безстроково, 
крім випадків, передбачених 
законом, незалежності 
персонального складу 
службовців місцевого 
самоврядування від зміни 
керівників служби;

стабільності — призначення 
державних службовців 
безстроково, крім випадків, 
визначених законом, 
незалежність персонального 
складу державної служби від 
змін політичного керівництва 
держави та державних органів.

самостійності кадрової політики 
в територіальній громаді;
фінансового та матеріально-
технічного забезпечення служби 
за рахунок коштів місцевого 
бюджету;

самостійності управління 
службою в органах місцевого 
самоврядування — невтручання 
органів державної влади 
чи їх посадових осіб у 
здійснення органами місцевого 
самоврядування та їх посадовими 
особами своїх повноважень з 
управління службою в органах 
місцевого самоврядування;

підконтрольності, підзвітності, 
персональної відповідальності 
за порушення дисципліни і 
неналежне виконання службових 
обов’язків.

відповідальності — персональної 
юридичної відповідальності 
за неналежне виконання 
та невиконання посадових 
обов’язків.

Коментар: 
Новий Закон зберіг принципи служби, закладені в чинному Законі. При цьому принципи 
переформулювали, вони отримали коротке визначення для кращого розуміння змісту та узгодження з 
принципами державної служби.
Нововведеннями серед принципів служби є принципи патріотизму, доброчесності, ефективності, 
політичної неупередженості.
Реалізації принципу політичної неупередженості службовців приділена особлива роль у новому Законі. 
Положення про політичну неупередженість не поширюються на виборних посадових осіб відповідно до 
пункту 8 частини 2 статті 80 нового Закону.
З об’єктивних обставин Закон про держслужбу не містить принципів, притаманних саме службі в 
ОМС: служіння територіальним громадам, поєднання місцевих і державних інтересів, самостійність 
управління службою в ОМС.
На відміну від нового Закону, у Законі про держслужбу відсутні принципи відкритості та відповідальності. 
При цьому їхні вимоги реалізовано як у Законі про держслужбу, так і в інших законах.


