Практичне завдання 
Охарактеризуйте діяльність, пов'язану з керівництвом і діяльність, пов'язану з лідерством. Порівняйте ці два види діяльності. Позначте знаком «+» приналежність виду діяльності за змістом до керівництва або до лідерства.
Заповніть та продовжите таблицю: які види діяльності Ви б додали?

Типова діяльність, пов'язана з керівництвом і лідерством

	Зміст діяльності
	Належить до

	
	керівництва
	лідерства

	1. Складання короткострокових планів
	
	

	2. Розстановка кадрів на виконання відповідної роботи
	
	

	3. Придбання і розподіл ресурсів
	
	

	4. Моніторинг виконання робіт
	
	

	5. Допомога в організації командної роботи
	
	

	6. Повідомлення повноважень і виховання відповідальності
	
	

	7. Вирішення конфліктів
	
	

	8. Подолання проблем, пов'язаних з дисципліною
	
	

	9. Допомога колегам в придбанні навичок ефективної роботи
	
	

	10. Створення умов для мотивації членів команди з метою досягнення високих результатів
	
	

	11. Натхнення співробітників на подолання труднощів і використання нових методів роботи
	
	

	12. Бесіда з людьми про прийнятих і узгоджених напрямах розвитку, цілі та стратегії
	
	

	13. Стимулювання членів команди до висунення ідей
	
	

	14.
	
	

	15.
	
	

	16.
	
	

	17.
	
	

	18.
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