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Система накопичення балів з дисципліни «Ігрові педагогічні технології»

Термін виконання усіх завдань до початку сесії за графіком освітнього процесу. Поточні завдання завантажуються у відповідні вкладки на сторінці курсу у мудлі. За потреби надаю телефонні, вайбер косультації. (номер тел. та електронна пошта вказана вкінці документу). Успіхів!

	

№ з/п
	


Вид контрольного заходу
	Кількіс ть
балів за завдан ня макси м

	


1
	Практичне завдання. 1.
Завдання: Оформити конспект тренінгового заняття для фахівців своєї спеціальності щодо розвитку мʼяких навичок, Soft skills.
Критерії оцінювання (вимоги): конспект має відповідати структурі (тема, мета, обладнання, використана література, хід тренінгу), творчий підхід, змістовність, насиченість інтерактивними вправами, унікальність, грамотність оформлення, наявність супровідних матеріалів тренінгу (якщо потрібна презентація чи зображення).

	


20

	

2
	Практичне завдання. 2.
Завдання: Оформити конспект ділової гри для фахівців своєї спеціальності щодо формування необхідних професійних якостей.
Критерії оцінювання (вимоги): конспект має відповідати структурі (тема, мета, обладнання, використана література, хід гри), грамотність оформлення.

	

20

	


3
	Практичне завдання. 3.
Завдання: Оформити смарт-посібник для фахівців своєї спеціальності щодо сучасних технологій, вправ, шляхів, форм, методів, способів, ресурсів саморозвитку.
Критерії оцінювання (вимоги):змістовність, естетичність ,творчий та креативний підхід, грамотність оформлення (не менше 5 слайдів чи сторінок посібника).
	


20

	Усього за поточний контроль
	60

	


7
.
	ЕКЗАМЕН
	[bookmark: _GoBack]Підсумкова самостійна робота тестові завдання. 

	
20

	
	
	Практичне завдання: Скласти конспект або план одного із наведених заходів

	
20

	
	
	Усього за екзамен:
	40

	Усього
	100





Шкала оцінювання: національна та ECTS
	За шкалою ECTS
	За шкалою університету
	За національною шкалою

	
	
	Екзамен
	Залік

	A
	90 – 100 (відмінно)
	5 (відмінно)
	

Зараховано

	B
	85 – 89 (дуже добре)
	4 (добре)
	

	C
	75 – 84 (добре)
	
	

	D
	70 – 74 (задовільно)
	3 (задовільно)
	

	E
	60 – 69 (достатньо)
	
	

	FX
	35 – 59 (незадовільно – з можливістю
повторного складання)
	
2 (незадовільно)
	
Не зараховано

	F
	1 – 34 (незадовільно – з обов’язковим
повторним курсом)
	
	



Електронна пошта викладача: chorna.a.v@ukr.net
Чорна Ганна Володимирівна тел: 093-31-28-640 (вайбер)

