
 

1. Які групи професійно важливих якостей тренера виділяють? 

2. Чому світогляд тренера є важливим у його професійній діяльності? 

3. Як моральні якості тренера впливають на його учнів? 

4. Чому особистий приклад тренера є ефективнішим за словесні настанови? 

5. Як настрій тренера впливає на атмосферу в групі та мотивацію учнів? 

6. Чому правдивість є однією з ключових якостей тренера? 

7. Які комунікативні якості допомагають тренеру встановлювати контакт з учнями? 

8. Які вольові якості необхідні тренеру для ефективної роботи? 

9. Чому педагогічний оптимізм є важливим для тренера? 

10. Які інтелектуальні якості сприяють успішній діяльності тренера? 

 

 


